Republica Federativa do Brasil
Estado de Goias

Municipio de Catalzo

LEI N° 4433, de 06 de novembro de 2025,

“Promove alteragées na Lei Municipal n° 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, para criar o cargo que especifica,
incluir o art. 9°-A, e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO, ESTADO DE GOIAS, no uso de suas

atribuicées legais,A conferidas pela Lej Orgénica do Municipio e pela Constituicao Federal, FAZ

Art. 1°- Fica criado, na estrutura administrativa de cargos comissionados de que
trata a Lei Municipal de n° 2,637, de 19 de dezembro de 2008, no Anexo Unico/Parte L1 -
Orgéo de Administrag&o Geral, no Gabinete do Prefeito, o cargo de Secretario Municipal de
Articulagéo Institucional, de livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito, com denominacso,

§1°- Ao cargo de Secretario Municipal de Articulagéo Institucional atribui-se o status de agente
politico para os fins e efeitos constitucionais, passando a integra-lo ao rol de Auxiliares de
Governo em equiparagao aos secretarios municipais, nos termos do artigo 37 da Lei Organica
do Municipio de Catal3o.

§2° - O cargo de Secretario Municipal de Articulagao Institucional percebera vencimentos em
forma de subsid[o, em igualdade de condigdes com os demais Secretarios Municipais, na
forma do Anexo Unico desta Lej

§3° - Por forga das disposigdes do caput, fica a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio

autorizada a readequar os organogramas respectivos, para fins de melhor compreenszo das
modificagdes operadas.

Prefeito.




Art. 3° - Fica acrescida a subsecdo VI, na Secédo I, do Capitulo Ill - Da
Competéncia dos Orgéos, da Lei Municipal de n° 2.637, de 19 de dezembro de 2008, com
acréscimo do artigo 9-A, conforme abaixo:

“Subsecéo VI
Secretaria Municipal de Articulagéo Institucional

Art. 9-A - A Secretaria Municipal de Articulagao Institucional, na
condicdo de instancia estratégica e de planejamento da atuagdo
municipal, integrante do Gabinete do Prefeito, compete:

| - Subsidiar diretamente o prefeito no exercicio de suas atribuices,
especialmente:

a) na supervisao e coordenagdo das atividades do Prefeito e,
Subsidiariamente, Vice-Prefeito;

b) no acompanhamento de acao governamental e resultados de
gestao, no ambito do Gabinete do Prefeito e em relagéo aos 6rgaos
administrativos que este determinar;

Il — Atuar no planejamento estratégico de modernizagdo do
Municipio;

Il - Planejar, construir e coordenar as agdes relativas as politicas
publicas e diretrizes de atuacdo do Municipio, observando
economicidade, eficiéncia e exceléncia na gestao do Poder Executivo
local;

IV - Planejar, construir e coordenar as agdes relativas 3 ampliagéo
das oportunidades de investimento, cooperagao, parceria e demais
instrumentos pUblico-privados;

V - Atuarna representagéo politica, social e Institucional do Chefe do
Poder Executivo Municipal em eventos oficiais de que participa o
Municipio de Cataldo, Estado de Goids, dentro e fora de sua
circunscrigao;

VI - Atuar na formulagdo, na €xecugao e na avaliagdo das diretrizes
e das politicas para negociacdes internacionais, além do auxilio na
articulagéo de agées dos orgéos e das entidades do Poder Executivo
com entes governamentais e nao governamentais internacionais,
para a celebragéo de acordos, memorandos e/oy convénios;

VIl - Atuar no assessoramento ao Chefe do Poder Executivo e a seus
auxiliares designados na promogao das articulagoes intersetorial,
transversal e interoperativa entre instituicoes governamentais, nio
governamentais, setor privado e entes federativos, nacionais e
internacionais;

VIIl - Atuar no auxilio de articulagdo, no ambito do Poder Executivo,
entre todas as pastas a ele vinculadas, para a captacdo de
oportunidades e g celebragdo de cooperagbes técnicas
internacionais bilateral e multilateral;

IX - Realizar a governanca das agdes, dos projetos e dos programas
prioritarios do governo municipal, com a interlocugéo e gestéo dos™




assuntos do Gabinete do Prefeito com as demais secretarias, orgéos
e setores da administragao direta e indireta;

X - Comunicar aos 0rgédos da Administragdo interessados as
decisdes do Prefeito:

Xl - Transmitir, quando determinado pelo Prefeito, as convocagbes
de autoridades, civis e militares, ou os convites 3 personalidades de
relevo e especialistas para colaborarem com as acoes de governo
municipal;

Xll - Planejar a atuagéo das Politicas Pgblicas e Estratégias
estabelecidas em Plano de Governo, compatibilizando as acoes das
demais Pastas com o oreamento municipal;

XIII - Atuar na articulagéo do Executivo Local perante a captagéo de
recursos e financiamentos, junto a liderangas politicas e autoridades
municipais, estaduais e federais;

XIV - O exercicio das atribuicGes do artigo 46, paragrafo tnico, da
Lei Orgéanica Municipal, nos limites de sug area de atuagso.”

Art. 4° - Aplica-se a0 cargo criado por esta lei, todas as disposigdes quanto as
condigGes de trabalho, obrigagdes, direitos e vantagens, carga horaria, pré-requisitos e demais
caracteristica dos cargos da Lej Municipal n° 2.637/2008, bem assim o regime estatutario da
Lei Municipal n° 1.142/1992, naquilo que for compativel, inclusive em relagéo a décimo terceiro
salario e férias.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e
adequacbes no Plano Plurianual 2022 — 2025 e a abrir os créditos adicionais necessarios, na
forma da lei.

Art. 7° - Esta Lej entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CATALAO-GO, Estado de Goiés, aos 06
(seis) dias do més de outubro de 2025.




ANEXO UNICO
LEI N° 4433, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025.

“Promove alteragées na Lej Municipal n® 2.637, de 19 de
dezembro de 2008, para criar o cargo que especifica,
incluir o art. 9°-A, e da outras providéncias. ”

LEI MUNICIPAL N° 2.637, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008

ANEXO UNICO - PARTE |
| - Orgdo de Administracgo Geral
Gabinete do Prefeito

N° DENOMINAGAO DOS CARGOS VENCIMENTO
VAGAS DO GABINETE DO PREFEITO MENSAL R$
|01 | SECRETARIO MUNICIPAL DE ARTICULACAO INSTITUCIONAL | 2223478 |

ANALISE E DESCRICAO, PRE-REQUISITOS DO CARGO

CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE ARTICULAGAOQ INSTITUCIONAL
v" Carga Horaria:

40 horas semanais.

v" Requisitos:

Livre nomeacao e exoneragao; e Ensino Médio Completo.

v’ Atribuigées:
Subsidiar diretamente o prefeito no exercicio de suas atribuicdes, especialmente:
a) na supervisio e coordenagéo das atividades do Prefeito e, subsidiariamente, Vice-
Prefeito;
b) no acompanhamento de agao governamental e resultados de gestdo, no ambito
do Gabinete do Prefeito e em relagéo aos 6rgéos administrativos que este determinar;
Atuar no planejamento estratégico de modernizagzo do Municipio;
Planejar, construir e coordenar as agoes relativas as politicas plblicas e diretrizes de
atuagéo do Municipio, observando economicidade, eficiéncia e exceléncia na gestao
do Poder Executivo local;
Planejar, construir e coordenar as agoes relativas 3 ampliagao das oportunidades de
investimento, cooperagao, parceria e demais instrumentos publico-privados;
Atuar na representagéo politica, social e Institucional do Chefe do Poder Executivo
Municipal em eventos oficiais de que participa o Municipio de Catalzo, Estado de
Goids, dentro e fora de sua circunscricao;




Atuar na formulagzo, na EXecucao e na avaliagéo das diretrizes e das politicas para
negociagdes interacionais, além do auxilio na articulagso de acoes dos 6rg3os e das
entidades do Poder Executivo com entes governamentais e n3o governamentais
internacionais, para a celebragéo de acordos, memorandos e/ou convénios:

Atuar no assessoramento ao Chefe do Poder Executivo € a seus auxiliares
designados na promogao das articulagdes intersetorial, transversal e interoperativa
entre instituicdes governamentais, nio governamentais, setor privado e entes
federativos, nacionais e internacionais;

Atuar no auxilio de articulagéo, no ambito do Poder Executivo, entre todas as pastas
a ele vinculadas, para a captagéo de oportunidades e g celebraggo de cooperagoes
técnicas internacionais bilateral e multilateral:

Realizar a governanca das agdes, dos projetos e dos programas prioritarios do

e militares, ou os convites g personalidades de relevo ¢ especialistas para
colaborarem com as acbes de governo municipal;

Planejar a atuagéo das Politicas Publicas e Estratégias estabelecidas em Plano de
Governo, compatibilizando as agoes das demais Pastas com o orgamento municipal;
Atuar na articulagdo do Executivo Local perante a captagdo de recursos e
financiamentos, junto a liderangas politicas e autoridades municipais, estaduais e
federais;

O exercicio das atribui¢ées do artigo 46, paragrafo Unico, da Lei Orgénica Municipal,
nos limites de sua area de atuacao;

Exercer os demais atos necessarios 4 consecucao das finalidades do setor.

v’ Comportamental:

Demonstrar capacidade de resolugéo de problemas;
Comprometimento: e

Demonstrar capacidade de lideranga e trabalho em equipe.




