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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Tetritoriais

UF

Municigio
Regifio de Saide
A rea

Populaciio

Densidade Populacional

GO
CATALAO
Estrada de Ferro
3.777,65 Km?
120.789 Hab

32 Hab/Km?

Fonte: Departamente de Informanca do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 25/08/2025

1 .2_ Secretania de Saide

Nome do Orgiio
Nomere CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CATALAO
6298583

A informagio ndo foi wdentificada na base de dados
01505643000150

AV ADRIANA S/N KM 278 BR 050

regulacaocatalan@ gmail .com

(64)3441-2692

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Drata da consulta; 25/08/2023

I .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

VELOMAR GONCALVES RIOS

Secretdrio{a) de Saide eadastrado no LEONARDO PEREIRA SANTA CECILIA

periodo
E-mail secretirio(a)

Telefone secretario(a)

rcardorsmB6@ gmail.com

64981344145

Fonte: Sistera de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Saiide (SIOPS)

Data da consubia: 25/08/2023

Perindo de referénein: 01/01/2025 - 30/04/2025

1.4. Fundo de Sande

Instrumenty de criagio LEI
Data de criagiio 01,2009
CNPJ 03.532.661/0001-56
Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAC DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo LEONARDO PEREIRA SANTA CECILIA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publices em Sagde (S10PS)

Data da consulta: 25/08/2025

1.5. Plano de Satude

Perfodo do Plano de Satide

Siatus do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP?} - Censuita Online

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Dara da consulta: 02/12/2025

1.6. Informagdes sobre Regionalizagio

Regido de Saide: Estrada de Ferro

Municipio
ANHANGUERA
CALDAS NOVAS
CAMPO ALEGRE DE GOIAS
CATALAO
CORUMBAIBA

CUMARI

DAVINOPOLIS
GOIANDIRA

IPAMERI

MARZAGAOQ

NOVA AURORA
OUVIDOR

PALMELGC

PIRES DO RIO

RIO QUENTE

SANTA CRUZ DE GOIAS
TRES RANCHOS
URUTAT

Fane: Depanamento de Tnformdtca de SUS (DATASUS)
Ano de referdncia. 2025

1 .7. Conselho de Salide

Intrumento Legal de Criaciio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Niimero de conselheiros por sepmente

Area (Km?)

LEI

BR 050 KM 287

JOSE GERALDO CCELHO
Usndrios 15
Governo 1]
Trabalhadores 16

Prestadores 6

Fonle Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Pablicos em Savde (STOPS)

Ano de referéncia

® Consideragdes

56.642
1589.518
2463.014
3777.652
1881.712

579.877

520.04

560,707
4368.688
228.091
302.66
413.786

58.997

1073.369
256.7139
1108.92
282.064

626.717

Populagiio (Yab)
921
104788
Tl
126789
9416
2955
1901
4986
26163
2893
2130
7542

Densidade

16,26

65,92

3197
5.00
5,10

3,66

5,99
12,68
7,04
18,23
18,53
31,20

13.56

10,53
5,85

Todos os dados de identificagio de informagdes territoriais, Secretana de Saude e informagdes da gestio e dados do FMS, estiio corretas. Alguns dudos de Conselhe Municipal de Saide como: Lei,

enderego, e-mail e nimero de conselheiros por segmento nia estic correlos,

https:/fdigisusgmp. saude. gov.br
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2. Introdugéo

o Anilises e Consideragtes sobre Introdugio

A Secretaria Municipal de Saide de Caralie apresenta o 1" Relattrio Detalhado do Quadrimesire Anterior (RDQA) do ano 2025 relativo i Agdes ¢ Servigos Piblicos de Sadde, referente a0 peniodo de
Janearo « abril de 2025. @ RDQA € o instrumento de moniloramento & acompanhamento da execugio da Programagiio Anual de Suiide (PAS). Os instrumenlos para o planejamento ¢ a gestdo de sadde no
imbito do SUS sio o Plano de Saide, a PAS, 0s relatorios de gestio, RDQA e Relatdrio Anual de Gestdo (RAG), alinhadus e compatibilizados aos instruencntos de plancjamento ¢ orgamento de governo,
Plana Plurianual de Agiio Governamental, Lei de Diretrizes Orgamentarias & Lei Orcamentdria Anual. Este RDQA relatério contém a estrutura preconizada no artigo 36 da Lei Complementar Federal n®
141, de 13 de juneiro de 2012, que estabelece que o gestor do SUS, em cada enie da federagiio, deve elaborar relatério detalhado referente ao quadrimestre anterior. Este refaldrio conlém ainda o montante ¢
fonte de recursos aplicados no primeiro quadrimestre de 2025, as auditorias realizadas ou em fase de execugdo e a oferta ¢ prudugiio de scrvigos publicos na rede assistencial propria, contratada ¢
conveniada. Em conformidade com a Portaria n® 750/GMMS, de 29 de abril de 2019, a elaboragio do RDQA e envio de Relaténie ao Conselhe Municipal de Sadde de Catalio ¢ realizado per meio do
Sistema DigiSUS Gestor - Modulo de Planejamento (DGMP) e diversas sabelas apresentadas neste Relalorio sie extraidas diretamente pelo DGMP. O DGMP e a ferramenta implantada pelo Ministério da
Saide, em substituigio no Sistema de Apaio 2 Elaboragio do Relatérie de Gestio (SargSUS}, para elaboragfio dos refatérios de gestao, registro das imformagies do Plano de Saide, da PAS e das metas da
Facluagao Interfederativa. O DGMP esté no o sen segunde ciclo de 2022 a 2025. Este ¢ organizado em onee capitulos. sendo a Ficha de Identificagiio ja apresentada o primeiro capitulo, ¢ o segundo capituli
esta Introdugio. No terceire capitulo sio apresentados Dadoes Demogrificos ¢ de Morbimortalidade dz forma s indicar a concentragio da populagio de Cataldo por faixas etarias, além de realizar breve

1=

fe caus

imilise da situagao de smide, com a demonstragiio das principats causas de internagio e grupos

de mortalidade. No quanto capitule sio apresentadas dados da eferta e da produgiio de servigos de
sadde contituidos no Plano Mumcipal de Saude (PMS) 2022-2025. retralande as atividades e resullados alcangados de modo geral @ concino, No guinto capitule <o listadas as unidades [isicas que compdem
a Rede SUS de Catalde-GO, incluindo unidades proprias da rede municipal e conveniadas da rede estadual, federal, unidades filantrdpicas e privadas. Ja ne sexto capilulo, s30 apresentadas as informagies
relevantes relactonadas aos Profissionais de Saude trabalhando no SUS. O séume capitulo apresenta os resultades de indicadores do PMS de forma a acompanhar 2 execugio das metis segundo &
Programagiio Anual de Saide. Os indicadores de Pactuagdo Inierfederativa, que antes eru apresentados no oilave capitulo, agora estio apresentados dentro da Programagiie Anual de Saude conforme a
Resolugiio n® 8/2016 a partir da publicagiic da Resolugdo de consolidagio CIT n° 142021, O nono capimlo, por sua vez, apresenta as mformagies sobre a Exceuglio Orgamentana ¢ Financeina ¢ sio expostas
informagiies relativas A temdtica 6,3: Gestda ¢ Financiamente da Sadde, do Gltimo eixo definido no PMS, Controle Social, Gestdo e Financiamento da Saiide. Ne décime capituio. sie apresentadas auditorias

realizadas ou que estdo em fase de exceugio. Ne capitule décimo primeiro e Gllime capitvlo do presente relatorie, siv expustas andlises e considerages gerais,

https://digisusgp. saude, gov.br 5de 72



3. Dados Demograficos ¢ de Morbimortalidade

A disponibilizacic dos dados do SINASC. STM e SIH, no DGMP, depende do praeo de publicaclo, respectivamente, pelns DAENT/SVSA « DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2024
Faixa Etdria

0 a 4 anos

5a 9 anos

10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 & 79 anos
80 anos e mais

Total

Masculine

3.615

4.071

4.083

4.285

9.799

160.276

9.728

6.823

4.696

2.376

831

60.608

Fonte: Estimauvas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE (DaraSUS/Tabnet)

Data da consulta: 24/09/2025.

3.2, Nascidos Vivos

Niimero de naseidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federagio

CATALAQ

Fontc: Sisterna de Infermagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da censulta: 24/09/2025.

3.3. Principais causas de internagiio por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes. sepundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias
I1. Neoplasias (tumores}
II. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV, Doengas endGerinas nutricionais e metabolicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
V1. Doencas do sistema nervoso
VII. Doengas do olho e anexos
VIILDoengas do vuvido e da apOfise mastoide
IX. Doencas do aparelho circulatorio
X. Doencas do aparelho respiratéric

XI. Boengas do aparelho digestivo

https://digisusgmp. saude. gov.br

2021

1.400

Feminino

3.423

3.816

3.760

4.017

9.552

9.764

0.534

7.262

5.077

2775

1.201

60.181

2022
1.396
2021 2022 2023

1.097 367 339
240 355 424
21 11 14
113 26 82
31 25 31
77 113 104
25 29 33
3 17 10
556 526 522
271 413 375
510 306 805

Total

7.038
7.887
7.848
8.302
19351
20.040
19.262
14.085
9.773
5.151
2.052
120.789

2023

1.388

2024 2025
437 258
398 261
15 20
5 60}
36 54
79 99
31 30
14 24
490 375
481 573
369 676
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XII. Doencas da pele e do tecido subcutiineo
XII.Doengas sist osteemuscular e tec conjuntive
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio

XV, Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas
XVII.Sint sinais & achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven ¢ alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de satide

CID 10" Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonle: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS}
Data da consulea: 24/09/2025.

3.4, Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias

[1. Neoplasias {tumores)

III. Doengas sangue Grgdos hemat e transt imunitir
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtomos mentais e comportamentais

V1. Doengas do sistema nervoso

VII Doengas do otho e anexos

VTII.Doengas do ouvido e da apofise mastdide

[X. Doengas do aparelho circolatdrio

X, Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo
XII.Doengas sist osteomuscular ¢ tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinrio

X V. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVILMalf cong deformid ¢ anomalias cromossdmicas
XVHI.Sint sinais e achad anorm ex clin ¢ [aborat
XIX. Lestes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de sanide
XXII.Codigos para propdsitos especiais

Fotal

Fonie; Sistema de Informagbes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

https://digisusgmp.savde.gov.br

70 58

63

76 123 147

309 341 370

1.044 1.056 1.099

60 67

28 30

111 108

95

87

666 752 804

94 182 249

5.402 5.465 5.678

2021

335

100

44

24

163

111

42

82

967

8t

167

446

960

63

127

804

154

5.780

2022

96

100

32

29

190
105

40

108

784

78

156

326

857

41

26

145

692

110

4.861

2023

56

114

169
167

50

82

707
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Data da consulta; 24/09/2025.

e Anilises e Consideracdes sobre Dados Demografices e de Morbimortalidade

Principais causas de internagio segundo a Classificagfio Internacional de Doengas (CID) 10 (2020), demonstradas pelo quadro sio:

Em primeiro lugar: (XV)- Gravidez e puerpério, totalizando 697 internagdes;
Em segundo lugar: (XIX)- Lesdes, envenenamento e alguma outra consequéncia de causa externa, totalizando 546 internages;

Em terceiro lugar: (XI)- Doengas do aparelho digestivo totalizando 512 internages

Diante tais dados, observa-se a Gravidez e puerpério como maior causa de internagdc no municipio neste quadrimestre.

Principais causas de mortalidade sio:

Em primeiro lugar: (1X)- Doengas do aparelho circulatdrio, totalizando 169 dbitos;
Em segundo lugar: (I1)- Neoplasias (tumores), totalizando 114 ébitos;

Em terceiro lugar: (X)- Doengas do Aparelho Respiratério, totalizando 107 ébitos;

O que nos traz i conclusio que mesmo as doengas do aparelho circulatdrio nio apresentarem como maior causa de internacdo, ela se torna a maior causa de
mortalidade. Sendo necessiria a implantagio de politicas pidblicas voltadas para a prevengio e o cuidado com pacientes atetados por estas patologias que
envolvem estas principais causas.

https:f/digisusgmp. saude.gov.br 8de 72



4. Dados da Produgao de Servigos no SUS

isponibilizagio dos dados do SIS AB, SIA e $IH, no DGMP, depende do prazo de publicagéo, respecuvamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atenciio Bisica

Tipo de Produgiio Quantidade
Visita Domiciliar 55.605
Atendimento Individual 50.907
Procedimente 74.191
Atendiments Odontologico 2.798

Fonte: Sistema de informagdo em Smide para a Atenglio Bdsica — SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Niuw hi informagies cadastradas para o perfodo

4.3, Producio de Atengio Psicossocial por Forma de Organizagio

Sistema de Informacies Ambulatgriais

Forma de Organizacio Qtd. aprovada

Sisterna de Informacies Hospitalares
Forma de Organizacio AXH Pagas

030317 Tratamento dos transtornos mentais ¢ comportamentais 3

Fonte: Sistermnas de Informages Ambulatoriais do SUS (S1A/SUS) e Sistema de Informagiies Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Dara da consulta: 24/09/2025.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Absil
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referéncin: Janeiro a Dezembro

4.4. Produgio de Atengio Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupe de Procedimentos

Nio hé informagbes cadastradas para o periodo

4.5. Produgio de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestio da esfera estadual.
Portanto, ndo hd produgo sob gestio municipal,

4.6. Produgio de Vigilincia em Saide por Grupo de Procedimentos

Nio ha infermages cadastradas para o periodo
Data da consulta: 24/09/2025.

® Andlises ¢ Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Serviges no 3US

Com as informages contidas neste item do DGPM podemos analisar:

Valor aprovado

Yalor total

171,00

4.1. Produgio de Atengo Basica: Tivemos 55.605 visitas domiciliares realizadas pelos Agentes Comunitarios de Saude e pela equipe de Atengio Basica. Os

hteps://digisusgmp.saude. gov.br
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atendimentos individuais, procedimento e atendimentos odontoldgicos sdo realizados nas Unidades Basicas de Saide de acordo com a procura e demanda da
populagdo. Estes dados s&o cothidos pelo priprio DGMP do Sistema de Informagio em Sadde para a Atencio Bisica - SISAB.

4.2, Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos: Os valores deste item sdo extraidos do Sistema de Informages Ambulatoriais do SUS
(SIA/SUS) & do Sisterna de Informages Hospitalares do SUS (SIH/SUS). As agdes de promogiio e prevengio em saiide sio responséveis por abordar todos os
temas, inclusive a de prevencio de acidentes em todos os niveis. Os transplantes de orgéos tecidos e células sio regulados para capital.

4.3. Produciio de Atengfo Psicossocial por Forma de Organizacio: Os valores deste item sio extraidos do Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS
(SIA/SUS) e do Sistema de InformagSes Hospitalares do SUS (STH/SUS). Ni ha dados de atendimentos e/ou acompanhamento psicossocial.

4.4, Produgdo de Atenglio Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupos de Procedimentos: Os valores deste item s@o extraidos do Sistema de
Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e do Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Nao ha informagdes cadastradas para o periodo.

4.5. Produgio de Assisténcia Farmac&utica: A produgio esti sob gestio da esfera estadual.

4.6. Produgfio de Vigilincia em Saidde por grupo de Procedimentos: Estas informagdes sdo extraidas pelo Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS
(SIA/SUS} onde se apresenta as A¢les de promogfo e prevencio em satide do municipio. N&o hi informagGes cadastradas para o periodo.

https://digisusgmp. sande. gov.br 10de 72



5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestio

A disponibilizagdo dos dados de SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos
Tipo de Estabelecimenio
HOSPITAL GERAL
CONSULTORIO ISOLADO
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA
CENTRAL DE ABASTECIMENTQO
HOSPITAL ESPECIALIZADO
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
PRONTO ATENDIMENTO
CENTRO DE IMUNIZACAO
CENTRAL DE REGULACAQ DO ACESSO
POLICLINICA
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
CLINICA/CENTROG DE ESPECIALIDADE
FARMACIA
UNIDADE DE APCIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADG)
CENTRO DE ATENCAQO PSICOSSOCIAL

Total

Obscrvagio: Os dadoes apresentados referem-se ao niimero de cstabelecimentos de saide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fome; Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sakde (CNES)
Trua da consulta: 25/08/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2025
Rede fisica de estabelecimentos de salde por natureza juridica
Natureza Juridica
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAOQ PUBLICO DO PODER EXECUTIVQ ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
MUNICIPIO

AUTARQUIA FEDERAL

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

hteps://digisusgmp.saude. gov.br

Dupla
0

0

Estadual

Municipal

16

T

Munricipal Estadusl Dupla

34

24

3 0
0 0
0 0
0 4]
0 a

Total

Total

(3

24
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SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 2 0 0

28]

EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA SIMPLES} 1 0 0 1
SOCIEDADE SIMPLES PURA 9 0 0 9
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAQ PRIVADA 2 0 0

[ 5]

PESSOAS FISICAS

PESSOAS FISICAS 2 0 0 P
Total 77 3 0 80
Observagio: Os dados apresentadog referem-se ao niimero de estabelecimentos de sadde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 25/08/2025.

5.3. Consorcios em sadde

O ente niio estd vinculadoe a consoreio piiblico em sadde

& Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

A vede fisica prestadora de servigo para o SUS em Cataldo consta com amplo atendimento pela rede piblica e privada, com hospital geral e especializado,
farmdcia, unidades de saide ¢ de estratégia de sattde da familia, centro de atengio psicossocial e centro de em atengao em hemoterapia/hematoldgica, consta
também com duas unidades movel de pré-hospitalar na drea de urgéncia, centro de gestdo e regulagiio, entre outros. O muricipio sempre firma contratos com
prestadores de servigos de diversas 4reas da rede privada, através de credenciamento pablico para o complemento do servigo na rede de saide. O municipio nao
estd vinculado a nenhum consoreio publico em satde.
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6. Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

A dispenibilizagio dos dadoes do SCNES, no JGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocopados, por ocupagio e forma de contrataciio

Adm. do Estahelecimentn Farmas de coniratacio CBOs CBOs CBOs {outros) nivel CEBOs (outros) nivel
médicos enfermeire superior médio
Piiblica {(NJ grapo 1) Autdnomos (0209, 0210} 7 0 4 Q
Estatutdrios ¢ empregados piblicos 23 16 43 67
(0101, 4102)
Intermediados por outra entidade (08) 31 g 15 34
Privada {NJ grupos 2, 4 & Autdnomos (0209, 0210) 323 0 22 4
5)
Celeristas {0105) 2 85 35 335
Intermediados por outra entidade (08) I 0 11 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Autdnomos (0209, 0210) 182 0 6 1
grupeo 3)
Celetistas (0105} 0 40 22 129
Intermediados por outra entidade (08) 2 0 0 i
Postos de trabalho ecupados, por Contrato Temporirio ¢ Cargos em Comissiio
Adm. do Estabelecimentc  Foras de contratacio CROs CBOs CBOs (pitros) nivel  CHOs (outros)
médicos enfermeiro  superior nivel médio
Pablica (NJ grupo 1) Contralos lemporarios e cargos em comissio 141 64 116 154
(010301, 010302, 0104}
Sem Fins Lucrativos (NJ  Contratos temporirios e cargos em comissio 0 0 4 2
grupo 3) (010301, 010302, 0104)
Fanle: Cadastso Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/12/2025.
Postos de trabalho seapados, por acupacic e forma de contratagiio
Adm. do Estabelecimento Formas de contratagiio 2021 2022
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210} 297 360 351
Celetistas (0105) 215 213 423
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0
Piblica (NJ grupo 1} Autdnomes (0209, 0210) 15 11 8
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 268 265 260
0102}
Intermediados por outra entidade (08) 16 14 14
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autdnomos {0209, 0210) 200 201 219
Celetistas (0105) 58 80 78
Intermediados por ontra entidade (08) i] 8] 2
Postos de trabalho ocupadoes, por Contrato Temporario e Cargos em €Comissio
Adm, do Estabelecimento Formas de contratagio 2021 2022
Publica {NJ grupo 1) Contratos temporirios e cargos em comissio 246 306 34
(010301, 010302, 0104)
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporirios e cargos em comissio 3 7 9

(010301, 010302, 0104)

Fonre: Cadastra Nacional de Estabelecimentes de Smide (CNES)
Data da consulta: 03/12/2025.

https://digisnsgmp. saude. gov.br
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* Andlises & ConsideragBes sobre Profissionais de Saiide Trabalhando no SUS

A saide de Catalio conta com amplo quadro de trabalhadores da safide em todos os niveis profissionais, que trabalham com afinco e dedicagdo para
manutengio e cuidado de toda a rede garantinde um bom atendimento da populagio, sempre vencendo barreiras e dificuldades existentes na rotina do servigo

de sande, Os profissionais de vinculo protegido sdo em minoria no municipic. A rede de prestagio de servigo privado vem ganhando forga nos Gltimos anos
devido a falta de concurso piiblico.
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7. Programagfio Anual de Saiude - PAS

7.1. Diretrizes, objetives, metas e indicadores

DIRETRIZ N 1 - Ampliar o acesso dn populagfio aos servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades
de saide, mediante aprimoramento da politica de atencio béisiea,

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar o acesso da populagiio a0s servicos de saide e promover a qualidade, a integralidade, s equidade e a humanizacio
na atenciio bisica de satde (PAB),

Indit.:ador parg Unidade Ano- o Meta M. ;deade Resltado d % meta
Descrigiio da Meta et ¢ Linha- %% ppioooz. Mot de CSWIACo 50 leanada
avaliacho da medida Base Base 2025) 2025 medida - Quadrimestre da PAS
meta Meta
1. Aumentar a cobertura Cobertura Percentual 2021 47,74 80,00 80,00 Percentual 471,74 59,67
populacional estimada pelas populacional
equipes da Estratégia Sadde da estimada pelas
Familia até 2025, de forma a equipes de

atingir 18 equipes completas. Meta  Atengio Bésica
cobertura 80%. Obs.: Em 2021

existem 11 equipes Saide da

Familia (eSF) implantadas e 02

equipes de Atencdo Priméria

(eAP). Ano: 2021 / Cobertura

34.87%

Agido N° | - Realizar contratagdo de profissionais para compor as equipes da Estratégia de Sadde da Familia.

Agio N° 2 - Capacitar profissionais Agentes Comunitirios de Saide para cadastro das familias.

2. Credenciar mais sete Estratégias  Cobertura Nimero 2021 13 20 20 Nimero 0 0

Saide da Familia ESF nos bairros
(Sd0 Jodo, Copacabana, Pires Belo,
Vila Erondina, Santa Terezinha,
Bairre Das Américas, Maria
Amélia). Sendo 13 (treze) equipes
de Saade Bucal (eSB).

populacional
estimada de sadde
bucal na atengiio
bisica

Aglio N° | - Realizar contratagiio de profissionais para compor as equipes da Estratégia de Satide da Famflia e Equipes de Saide Bucal.

Acdo N° 2 - Realizar compras de equipamentos para estruturar o atendimento.

3. Solicitar o edital de concurso Cobertura Nimero 2021 45 Nuirero 0 0
piblico para o profissional Agente  populacional
Cormunitirio de Saude (ACS). Para  estimada pelas
cobertura proposta serdo equipes de
necessérios 163 (cento e sessentae  Atengfio Bésica
trés) profissionais.
Acdo N” 1 - Realizar concurso.
4. Construgdes de 7 (sete) Cobertura Nimero 2021 13 Nimero 1,00 5,00
Unidades Bésicas de Sadde- UBSs  populacional
(Vila Erondina, Santa Terezinha, estimada pelas
Bairro Das Américas, Maria equipes de
Amélia, Primavera e ou outras Atenciio Basica
localidades a ser definidas apos
estudo
populacional/territorializagio —
conforme Portaria N 2.436, de 21
de setembre de 2017), Valor em
2021. 13 UBSs.
Acéo N° | - Meta nfio prevista para este ano.
15de 72
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5. Criar e fortalecer a linha de Cuidados com a Numero 2021 260 230 230 Niimero 230,00

Cuidado para pessoas com pessoa com
Doengas-Cronicas nfio Doengas
Transmissiveis no municipio de Cronicas.

Catalgo, com atuagiio
multiprofissional e
acompanhamento prioritaric na
Atencio Béasica. Reducio da
mortalidade prematura por Doengas
Crdnicas Ndo Transmissiveis -
selecionadas (DCNT — doengas do
aparelho circulatério, cincer,
diabetes e doengas respiratorias
cronicas) até 2025.

Acdo N° | - Capacitar os profissionais de saide com educagio continuada com foco na redugio de mortalidades causadas pelas DCNT
Ago N° 2 - Campanhas educacionais ¢ preventivas para toda populagio.

6. Garantir ¢ acompanhamento do  SISPACTO - Percentual 2021 51,49 75,00 75,00  Percentual 75,00
crescimento e desenvolvimento das  Cobertura de

criangas de 0 a 7 anos (peso, altura, acompanhamento

vacinagiio) e da saitde das mulheres  das

de 14 a 44 anos (peso, altura, pré-  condicionalidades

natal e aleitamento matemo) nas de Saude do

Unidades de Saude na Atencao Programa Bolsa

Basica por equipe muitidisciplinar.  Familia (PBF).

Acao N° | - Realizar busca ativa de pacientes faltosos na pesagem do Bolsa Familia.

7. Implantar as 13 (treze) equipes  Quantidade de Niimero 2020 1 13 13 Nimero 0
de Saiide Bucal e logo apos equipes satide

aumentar a cobertura populacional  bucal habilitadas

fortalecendo as agles preventivas e no municipio.

clinicas.

Agdo N° | - Meta nilo prevista para este ano.

8. Reduzir em 1% ao ano o Concurso Numero 2021 0 4,49 4,49 Percentual 4]
procedimento de exodontia em realizado

relagdo aos procedimentos ¢linicos.

Ano 2015, cobertura 5,49%.

Agio N° 1 - Contratar profissionais através de concurso.

9. Implementar acdes para a Nimero de Percentual 2021 8,00 7,00 7.00 Percentual 7,00
redugdo da gravidez na nascidos vivos de
adolescencia com recorle raga/cor,  maies adelescentes

/ Nitmero total de

nascidas vivos de

mies de todas as

idades x 100.

Agio N° 1 - Acbes de prevengfio com campanhas educativas através do Programa Salide na Escola (PSE).

10. Adequar estrutura fisica das Niimero de Percentnal 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual 4]
Unidades de Saide (reforma / unidade / nimero

ampliagio} de acorde com as de adequagdes x

pnormas da VISA e conforme a 100.

necessidade dos servigos ou plano
de manutengio elaborado pelo
Departamento de Manutengio.

Acdo N° | - Realizar reforma em 5 unidades de satide por ano.

https://digisusgmp.sande.gov.br
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1 1. Adguirir computadores,
monitores, impressoras, incluindo
KIT multimidia, Datashow,
microfone, caixa de som,
notebook, tablets para estrutorar a
rede de informatizagiio para
implantacio do prontuario
eletrdnico PEC (e-SUS) e melhor
atender nossos usuirios.

Nuamero de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
equipamentos
adquiridos por

unidades,

Agio N° | - Comprar equipamentos de informética.

12. Garantir a manutengio
preventiva e corretiva em 100% dos
equipamentos de informitica, em
todas as unidades (municipio e
distritos), Garantir a manutengio
preventiva e corretiva em 100% dos
equipamentos odontoldgico,
fisioterapicos, equipamentos
hospitalares, equipamentos de ar
cendicionado e outros. (Exemplos:
Esfigmo, balangas adultos e
pediatricos, Termdmetros, Cimara
de Vacina, equipamentos de
fisioterapia entre outros).
Municipio ¢ distritos.

Contratagao de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
empresas

especializadas na

area informética e

manutengio de

equipamentos

hospitalares.

Acgdo N° | - Manter contrato com empresa especializada na drea de informética e manutengio de equipamentos.

13. Aquisicéo de todos os
equipamentos necessirios para o
atendimento das equipes
multiprofissionais nas unidades de
satide e material permanente
conforme a necessidade das
Mesmas.

Nimero de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
solicitagbes
atendidas das

unidades.

Aciio N° 1 - Compra de equipamentos diversos.

14, Viabilizar veiculos para
Atengio Bisica. Garantindo a
mobilidade das equipes de satide da
familia com disponibilizagio de
veiculo para visitas domiciliares,
zona tural e urbana.

Niimero de Nimero 2021 0 Nimero
pregdes efou

solicitagdes

atendidas das

unidades

Acdo N° 1 - Meta nio prevista para este ano.

15. Descentralizar agdes de
cuidado e acompanhamento pré-
natal de baixo risce e puericultura
para as Unidades Bdsicas de Satde,
garantir o treinamento das equipes
de sadide para o adequado
acompanhamento dessa populacio,
e estabelecer protocolos clinicos
para direcionar essas agdes.

Drescentralizagio Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

do atendimento &
gestante

Agdo N° | - Realocar o atendimento de ginecologia para as unidades bésicas de saude de todo 0 municipio e distritos.

16. Ofertar nas UBS as Préticas
Integrativas ¢ complementares,
como o reiki, auriculoterapia,
fitoterapia (hortas de plantas
medicinais), danga circular e
automassagem DO IN, de acordo
com a Politica Nacional de Praticas
Integrativas ¢ Complementares

(PNPIC), portaria do MS n®
971/2006 e Portarias n°® 145/2017,
633/2017 e 849/2017.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Agio N° 1 - Meta nfio prevista para esle ano.

DIRETRIZ N° 2 - Aprimoramento da rede de atengiio 8s urgéncias com adequagio de unidades de pronto atendimento, do servige de atendimento
mavel de urgéneia (SAMU]), Pronto-Socorro e Central de Regulagfio, articulada s onéras redes de atengiio.

OBJETIVO N° 2 .1 - Organizar ¢ implementar a Rede de Atencio as Urgéncias no &mbito municipal,

I.nd:t:'ador PAIR  nidade Ano - . Meta ML % meta
i . monitoramento - Linha- Meta de Resultado do

Descriciio da Meta aliacio da de Linha- Base Plano(2622- 2025  medida Quadrimestre alcancada
LR medida  Base 2025) da PAS
meta Meta

1. Reorganizar o fluxo de Estruturagio da Percenmal 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

urgéncias/emergéncias do Rede de

municipio. Redefinir papel das Atendimento

unidades UPA, Santa Casa, Pronto
Socorro Municipal & Hospital
Regional (4 ser construfdo) na rede
de urgéncia/emergéncia.

Agdo N°® | - Realizar reunifie com as equipes do SAMU, Pronto Socorro e UPA para montar, estruturar e organizar o fluxo de atendimento de urgéncia e
emergéncia do municipic e Distritos,

2. Acompanhar a prestagio de Execugio do Percental 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
servigos de Pronto-Socorro e Plano Operativo,

Pronto-Atendimento, de internagdes

e SADTs prestados pela Santa Casa

de Catalio por meie de

contratualizagio ¢ estabelecimento

de metas. Execucio do Plano

Operativo.

Agdo N* 1 - Capacitar um profissional da Secretaria Municipal de Saiide para acompanhar ¢s contratos,

3. Habilitar Leito de Unidade de Ampliagio de Niimero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
Terapia Intensiva Coronariana — Leitos de UTI
UCO (Hospital Nasr Faiad).

Acdo N° T - Meta nilo prevista para este ano,

4. Habilitar Unidade de Assisténcia  Assisténeia em Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
de Alta Complexidade em Traumatologia,

Traumatclogta, Ortopedia e Ortopedia e

Oncologia na Santa Casa de Oncoelogia

Misericordia de Catalio,

Achao N° 1 - Renovar anualmente o contrato com a Santa Casa.

5. Habilitar Unidade de Assisténcia  Assisténcia em Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Alta Complexidade em Neurocirurgia

Neurocirurgia (Hospital Sao

Nicolau).

Acdo N° | - Realizar contrato com o hospital.

6. Ampliar para 5 (cinco) unidades  Satide da Mulher Nimero 2021 0 5 0 Numero 5,00 0
de satide, com servigo de

notificagfio da violéncia doméstica,

sexual e outras violéncias, incluindo

o distrito de Santo Anténio do Rio

Verde,

Agdo N° 1 - Capacitar profissionais de saide para identificaciio e notificagic de casos de violéncia contra a mulher.

7. Capacitagio especifica para todos Capacitagdo e Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual £00,00 100,00
o5 profissionais da area de sadde, qualificagio dos
desde a recepgdo do paciente até a profissionais da

alta hospitalar, para atuarem frente  rede
as urgéncias pré-hospitalares ¢ nas

UBSs realizada pela equipe do

SAMU e ou empresas/profissionais
terceirizados.
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Agdo N° 1 - Capacitar profissionais

8. Manter as Unidades de Saide Suporte de Percenmal 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
com suporte mfnimo para atendimenio as
atendimente s Urgéncias (ECG, Urgéneias,

Ambi com reservatério, miscara de
02 com reservatorio).

Agido N° 1 - Realizar pregdes a partir das solicitagtes feitas pelas Unidades de Emergéncias.

9. Reforgar a divulgagio do Trabalho de Nuamero 2021 0 12 3 Nuimero 3,00 100,00
trabalho do SAMU por meio de conscientizagio
trabalho educativo nas escolas e da popelaciio.

comunidade com apresentagio de
trabalhe da equipe do SAMU
torientagdes priticas).Programa
Savde na Escola.

Aglio N° | - Reafizar ampla divelgagiio dos trabatho do SAMU

10. Orientacdio & populagdo através  Reducio de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da realizagio de campanhas, para morbimortalidade

prevengiio de acidentes de trinsito  por lesdes

em eventos através de parcerias exlernas e outras

com autoridades de trinsito. causas.

Agdo N° | - Realizar campanhas nas escolas, unidades de sadde e locais abertos em geral na prevengio de acidentes no trinsito,

11. Reforma/ampliagio no prédio Melhorias para o Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentnal 0 0
da sede do SAMU. SAMU

Aquisicio/implantacio de nova

Unidade de Suporte Bésico-USB ¢

Setor de Transportes da Saiide.

Agdo N° | - Contratar empresa especializada para realizar a reforma e ampliagio predial.

12. Adquirir novas ambulincias e Aquisigdo de Nimero 2021 G 2 0 Nimero 0 0
veiculos para transporte sanitario ambulancias

(com recursos de emendas federais, novas

estaduais ou recursos proprios).

Acdo N7 1 - Meta nio prevista para este ano.

13. Manter/acompanhar Contrato de  Transporte de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Prestagdo de Servigos de Transporte  pacientes.

de Pacientes Regulados (parte da

demanda).

Acdo N° | - Capacitar profissional da SM$ para acompanhar execugio de contratos.

14. Reorganizar o sctor de Transporte de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
transportes ambulatoriais, Criagdo pacientes

de novos protocolos de atendimento

¢ fluxo para melhoria do transporte

de pacientes.

Acgdo N° | - Capacitar profissional da SMS para elaboragio de protocolos de atendimentos.

15. Implementar protocelo de Protocolo Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento aos pacientes adultos e atendimento.

pediatricos de COVID-19 nas

UBSs.

Aciio N° 1 - Capacitar profissional da SMS para elaboragio de protocolos de atendimento aos pacientes adultos e pedidtricos de COVID-19 nas UBSs.

16. Implantar 5 de leitos de UTI UTI Pediatrico. Niimero 2021 0 5 1 Nimero 0 0
Pediétrica no municipio de Catalio.

Agdo N° | - Realizar contrate com Hospital para habilitacao de leitos de UTI Pedidtrico.
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17. Buscar junto ao Ministério da Estryturaciio da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Sadde a mudanga de opgdo UPA

estrutural da UPA de porte 1 para

opcdo 5, afim de aumentar os

repasses dos recursos €

investimentos.

Acdo N° 1 - Meta niio prevista para €5s¢ ano.

18. Contratar 5 (cinco) leitos de Leitos de Numero 2021 1 7 0 Nimero 0 0
psiquiatria na Santa Casa de Psiguiatria.

Misericordia de Cataldo.

Acfo N° | - Meta nfio prevista para esse ano.

19. Implantar Centro de Regulagio  Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Municipal para organizagio e Centro de

controle de leites de emergéncia, Regulagio.

Internagfo e UTL, definindo fluxo

de paciente e liberagio de vagas.

Acdo N° [ - Implantar Centro de Regulagfio Municipal.

20. Implantar atendimento nas Melhorias no Nimere 202 0 a 0 Nimero 0 0
especialidades ortopedia e atendimento da

odontologia na UPA. UPA.

Agfo N° [ - Meta nfio prevista para este ano.

21. Implementar ao atendimento de  Metlhorias do Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
urgéncia e emergéncia da UPA o Atendimento da

servigo de exame de imagem de UPA.

ultrassonografia, tomografia e

ressondncia magnética.

Agdo N° | - Contratar profissional para realizar os exames em horirio de plantdes.

22. Manter a carga hordria de Melhoria em Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00

médicos, enfermeiros, técnicos e
demais profissionais existentes na
rede de urgéncia e emergéncia do Covid.

atendimento para
pacientes com

municipio, e promover a
reorganizagio dos fluxos de
trabalho para garantir a capacidade
de atendimento de pacientes
suspeitos efou confirmados de
COVID-19 na UPA e Hospital de

Campanha
Acdo N° | - Manter a carga hordria dos profissionais de satide que atendem na UPA.
Agdo N° 2 - Promover ¢ reorganizar os fluxos de trabalho dos profissionais que atendem na UPA.

DIRETRIZ N° 3 - Ampliar o acesso da populacfio sos servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequade ao atendimento das necessidades
de sadde, mediante aprimoramento da pelitica de atengho bésica e da aten¢fio especializada.

OBJETIVO N° 3.1 - Ampliar o acesso da populagfio aos servigos de salide e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanizagéio
na atencio especializada de satide (MAC)

o LD P e Unidade Ano- A Meta el % meta
- monitoramento . Linha- de Resultado de

Descrigiio da Meta Kacio da de Linha- Bas Plano(2022- medid Quadrimestr alcancada
3 b it medida  Base * 2025 N A PAS
meta Meta

1. Garantir procedimentos Atendimento Percentual 2021 0,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

ambulatoriais de média e alta para

complexidade selecionados na procedimentos

populagio residente. ambulatoriais

Agdo N° 1 - Realizar contratos com empresas, clinicas e hospitais especializados.

https:/fdigisusgmp.saude.gov.br 20de 72



2. Proporcionar parcerta, através de
convénio com a ASPDEC para
implantacdo de um Centro de
Fisioterapia nas dependéncias da
propria entidade.

Agdo N° 1 - Realizar parceria.

3. Construir 0 Hospital Regional de
Cataliio.

Parcetia coma  Percentual 2021 0,00 160,00 100,00 Percentual
ASPEDEC para
atendimento

fisioterapdutico.

Percentnal 2021 0,00 100,00 100,60 Percentual

Construgio do
Hospital
Regional de

Catalio.

Acio N° | - Realizar parceria com o governo estadual e federal para aquisi¢io de verba parlamentar e outros recursos.

4, Implantar Centro de
Especialidades Medica (CEM} ou
credenciamento na rede, com
especialidades {(dermatologia,
otorrinolaringelogia, neurccirurgia,
endocrinologia, cardiologia,
gastroenterologia, neurologia,
neuropediatria, cardiopediatria,
hematologiz, oncologia, mastologia,
angiologia/cirurgia vascular,
ortopedia, pneumologia.
pneumopediatria, alergia,

reumatologia, urclogia, oftalmologia,
fisiatria e proctologia). Média mensal

de 2000 consultas.

Especialidades  Ndmero 2021 0 1 0 Nimero

Meédica

Agiio N° | - Meta niio prevista para este ano.

5. Estruturas/credenciar
procedimentos de diagnésticos para
auxiliar no pré-natal de alte risco
{ecocardiografia fetal, caridtipo,
morfolégico).

Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
pré-natal de alto

risca.

Acgdo N° 1 - Realizar contratos com empresas, clinicas e hospitais especializados.

6. Adquirir equipamentos de major
resolutividade de Oftalmologia
(recursos de emendas parlamentares
federal, estadual ou recursos
préprios).

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

Melhorias ne
atendimento

oftalmoldgico.

Acdo N° 1 - Realizar parceria com ¢ governo estadual e federal para aquisigdo de verba parlamentar & outros recursos.

7. Habilitagdo federal para
implantacio do Centro de
Especialidades Odentolégicas Tipo
3.

Melhorias no Percenmal 2021 0,00 100,00 100,00 Percentnal
atendimento

Qdontolégico.

Agiio N° | - Estabelecer convénio com o Ministério da Sadde.

8. Manter a contratagao ou
credenciamento de servigo de
mamografia na rede privada.

Saide da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

Mulher.

Acgdo N° 1 - Estabelecer contrato com empresa especializada em servigo de imagem (mamografia),

9. Implantagio de um mamdégrafo no

Centro Municipal de Diagnostico.
(mamégrafo Proprio

Saude da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

Mulher

100,00

1,00

100,00

160,00

100,00

100,00

100,00

100,60

100,00

Agdo N° 1 - Estabelecer e manter convénio com empresa prestadora de servigos de manutengio de mamégrafo para instalagio e conservagao do aparelho

de mamografia do municipio.

10. Manter a contratagio ou
credenciamento de servigo de

Ressonancia Magnética, Tomografia
na rede pr ivada.

bttps://digisusgmp.saude. gov.br

Melhorias ao Percentual 2021 (4,00 100,00 100,00 Percentual
atendimento de
€Xames para

populagio,

100,00

100,00



Aclo N° | - Estabelecer contrato com empresa especializada em servigo de imagem (ressonfncia ¢ tomografia).

11. Aderir ao programa
&#34;Melhor em Casa&#34;.

12. Contratagio de servigos

Transexuais (ambulatdrio TT),

normas da Portaria 2.803/13 do
Ministéric da Sadide.

Programa Percentual 2021 0,00 100,00
“Melhor em
Casa”
Acdo N° | - Estabelecer parceria com ¢ Ministério da Sadde
Melhorias ao Percentual 2021 0,00 100,00
laboratoriais. Ampliar o acesso aos atendimento de
servigos auxiliares diagndsticos. exames para
populacéo,
Acgdo N° | - Estabelecer contrato com empresa especializada em servigos laboratoriais.
13, Implantagdo de um Ambulatério  Melhorias em Percentual 2021 0,00 100,00
de Safide Integral para Travestis e atendimento
especializado a
especializado em atendimento a esse  populagio.
segmento da sociedade, seguindo as
Agdo N° | - Estabelecer parceria com o Ministério da Saide
14, Fomentar a integragio entre a Integragio da Percentual 2021 {,00 100,00

atengdio especializada ¢ os demais
servigos de sadde, dando
continuidade 4 qualificagiio des
instrumentos de referéncia e contra
referéncia,

rede de atengéo.

Agdio N° | - Realizar capacitagiio com os profissionais de saide da rede.

100,00 Percentual 0 0

OBJETIVQO N” 3.2 - Reorganizar o atendimento oferecido & populagfio acamada e em situagfio de vulnerabilidade.

Descriciio da Meta

1. Garantir a integralidade € o acesso
da populagio em situacao de rua na
rede de saide conforme as demandas
e necessidades de salide desta
populagio

Ag¢do N° | - Implantar equipe de consultdrio de ra.

2. Implantar a equipe consubtGrio na
rua, Adequar recursos humanos da
equipe consultdric na rua; garantir os

InSWMOS € recursos necessarios para a

manutengdo da equipe.

Agdo N° | - Contratar profissionais de salde qualificados.

Agdo N° 2 - Realizar pregées para aquisi¢io de eguipamentos e insumos necessirios.

3. Fortalecer agdes de prevengio ¢
diagnéstico precoce de DST/AIDS e
HIV em populagdes vulneraveis.

Acdo N° | - Realizar campanhas educativas.

4. Programa Melhor em Casa Equipe
Domiciliar (EMAD). Habilitar
Olequipe EMAD Tipo | para
ampliagdo do Servigo de Atencgio
Domiciliar {SAD) ne municipio, em
acordo com a PORTARIA N° 825,
DE 25 DE ABRIL DE 2016.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Indicad 4

e i A

¢ avallucio da de Linha- Won Plano(2022-
o medida  Base ¢ 2023

meta

Atendimento a  Percentual 2021 0,00 100,00

pessoas em

sitnagio de rua.

Atendimento a Percentual 2021 0,00 100,00

pessoas em

situagdo de rua

Atendimento a  Percentual 2021 0,00 100,00

populagdes

vulneriveis em

geral

Programa Percentual 2021 0,00 100,00

“Melhor em
Casa”

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 0 1]
100,00 Percentual 100,00 100,00
Unj 0
nidade % meta
Meta de Resultado do s
2025 medida- Quadrimestre -
da PAS
Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00  Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 160,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
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Acio N° | - Realizar projeto de implantagiio do programa e apresentar a0 Ministério da Satide.

5. Manter oferta de vacinas dos Imunizagio Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
calendarios de vacinagio vigente

para populagdo privada de liberdade

e profissionais das instituigdes

prisionais.

Acfo N° | - Realizar campanhas de vacinagio no sistema prisional.

OBJETIVO N° 3.3 - Organizar a Rede de Atenciio 4 Salide Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade, fortalecendo e
ampliando acbes de Prevengho, deteccio precoce e tratamente-oportuno do Cincer de Mama e do Colo de Utero.

Ind.u.:adar P2 yinidade  Ano- , Meta Unicarls % meta
e monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descrigao da Meta o incio d de Linha- pire Plano(2022- 2025  medida Quadrimestre alcancada
rilieie da 8 edida  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implantar exames citopatologicos  Sadde da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
de maior sensibilidade e Mulher

especificidade {citologia em base
liguida) ou método de biologia
molecular para rastreamento do
cincer do colo do ttero.

Acdo N° ] - Realizar contrato com laboratério especializado.

2. Ampliagho do rastreio de Satde da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mamografia contemplando mulheres  Mulher

a partir dos 40 anes, de acordo com

as recomendagdes da Sociedade

Brasileira de Mastologia, Sociedade

Brasileira de Ginecologia e

Obstetricia e Colégio Brasileiro de

Radiologia.

Acdo N° 1 - Preparar equipe de profissionais de satde para realizar o rastreio.

3. Reduzir anualmente o némerc de  SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mortalidade infantil, Diminuir 1 {um) Moaortalidade

Obito ao ano. Valor atual ano: 2017 Infantil

Todos os dbitos infantis 8 Nimero

de dbitos esperados por ano entre 6 e

8.

Agdo N° 1 - Realizar acompanhamento pedidtrico periédico.

Acgio N° 2 - Realizar pelo menos 7 consulta de pré-natal nas gesiantes.

4, Reduzir anualmente o ndmero de ~ SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
GObitos matermos. Mortalidade
malterna

Agdo N° 1 - Realizar pelo menos 7 consulta de pré-natal nas gestantes.

5. Ampliar para 60% em 2025 o SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
perceniual de parto normal. Esse Parto Normal

indicador em nosso municipio esta

totalmente fora do ideal, em 2016

foram apenas 27% de partos normais

em residentes do municipio.

Agio N° | - Conscientizar médicos e pacientes para priorizar parto normal em gestantes de baixo risco.

6. Manter abaixo de 13% o SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
percentual de gravidez na Gravidez na

adolescéncia entre as faixas etaria de  adolescéncia

10 2 19 Anos.

Agdo N° | - Realizar campanhas educativas nas escolas e unidades de satde.

7. Implantar um servigo Saide da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
especializado para atendimento de crianga e do
adolescentes. adolescente
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Agio N® | - Capacitar profissionais da rede de satide para o servigo.

8. Manter a meta de 85% a proporgac SISPACTO- Percentual
de nascidos vivos com mdes com no  Nascidos Vivos
minimo sete consultas de pré-natal.

Agilo N° | - Realizar pelo menos 7 consulta de pré-natal nas gestantes.

9. Aprimorar 0 diagnodstico Exames Percentual
laboratorial da sifilis congénita. laboratoriais

Agdo N° 1 - Capacitar profissionais da rede de saiide para o servigo.

10. Atendimento para seguimento / Satde da Percentual
tratamento 100% de mulheres com Mulher

diagndstico de lesdes infraepiteliais

de alto grau do colo do Gtero, Centro
Integrado da Mulher (CIM).

Acao N” 1 - Realizar exames

11. Implantagio de vacinagio para Saude da Percentual
HPY em pacientes portadoras de Mulher

Lesdes Intraepitelials de Alto Grau

no colo do dtern, em tratamento nc

Centro Integrade da Mulher.

Acglo N° I - Realizar vacinacio

12. Transformagio do Hospital Satde da Percentual
Materno Infantil em Hospital da Muther
Mulher

Acho N° | - Realizar a mudanga

2021

2021

2021

2021

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N° 4 - Garantia de atenciio integral 4 saiide da pessea idosa e dos pertadores de doencas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo

¢ fortalecimento das agGes de promogiio e prevencio.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N° 4 .1 - Melboria das condighes de Saide do Idoso e portadores de doengas cronicas mediante qualificagio da gestio e das redes de

atenciio,

Indicador para ,

5 Unidade Asio- :
e monitoramento = Linha-

Descricfio da Meta L Linha-

¢ avaliaciio da & Base

medida Base

mefa

1. Reduzir anualmente a taxa de Satide do Idoso  Percentual 2021 0,00

internacdo por fratura de fémur.

Agiio N° 1 - Realizar campanhas educativas e preventivas sobre acidente doméstico com idoso.

2. Vacinar anualmente no minimo Sadde do Idoso  Percentual 2021 0,00
B0% da populagio > 60 anos, em

campanhas contra influenza,
Agio N° 1 - Realizar campanhas de conscientizagéio para a importéiincia da imunizagao.

3. Garanltir o atendimento continuado  Saiide do Ideso  Percentual 2021
da pessoa idosa priorizando o
agendamento para os demais niveis

de atengdo e sua reabilitagio.
Agiio N° | - Priorizar o atendimento ao idoso em toda rede.

4. Promover a sensibilizagdo e o Satde do Idoso  Namero 2021 0
fortalecimente por meio de agbes de

capacitagiio aos profissionais de

sadide para educagdo permanente em

sadde dos idosos, realizando no

mihimo duas oficinas/ano.
Agdo N° | - Realizar oficinas.

3. Realizar 2 oficinas/ano para Savide do Idoso  Nimero 2021 0
crientagio dos idosos participantes

do Centro de Convivéncia do Idoso

I, relacionada aos diversos temas

da SaGde do Idoso.
Acido N° | - Priorizar o atendimento ao idoso em toda rede.

6. Elaborar projetos efou programas ~ Saide do Idoso  Percentual 2021 0,00
regulares priorizando atividades

fisicas e reeducagio alimentar para

os idoses. - Encaminhamento do

piiblico alvo para avaliagdo com a

autricionista e educador fisico do

NASE. - Realizagio de

agoes/atividades com os idosos no

Polo da Academia da Saude.
Acio N° 1 - Realizar oficinas.

7. Reorganizagio do processo de Satide do Idoso  Percentual 2021 0,00
acolbimento 4 pessoa idosa nas

unidades de sadide da Atengido

Bisica, como uma das estratégias de

eafrentamento das dificuldades atuais

de acesso.
Acgdo N° | - Elaborar protocolo de acolhimento.

8. Estruturar a Rede de Atencfio & Saide de Idoso  Nimero 2021 0
Saude do Idoso: Elaborar e implantar
01 protocolo de organizagio da Rede

e definir pricridade no atendimento.

Agdo N° | - Elaborar protocolo de acolhimento.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Unidade
Meta % meta
Meta de Resultado do
Plano{2622- 2025 edida Quadrimestr alcangada
2025) m uadrimestre da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 160,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
8 2 Niimero 100,00 5.000,00
8 2 Niimero 100,00  5.000,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
4 1 Ntimero 100,00 10.000,00
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DIRETRIZ N° § - Reorganizar a Rede de Atencfio & Saide/RAS para atender os casos suspeitos e confirmados de COVID 19

OBJETIVO N° 5.] - Garantir atencfio integral i salide de casos suspeitos e confirmados de COVID 19.

Descriciio da Meta

1. Acolher 100 % de casos suspeitos
e confirmados de COVID 19 na Rede
Bisica Municipal.

Agio N° 1 - Elaborar protocolo de acolhimento.

2. Contratar/reper e capacitar as
equipes da Rede Basica para atender
sintomaticos respiratorios;

Agio N° | - Realizar concurso.

Agfo N° 2 - Realizar capacitacdo dos profissionais de satide,

3. Implantar PLANG DE
ATENDIMENTO para casos
elegiveis p6s-COVID na Rede
Especializada Municipal.

Acdo N° 1 - Elaborar Plano de atendimento.

4. Implantar Ambulatério de
Reabilitagdo Respiratdria para casos
elegiveis pos-COVID.

q idad
Indu‘:ador para |, .dsde Ano- a Meia Unidade
monitoramento de Licha Linha- Plano(2022- Meta de

iagh B 2025 ida -
¢ avaliagfio da medida B ase 2025) medida
meta Meta
Atengdo Percenmal 2021 0,00 100,00 100,00 Percentnal
Integral & saide
de pessoas com
COVID 19
Atengio Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
Integral 3 saude
de pessoas com
COVID 19
Atengio Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
Integral 4 sainde
de pessoas com
COVID 19.
Alengio Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual

Integral i saitde
de pessoas com
COVID 19.

Agio N° 1 - Adquirir equipamentos ¢ contratar profissionais de saide (enfermeiros e fisioterapeutas)

5. Manter a carga hordria de
médicos, enfermeiros, técnicos e
demais profissionais existentes na
rede de urgéncia e emergéneia do
municipio, ¢ promover a
reorganizagio dos fluxos de trabalho
para garantir a capacidade de
atendimento de pacientes suspeitos
efou confirmados de COVID-19 na
UPA

Atengio Percentual 2021 0,00

Integral 2 satide

100,00 100,00  Percentual

de pessoas com
CovID 19

Agdo N° | - Elaborar Plano de atendimento.

6. Confirmar 70% de casos de
COVID 19, por meio do RT-PCR ou
método similar

Atengiio Percentual 2021 6,00 70,00 Percentuat

Integral & satide

70,00

de pessoas com
COVID 19

Agao N® 1 - Adquirir através de pregiio kits para realizagdo dos exames.

7. Ampliar oferta de exames
laboratoriais para diagnéstico de
casos suspeitos de Covid-19,
monitoramente dos casos
confirmados e acompanhamente de
casos pds-Covid.

Exames Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

laboratoriais
para diagndstico
de Covid

Agdo N° | - Ampliar a estrutura do Centro de Diagndstico Municipal para este tipo de exame.

Agdo N° 2 - Adquirir através de pregéo kits para realizacio dos exames.

8. Ampliar a oferta de procedimentos
e consultas de médicos especialistas
para acompanhamento pos-Cavid.

hteps://digisusgmp.saude. gov.br

Consulta com Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

médico
especialista.

% meta
Resultadodo - 0
Quadrimestre Ricancadn

AAMMESTE 92 PAS
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
70,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
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Agio N° | - Contratar profissionais.

9. Estender a faixa etdria de
atendimento medicamentoso para
manejo do bronco espasmo e
msumos do Pro-asma aos pacientes
pos Covid-19, complementar o
servigo da farmdcia popular.
Estabelecendo o elenco que serd
aplicado.

Atendimento Percentual 2021 0,00 100,00

profilético e
terapéutico para
pacientes pos

Covid.

100,00

Agdio N° 1 - Adquirir através de pregio medicamentos para o manejo bronco espasmo e insumos do Pré-asma.

DIRETRIZ N° 6 - Garantia da Assisténcia Farmacéutica no imbite do SUS.

OBJETIVO N 6 .1 - Qualificaciio da gestdio da Assisténcia Farmacéuiica no SUS.

Descrigiio da Meta

1. Manter atualizados os dados no
Sistema Nacional de Gestdo da
Assisténcia Farmacéutica HORUS.
Dispensagio de medicamentos do
componemie basico, especializado e
estratégico. Controle de estoque e
distribuigio, Relatério gerencias,
CAF — Central de Atendimento
Farmacéutico.

Indicador para
'a % pa;.‘ Unidade Ano- | Meta
monitoraments : Linha-
€ avaliaciio d i Lighes B
& g medida Base ki 2025)
meta
Dados no Percentual 2021 0,00 100,00

Sistema Nacional
de Gestdo da
Assisténcia
Farmacéutica
HORUS.

Acao N° 1 - Manter funciondrio especifico para digitagdo de dados.

Ago N° 2 - Contratar mais funciondrios para dispensagio de medicamentos e controle de estoque.

2. Aprimorar a comunicacio e
informatizagio dos dados entre o
municipio e o estado {sistema
operacional diferente do municipio
¢ federaciio- HORUS) frente a
dispensagio dos medicamentos
especializados.

Acio N° | - Aperfeigoar o sistema HORUS,

3. Implantar no prodata (sisterma
municipal) a informagdo sobre o
consumo didrio de materiais e
medicamentos nas UBSs.

Medicamentos Percentual 2021 0,00 100,00
especializados.
Consumo de Percentual 2021 0,00 100,00

medicamentos.

Agdo N° | - Criar sistema municipal especifico e capacitar profissional para alimentar dados.

municipal de saide.

Qualificacio da Assisténcia

5US)

cuidados farmacéuticos aos

4. Padronizar ¢ elaborar uma lista Cadastro dnico Percentual 2021 0,00 100,00
que contemple um cadastro Gnico de  de materiais e
materiais € medicamentos na rede medicamento da
rede
Agdo N° | - Contratar profissional.
5. Informar sobre os critérios de Assisténcia Percentual 2021 0,00 100,00
inclusiio ao Programa Nacional de Farmacéutica.
Farmacéutica no SUS. (QUALIFAR
Acdo N | - Buscar junto ao Ministério da Saide informagdes sobre o programa.
6. Elaboragiio e implementagiio de Melhorias no Percentual 20121 0,00 100,00
cuidado
farmacéutico.

pacientes atendidos na Farmacia
Municipal de Cataldo, tendo em
vista a coleta de dados e de
indicadores em satide do municipio.

https:/digisusgmp.saude.gov.br

Plano(2022.

Mety
2025

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual 100,00 100,00
Unidade

% meta
de Resuitado do

. : alcancada

medida - Quadrimestre

da PAS
Meta
Percentual 30,00 50,00
Percentual 0 0
Percentual 100,00 100,00
Percentual 50,00 50,00
Percentnal 50,00 50,00
Percentual 100,00 100,00
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Acfio N° 1 - Criar plano de trabatho.

7. Facilitar o acesso d informagio Divulgacio da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentunal 100,00 100,00
da lista de medicamentos lista de
disponiveis na Farmécia Municipal ~— medicamentos
no site da PMC. ofertados pelo
municipio.

Acio N° | - Divulgar tista no site da PMC.

8. Disponibilizar no site da Divulgagio da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prefeitura orientagdes sobre os lista de

componentes da assisténcia medicamentos

farmacgutica (especializado — alto ofertados pelo

custo, bisico e estratégico) municipio.

incluindo os protocolos especificos
de cada programa.

Agiio N° 1 - Divulgar os componentes da assisténcia Farmac€utica no site da PMC.

9, Aprimorar a comunicagdo entre  Capacitagio da Percentual 2028 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
os prescritores e a equipe de equipe
assisténcia farmac&utica do farmacéutica.

municipio através de visitas, cursos
de capacitagdo ¢ atualizagio
frequense.

Agio N° | - Capacitagiio dos profissionais de sadde.

10. Melhorar a intera¢fio entre a Capacitagao da Percentual 2021 0.00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipe multiprofissional de saide equipe
do municipio com a insergéo da farmacéutica.

assisténcia farmac@utica na atengiio
basica com o objetivo de integrar
informagdes e melhorar o
atendimento ac usudrio &
conseguentemente sua qualidade de
vida.

Acido N° [ - Elaborar estratégias de interagio entre as eguipes multiprofissionais.

11. Manter e aprimorar o Medicamentos Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento na entrega dos especializados.

medicamentos especializados (alto

custo), disponibilizados pelo estade,

a todos os processos protocolados,

Agio N° | - Realizar capacitagio profissional

12. Capacitar técnicos da Secretdria  Capacitagio da Percentual 2021 0,00 10,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Saiide para atuarem em defesa as  equipe

normas do SUS frente as demandas  farmacéutica,

judiciais

Acgdo N° I - Realizar capacitagie profissional.

13. Divulgar no site da secretaria Divulgacio da Perceptual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentnal 0 0
efou da prefeitura e dar ampla lista de

divulgagio nos meios de medicamentos

cemunicagho, cafatizando a ofectados pelo

existéncia de estratégias para que ¢ municipio
cidadao, entidades e empresas

possam solicitar a inclusiio de novos
medicamentos do SUS (REMUME,

RESME ¢ RENAME}).
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Agio N° 1 - Divulgagio no site da PMC.

14. Implantar/Criar a Relagio
Municipal de Medicamentos
Essenciais (REMUME}.

Divulgacio da Percentual 2021
lista de

medicamentos

ofertados pelo

municipio.

Acglio N° | - Elaborar lista de medicamentos.

13. Atwealizar no minimo 1 vezfano
a relagio municipal de
medicamentos (REMUME) -
atribuigéio da Comissdo de Farmicia
e Terapgutica da Secretaria
Municipal de Saide de Cataldo.

Divulgacaoe da Percentual 2021
lista de

medicamentos

ofertados pelo

municipio.

Acdo N° 1 - Atualizar lista de medicamentos do municipio.

16. Realizar reunides trimestrais da
Comissdo de Farmacia e
Terapéutica para avaliar as
soticitagoes de inclusdo/exclusiio de
medicamentos, em consondncia com
critérios epidemiolégicos, técnicos,
cientificos e econdmicos do
municipio.

Comissdo de Nulmero 2021
Farmdcia e

Terapéutica.

Acao N° | - Convocar reunides da comissdo de farmicia.

17. Criagio de um local para a
Central de Abastecimento
Farmacéutico e correlatos.

Assisténcia a
Central de
Abastecimentc
Farmacéutico

Acdo N° | - Meta nfio prevista para este ano.

13. Conscientizar sobre a
importincia de prescrigdes
medicamentosas pela Denominagdo
Comum Brasileira (DCB) e
determinar um prazo para
reguiamentar essa agiio e a colocd-la
como uma exigéncia para a
dispensagdo no dmbito do SUS.

Agio N° 1 - Educagdo permanente.

19. Oferecer aos usudrios de toxina
botulinica uma alternativa para
descentralizagio do servigo de

aplicagdo das injegfes.

Prescrigio de Percentual 2021

medicamentos,

Assisténcia Percentual 2021
farmacéutica

para pacientes

em uso de toxina

hotulinica.

Nimero 2021

0,00

3,00

3,00

0,00

100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00 Percentual
16 4 Nimero
1 0 Nimero
100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00 Percentual

Acgiio N° 1 - Oferecer capacitagio continuada aos profissionais de saide das UBS para descentralizacido do servigo.

20. Avaliar a possibilidade de
ampliagdo do horirio de
funcionamento da Farmacia
Municipal para turnos de 12 horas,
ou seja, no horario de 7:30 as 19:30.

Melhora no Percentual 2021
atendimento de

pacientes da

Farmécia

Municipal.

Agio N° | - Contratar profissionais de saiide.

21. Instalar protegao de acrilico nos
balces de atendimento ao pibiico
das deparfamentos farmacéuticos da
Secretaria Municipal de Satide.

Melhora no Percentual 2021
atendimento de

pacientes da

Farmécia

Municipal.

Agdo N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

https:/digisusgmp.saude. gov.br

0,00

0,00

100,00 100,00 Percentual

100,00 100,00 Percentual
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22. Disponibilizar na Farmicia da
Unidade Hospitalar Municipal lista
de medicamentos prioritarios para
0s casos de internag@o hospitalar de
pacientes com COVID-19, em leitos
de enfermaria.

Melhora no Percentual 2021 0,00
atendimento de

pacientes dos

190,00

Hospitais.

Agdo N° 1 - Elaborar a lista de medicamento e coloca-la a disposicéo dos usudrios.

DIRETRIZ N° 7 - Fortalecimenio da Rede de Saiide Mental

100,00 Percentual

OBJETIVO N° 7 .1 - Ampliar o acesso i Atencio Psicossocial da populacio em geral de forma articulada com os demais pontos de afenciio em

safde.

Descrigiio da Meta

i. Capacitar profissionais da RAS
(Rede de Atengdo A Salde) por meio
de agBes de matriciamento para que
saibam acolher pacientes com
transtomos mentais nos diversos
ciclos de vida, considerando as
desigualdades estruturais {classe,
género, orientagdo sexual, raga,
etnia, deficiéncia). (Codigo do
precedimento: SIA/SUS:
03.01.08.030-3).

Indicador para w
Unidade Ano- Linhae Meta

ito: &
monitoramento Linhs-

e avaliaciio da Base

medida Base 2025)
meta

Melhorias no
atendimento da
Rede de
Atencdo d
Saide

Percentual 2021 0,00 100,00

Acgio N° 1 - Capacitagdo de profissionais de satde.

2. Fomentar a criagdo do Programa
de Educagiio Permanente da RAS
(Rede de Atencao 4 Saiide).

Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00
atendimento da

Rede de

Atencio &

Satde.

Agdo N° | - Capacitagiio de profissionais de saide.

3. Fortalecer junto as Institui¢des
Formadoras presentes na regifo da
estrada de ferro a formagio/condugéo
doitem 7.1.2., bems como, a sua
execucio, fortalecendo dessa maneira
o tripé ensino/servigo/sande.

Capacitagio de Nimero 2021 0 1
profissionais da
Rede de Saide

Mental.

Acdo N° | - Capacitagdo de profissionais de satde.

4, Oficializar a implantagdo da
Comissao de Saide Mental e
Seguridade Social para efetivagao
das agdes e parcerias.

Comissao de Numero 2021 0 1
Satude Mental e
Seguridade

Social.

Acdo N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

5. Garantir a modulacdo do CAPS I
para CAPS IL

Melhorias no Nimero 2021 0 1
atendimento da

Rede de

Atengio &

Sainde.

Agdo N° | - Meta nilo prevista para este ano.

6. Garantir materiais necessirios para
oficinas. atividades individuais,
atividades grupais, artesanais e
artisticas no CAPS 1T (em
modulagdo).

Numero de Ndmero 2021 0 1
pregdes efou

solicitagdes

atendidas das

unidades.

Acdo N° 1 - Realizar pregdes para aquisigio de materiais.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Plano(2022-

Unidade

Meta de

Meta

100,00 Percentual

100,00 Percentual

1 Nimero
0 Numero
0 Nuimero
1 Numero

Resultado do
2025 medida- Quadrimestre

100,00

100,00

1,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

100,00
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7. Garantir a readequacio da

da RDC 50, e também a

(recursos materiais) da RAPS.

profissionais para a RAPS.

social, enfermeiro(a),
farmacéutico(a), terapeuta
ocupacional, nutricicnista,
pedagogo(a), educador fisico, e

projeto terapéutico).

social de usnérios da Rede de
Atencao Psicossocial.

2 habilitagdo dos Servigos de

Nimero de Percentual 2021 0,00 100,00
estrutura fisica atual dos Servigos de  pregdes efou
Satide Mental conforme a normativa  solicitagles
atendidas das
methoria/aquisi¢iio dos equipamentos  unidades.
Agao N° | - Realizar pregbes para aquisi¢io de equipamentos.
8. Garantir o dimensionamento de Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00
Rede de
Atengio
Psicosocial
Agédo N° | - Elaborar plano de dimensionamento de profissionais de sadde para a RAPS.
9. Garantir a execucio dos grupos de  Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00
atendimento nas UBS’s por meio do  atendimento acs
trabatho da equipe interprofissional  pacientes de
(médico(a), psicdlogo(a), assistente satide mental.
outros profissionais necessarios ao
Agao N° | - Montar equipe interprofissional e capacitar os profissionais.
10. Implantar Programa de Volta Programa de Nimero 2021 0 1
para Casa e fortalecer vinculos e Volta para
agdes que busquem a reinsercéo Casa,
Acdo N° | - Meta nio prevista para esse ano.
11, Estudar a viabilidade com vistas ~ Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00
atendimento aos
Residéncias Terapéuticas (SRT). pacientes.
Agio N° 1 - Realizar estudos de viabilidade.
Melhorias no Niimero 20214 0 1

12. Implantar e equipar o Centro de
Tratamento de Dependentes
Quimicos de Cataldo.

atendimento ao
paciente.

Acdo N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

0 Numero

100,00 Percentual

0 Numero

50,00 50,00
o 0
50,00 50,00
1,00 0
0 0
1,00 0

DIRETRIZ N" 8 - Redugfio dos riscos e agravos 2 safide da populagiio por meio das agies de promociio, protegiio e vigilincia em sadde.

OBJETIVQ N° 8.1 - Prevenir e controlar doencas, outros agravoes e riscos 4 safide da pepulaciio por meio de acées da Vigildncia Epidenrioligica

e Ambiental,

Descricdo da Meta

1. Reduzir anualmente taxa de
muortalidade prematura (de 30 a 69
anos) por doengas crinicas nio
transmissiveis DCNTS (doencas do
aparetho circulatério, cincer,
diabetes ¢ doengas respiratrias
crénicas) na promegio do
envelhecimento saudavel.

Inctu.:ador gt Unidade Ano- i Meta
monitoramento de Linha- Linha-
e iiln, - e~ — 202 30%)
meta

SISPACTO- Numero 2021 262 150
Controle das

DCNTS

Agdo N° | - Realizar campanhas de educagio em sadde para populagéo.

2. Alimentar 90% de registros de
Ghitos alimentados no SIM aié 60
dias do final do més de ocorréncia.

https://digisusgmp.saude. gov.br

SISPACTO- Percentual 2021 0.00 %0,00

Mortalidade

Plano{2022-

Unidade
Meta de
2025 medida -
Meta
150 Nuamero
90,00  Percentual

% meia
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

90,00 100,00
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Acio N° | - Contratar profissional para digitagio de dados.

3. Alimentar 90% de registros de SISPACTO- Percentual 2021 0,00 90,00 90,00 Percentual
nascidos vivos no SINASC até 60 Natalidade
dias do final do més de ocorréncia.

Acdo N° | - Contratar profissional para digitacdo de dados.

4. Encerrar 100% das doengas SISPACTO- Percentual 2021 6,00 100,60 100,00  Percentual
compulsdrias imediatas registradas ~ Doengas

no SINAN em até 60 dias a partic compulsérias

da data de notificacio

Acio N° | - Capacitar profissional para digitagio de dados.

5. Manter a realizagdo de pelo SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
menos 2 testes de sifilis em Testes de sifilis
gestanles em gestu.ntes

Acdo N° | - Realizar busca ativa de gestantes.

6. Atingir em pelo menos 95% das  Notificagdes de Percentual 2021 0.00 95,00 95,00 Percentual
notificages de agravos e doengas agraves e

relacionadas ac trabalho para doengas

preenchimento do campo relacionadas ao

“ocupagdo” no SINAN. Avaliar a trabalhc.
possibilidade de capacitagio dos

funciondrios das unidades que

fazem essa notificaciio.

Ac#o N° | - Realizar capacitagdo dos profissionais de satide para efetiva notificagio.

7. Ampliar o namero de Saiide do Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
notificagdes com casos de doengas  Trabalhador

ou agravos relacionados ac trabalho

notificados.

Acao N° | - Realizar capacitagiio dos profissionais de saide para efetiva notificagio.

8. Garantir testes de HIV a Atenciio a saide Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
pacientes em tratamento de TB, de pacientes com
tuberculose.

Acio N° | - Realizar busca ativa de pacientes. Alcangar 90% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera,
Agiio N° 2 - Alcangar 90% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

9. Realizar 95% de registro de SISPACTO- Percenwal 2021 0,00 93,00 95,00  Percentual
Gbitos com causa bisica definida Mortalidade

por meio de treinamento dos

médicos para melhor

preenchimento das D.O -

Declaragio de Obito.

Acfio N° | - Realizar capacitagiio com os médicos para melhor preenchimento da D.O.

10. Reduzir a incidéncia de AIDS SISPACTO- Nimero 2021 ] 0 0 MNimero
em menores de 5 anos. Incidéncia de
AIDS em

menores de 5
anos

Acdo N° | - Realizar campanhas preventivas com a populagdo.

11. Realizar 90% de cura nas SISPACTO- Cura Percentuzl 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
coortes de casos novos de nas coortes de
hanseniase. €asos novos de

hanseniase

Agio N° | - Realizar busca ativa de pacientes gque abandonaram o tratamento,

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

67.00

100,00

100,00

100,00

90,00

[11,11

67.00

100,00

100,00

100,00

90,00

32de 72



12, Realizar 100% de busca ativa
de casos noves de hangeniase
examinados.

SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00
Busca ativa de

casos novos de

hanseniase

examinados

Agdo N° | - Realizar busca ativa de pacientes que abandonaram o tratamento.

13. Vacinar 70% cies e gatos,
vacina antirrdbica (rotina e
campanhas).

Controle de Numero 2021 50 70,00

vacina antirribica

100,00 Percentual

70,00  Percentual

Agdio N° | - Realizar ampla divulgagio da data da campanha e da importincia desta imunizagiio dos animais.

14. Realizar no minimo 80% de

cobertura de imdveis visitados para

contrale vetorial da dengue.

SISPACTO-
Controle vetorial
da dengue

Percentual 2021 20,00 80,00

Agdo N° | - Realizar contratagdo de agentes de combate as endemias (ACE).

15. Manter reduzido o naimero
absoluto de &biios por dengue e
aprimorar as notificactes
endémicas.,

Obitos por Nimero 2021 4 3

dengue

Acao N° I - Realizar contratagiio de agentes de combate as endemias {ACE).

Agido N° 2 - Realizar campanhas educativas e preventivas com a populacio.

16. Manter a realizagio permanente

de castracio de cdes e gatos.

Castragio de c@es Percentual 2021 0,00 100,00
€ gatos

Acio N° | - Realizar a contratagiio de médico veterindrio.

Agio N7 2 - Realizar compras de insumos e equipamentos para a clinica de castragio de animais.

17. Manter a vigildncia dos fatores
de riscos relativos 4s zoonoses, aos
acidentes causados por animais
peconhentos.

Acidentes Percentual 2021 0,00 100,00
causados por

animais

peconhentos,

Acio N° | - Contratar profissionais para realizacio deste servigo.

18, Garantir atividades e agdes
estratégicas de Educagiio em Saude
visando a guarda e posse
responsivel de animais para a
prevencio de zoonoses, com a
participacio de equipe
multidisciplinar.

Educagio em Percentual 2021 0,00 100,00
Saiide visando a

guarda e posse

responsavel de

animais

Agcio N° 1 - Realizar pelo menos 2 campanhas educativas para a populagio durante ao ano.

19. Alcancar 100% de investigagio
de Gbitos infantis e fetais.

Investigagdo de Percentual 2021 0,00 100,00
Obitos infantis e

fetais.

Agdo N° | - Capacitar profissionais para este servigo.

20. Manter 100% de investigagio
de Obitos maternas.

Investigagdo de Percentual 2021 0,00 100,00

Obitos maternos

Acio N® 1 - Capacitar profissionais para este servigo.

21. Manter 100% de investigagio
de Gbitos de mulheres em idade
fértil {10} a 49 anos).

Investigacgio de Percentual 2021 0,00 100,00
Gbitos de

mulheres em

idade fértil {10 a

49 anos).

Aciio N° I - Capaciltar profissionais para este servigo.

22. Reativar o Comitg de
Mortalidade Materno/Infantil.

https://digisusgmp. saude. gov.br

Comité de Percentual 2021 0,00 100,00
Mortalidade

Materno/Infantil.

80,00  Percentual

3 Niimero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentuat

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00

70,00

20,00

1,00

100,00

100,00

100,00

140,00

160,00

100,00

25,00

33,32

100,00

100,00

100,00

100,00
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Ago N° 1 - Realizar reunides para aferir as necessidades de abertura do comité.

23. Garantir a administragic de Imunizacio Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
megadose de vitamina A na faixa

etiria de 6 meses a 59 meses e 29

dias, nas salas de vacinas.

Aciio N° I - Capacitar profissionais de saiide para este servigo.

OBJETIVO N° 8 .2 - Organizar a Rede de Atencfio 4 Safide Miterna e Infantil para garantir acesse, acolhimento ¢ resolutividade, fortalecendo e
ampliando acdes de Prevenciio, detecgiio precoce e tratamento oportuno do Céincer de Mama e do Colo de Utero.

Indicador para Unidade

Unidade  Ano - Meta % meta
a2, monitoramento e Einha- Meta de Resultaido do
Descricao da Meta avaliaciio da de Linha- Base Plano(2022- 2025  medida e alcancada
valing medide  Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Executar agdes do Programa SISPACTO- Perceatual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentutal 100,00 100,00
Vigidgua conforme pactuado com  Proporgio de
o LACEN, quanto aos parfimetros  anilises realizadas
coliformes totais/Escherichia Coli, em amostras de
cloro residual livre, turbidez e dgua para
fluoreto. consumo humano
Acfio N° | - Realizar frequentemente anilises da qualidade da &gua em todo municipio e distritos.
2. Adquirir equipamentos ¢ Anélise da Nimero 2021 0 1 4] Nimero 0 0
reagentes para anélise de qualidade da dgua.
concentragio de fldor.
Agiio N° | - Meta nio prevista para este ano.
3. Atualizar em 100% o cadastro Controle de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos estabelecimentos sujeitos a 4gravos e risco
agfio da VISA em parceria com o
Departamento de Fiscalizagio
Tributdria.
Agdo N° 1 - Contratar profissionais para este servigo.
4. Investigar 100% dos surtos e Programa de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
eventos adversos, notificados nas educagio em
diversas dreas de atuagio da VISA  saide
¢ VE implementando programa de
educagio em salde para manter
tluxo de notificagies efetivo.
Agfo N° 1 - Contratar profissionais para este servigo.
5. Inspecionar 100% de todas as Controle de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atividades de competéncia da agravos e risco.
VIS A, pactuadas entre estado
municipio.
Acio N° | - Realizar educagfio continuada com todos profissionais da VISA.
6. Capacitar continuadamente os Capacitagéo Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
técnicos da Visa em dreas de profissional,
interesse.
Agio N° | - Realizar educagiio continuada com os técnicos da VISA.
7. Realizar orientagdes técnicas e Orientagio téenica  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

elaborar manuais para para prevengiio de
estabelecimentos assistenciais de agravos e riscos.
satde ¢ de interesse & saude, e

também para a populagfio em geral

contemplando a legislacdo

sanitdria via criagdo de equipe

multidisciplinar em educagdo em

satide.

Acdo N° | - Realizar palestras para a populagio.
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OBJETIVO N® 8 .3 - Atencfio 4 saGde dos trabathadores do SUS,

Unidade
L I idadag Anos® -t Mata % meta
& monitoramento R Linha- Meta de Resultado do
Descricic da Meta aliacio da de Linha- R Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
€ av. . ase - drim
- medida  Base 2025) 3 da PAS
meta Meta
1. Ampliar e fortatecer os Centros Meihoria em Percentual 2021 0,00 140,00 100,00 Percentuwal 0 0
de Referéncia em Sadde do atendimento na
Trabalhador (CEREST), inseridos Saiide do
na regional de salide. Trabalhador.
Agio N° | - Estabelecer parcerias com CEREST regional.
2. Criar a estrutura e fortalecer a Reducio dos Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Vigilincia em Sadde do Trabalhador riscos e agravos
VISAT no municipio, buscando 4 saide do
parceria com as demais vigilincias  trabalhador.
1o dmbito Municipal e Estadual.
Acdo N° | - Estabelecer parcerias comm CEREST estadual,
3. Pactuar a Rede Sentinela em Rede Sentinela. Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Cataldo na Comissdo Regional de
Sadde do Trabalhadaor,
Agiio N° I - Estabelecer parcerias com CEREST regional.
4, Promover educagio Permanents Educagio Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

em Saide do Trabalhador para Permanente em
profissionais de saide do SUS em Saide do
parceria com a Universidade Federal Trabalhador.
de Cataldo e outras instituigGes de

ensino.

Aglio N° 1 - Realizar capacitagio profissional.

DIRETRIZ N* 9 - Implantar medidas sécio sanitdrias, recomendadas pela OMS, para diminuir a transmissio da infecgiio pelo SARS CoV 2 no
municipio.
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OBJETIVO N° 9,1 - Prevenir a transmissido do SARS CoV 2 no Municipio.

Indicador para _
manitoram[:nto Untdade o Linhz b
Descricio da Meta T de Linha- Base Plano(2022-
i medida  Base 2025)
meta
1. Desenvolver agdes de educagio Educacio Nimero 2021 0 i
em saide para orientar a populagiio  Permanente em
sobre medidas de higiene e uso de Saude do
mdscaras, para evitar a transmissdo  Trabalhador.
do SARS Cov2, através de
profissionais de satide capacitados
Agiio N° 1 - Realizar campanhas de educagio preventiva com a populagao.
2. Manter ¢ programa e-SUS Naotificagio de Nimero 2021 1] 1
Notifica em 100% das Unidades de  agravos da
Satide Covid 19,
Acao N° | - Realizar capacitagao profissional.
3. Acompanhar 70 % casos leves e Notificagio de Percentual 2021 0,00 70,00
moderados de Covid-19 notificados  agraves da
no e-SUS Noitifica (E- SUS VE) Covid 19.
Agdo N° | - Nomear profissional de saiide qualificado para acompanhar as notificagbes.
4, Monitorar 80% de casos de SRAG  Notificacio de Percentual 2021 0,00 8,00
notificados no SIVEP Gripe (SIVEP  agravos da
Gripe). Covid 19.
Acio N° 1 - Nomear profissional de sadde qualificado para monitorar os casos.
5. Monitorar 75% casos suspeitos e Notificagdo de Percentual 2021 0,00 75,00
confirmados (leves e moderados) de  agravos da
Covid-19 pelas equipes da Atengio  Covid 19.

Basica (Fonte: bases locais).

Agiio N° | - Nomear profissional de saide qualificado para monitorar os casos suspeitos e confirmados.

Notificagio de Percentual 2021 0,00 100,00

casos, internagdes e Obitos agraves da
confirmados e suspeitos de COVID  Covid 19,
19 para subsidiar a gestio das agdes

6. Realizar o monitoramento de

de enfrentamento da pandemia no

municipio.

Acdo N°® | - Nomear profissional de saide qualificado para monitorar os casos.

DIRETRIZ N° 10 - Aperfeiceamento ¢ fortalecimento da gestio do SUS.

Meta
2025

70,00

80,00

75,00

Unidade % meta
de Resultado do e n
medida - Quadrimestre da P:;
Meta

Nimero 0 0

Nimero 4] 0
Percentual 70,00 100,00
Percentual 80,00 100,00
Percentual 75,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N° 10,1 - Fortalecer s vinculos do cidadfo, conselheiros de Saiide, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitirios de

Safide, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.

Indicador para

3 Unidade Ano- Linha Meta
Descrigio da Meta :‘::';:f:f:‘e“m de Linha- ™™ Plano(2022-
SAode da | Basell & o)
meta
1. Revisio do Plano de Saude Planejamento Percentual 2021 0,00 100,00
(2022-2025), uma vez ao ano, em satde

preferencialmente no més de maio,
apts a andlise do RAG do ano
anterior.

Aglo N° 1 - Realizar revisdic em conjunto com Conselho Municipal de Sadde.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Meta
2025

100,00

Unidadsg e Rner

de Resultado do o

medida - Quadrimestre 58
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00
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2. Elaboragio do Plano Anual de
Sanide, através de uma comissio
paritiria entre ¢ CMS ¢ a SMS, no
més de outubro de cada ano.

Plangjamento Percentual 2021 0,00 100,00

em salide.

100,00 Percentual

Agdo N° | - Realizar elaborag@io do Plano Anual de sadde em conjunto com Conselhe Municipal de Sadade.

3. Previsdo orgamentiria anual a ser
enviada no més de outubro, a ser
incluida na LOA do ano subsequente
para manutengde das arividades
administrativas e de gestdo do CMS.

Previsio Nimero 2021 0 1
orgamentiria

para o Conselho

Municipal de

Satide.

Agio N° 1 - Realizar revisdo orcamentdria para ¢ Conselho Municipal de Satde.

4, Previsio anual de gastos,
exclusiva para 0 CMS, a ser
realizada através de processo
licitatdrio.

Previsio Percentual 2021 0,00 100,00
or¢amentiria
para 0 Conselho

Municipal de
Satide

Agdo N° 1 - Realizar previsdo anual de gastos para o Conselho Municipal de Saide.

5. Construgdo de sede prépria para o
Conselko Municipal de Satide com
toda infraestrutura de recursos
humanos, fornecido pela SMS para
secretariar as atividades, garantindo
area fisica adequada, dotada de
recursos administrativos, mobilidrio,
informdtica, internet.

Previséo Percentual 2021 0,00 1
orcamentaria

para o Conselho

Municipal de

Sande.

Agio N” 1 - Meta ndo prevista para este ano.

6. Implementar a Quvidoria do
CMS.

Melhorias para ¢ Nuimero 2021 0 1
CMS.

Agdo N° | - Meta ndo prevista para este ano,

7. Implementar site do CMS que
contenha todos os atos de gestdo do
CMS, incluindo ouvidoria
relacionada a satide, com previsio
orcamentiria

Melhorias para 0 Nimero 2021
CMS.

Acdo N° | - Meta niio prevista para este ano.

8. Promover capacilacio e
qualificacfio continuada para todos
o3 conselheiros.

Melhorias para o Percentual 2021 0,00 100,00
CMS.

Agdo N° | - Elaborar e aplicar curso acs conselheiros.

9. Realizar trimestralmente pela
gestio o acompanhamento do Plano
Anual de Satde do ano em corso
seguindo os seguintes critérios: - [°
trimestre — Atengio Bédsica ¢
Assisténcia Farmacéutical 2°
trimestre ~ Média e Alta
Complexidade e Saide Mentall 3°
trimestre — Urgéncia e Emergéncia
14° trimestre — Vigiléncia em Saiide
¢ Gestdo em Satide e Controle
Social.

Andlise do Plano Nimero 2021 0] 16
de Saiide

Agdo N° 1 - Realizar andlise trimestral do Plano Anual de Saide.

hittps://digisusgmp. saude. gov.br

1 Numero

100,00 Percentual

0 Numero
0 NuUmero
0 Niimero

100,00 Percentual

4 Nimero

100,00

100,00
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10. Realizagfo de concurso piblico  Concurso Niimero 2021 0 1,00 0,00 Percentual 0 0
para todos os setores da Secretaria Piiblico
de Sadde, destacando as dreas de

Saide da Familia, Vigilancia

Sanitaria, Endemias e dreas da saide

que ainda név foram contempladas

em concursos vigentes. O certame

visa otimizar a efetividade ¢

ampliacdo da oferta dos servigos,

melhorar a qualidade do vinculo

empregaticio e diminuir a

rotatividade de profissionais.

Agio N° | - Meta nfio prevista para este ano.

11. Realizar um estudo de Planejamento do  Nimero 2021 0 1 0 Nimero ¢ 0
viabilidade de implantagio do Plano  Plano de Cargos

de Cargos ¢ Salirios para 03 e Saldrios para

servidores da saide através de os servidores da

contratagdo de consultoria satide.

especializada para andlise dos
impactos econdmicos e financeiros
na gestio de sadde.

Acfo N° | - Realizar estudo de viabilidade.

12. Realizar um estudo de Plangjamento Nimero 2021 0 1 0 Numero 0 0
viabilidade de projeto legislalivo para a
para a implantagio de adicional de implantagiic de
periculosidade a trabalhadores de adicional de
sadde, exposto a situagGes de risco 4 periculosidade a
vida. trabalhadores de
sadde

Agfio N° | - Meta ndo prevista para ¢ste ano.

13. Implementar sistema de Melhorias no Nimero 2021 0 1 0 Nimero 0 Q
telemedicina nas UBS para atendimento ao
atendimento aos usuarios. usuario do SUS.

Agio N° | - Meta ndo prevista para este ano.

14. Aquisi¢do de veiculos de Melhorias no Niimero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
transporte sanitario (van, veiculo de  atendimento ao
passeio) usudrio do SUS.

Agio N° 1 - Meta nfio prevista para este ano.

15. Reformulagido da lei ¢ regimenio  Melhorias para o Nimere 2021 0 i 0 Nimero 0 0
interno do CMS adequando a sua CMS
realidade.

Agio N° 1 - Meta nfio prevista para este ano.

16. Adequar a resolugde de inscrigiio  Melhorias para ¢ Nimero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
das instituigdes ndo-governamentais  CMS.
no CMS, passando a ter validade

anual e condicipnando a revalidagiio

i apresemiacdo de relatorio

descritivo de atividades do ano

anterior e plano de trabalho no ano

em que solicita. Os documentos

apresentado serd submetido a anélise

da Comissio de Demandas e

Planejamento para aprovagio da

certificacio de regularidade.

Agdo N° 1 - Meta niio prevista para este ano.

DIRETRIZ N° 11 - Qualificaciio de instrumentos de execucfio direta, com geragfio de ganhes de produtividade e eficiéncia para o SUS.

OBJETIVO N° 11 .1 - Qualificagiio de instrumentos de execugio direta, com geraciio de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.
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Indicador pars

ttor " Unidade
L maonitoramento
Descrigac da Meta liacio d de
£ avalacao da "
. medida
meta
L. Estruturar o componente Melherias para  Niimero

oCMSea
Gestio.

municipal do SNA (Servigo Nacional
de Auditoria) estruturando as agdes
de auditoria, possibilitando a
realizagdo de maneira integrada ¢
sistémica da qualificacfio,
transparéngia € ética da gestdo em
Saiide,

Agdo N° | - Capacitar profissional de saide para esta fungéc.

2. Adquirir equipamentos para Melhorias para  Nidmero

possibilitar a informatizagiio da a Gestiio em

Satde visando o gerenciamento e Sadde.

controle das informagoes

(prontudrios eletrénicos,

informatiza¢io do RH (estruturacio

de software), entre outros.

Ag¢do N° | - Meta ndo prevista para este ano,

3. Adquirir equipamentes (tablets) e Melhorias para  Ndmero

para 08 agentes comunitirios de a Gestdo e os

saide ¢ de endemias. Prever trabalhadores.

procedimenito interno para a

manutengdo dos mesmos,

Agdo N° | - Realizar compra de tablets.

4, Criaciio de software especifico Melhorias para  Nimero

para agentes de endemias a Gestdo e os
trabalhadores.

Aclio N° | - Criar software

5. Adquirir equipamentos para Melhorias na Niimero

possibilitar a informatizagio da Gestio
Secretaria de Sadde visando o

gerenciamento e controle das

informacgGes referentes aos

prontudrios eletrénicos no municipio,
Agio N° 1 - Realizar pregdo para aquisigéo de equipamentos

Methorias na Percentual

Gestio

6. Urgéncia na informatizacio da
Becretaria de Saide, em especifico o
Departamento de RH, para
informatizagio dos processos através
de estruturacio de software
especifico para dar agilidade aos
processos internos.

Acgao N 1 - Realizar pregdes para aquisicdo de equipamentos de informética.

Acgido N° 2 - Criar software especifico para o departamento de RH.

7. Conscientizar 0s usuirios & os Melhorias na Percentual
profissionais de sadde do SUS
através da midia efou campanhas
publicitdrias locais sobre os tipos de
procedimentos e servigos oferecidos

no sistema em seus diferentes graus

Gestdo

de complexidade.

Acgiio N° | - Realizar ampla divulgagfio dos servigos ofertados.

htips://digisusgmp.saude.gov.br

Ano -
5 = Linha-

Linha- Bas

Base £

2021 0

2021

2021 0

2021 0

2021 0

2021

2021 0,00

Meta
Plano(2022-
225)

[{=]

100,00

100,00

Unidade

%
Meta de Resnltado do al:::ta da
2025 medida- Quadrimestre Sy
da PAS
Meta
o Nimero o 0
1 Numero 0 0
0 Numero 0 ¢]
0 Namero 0 0
0 Niimero 0 0
100,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 100,00 100,00
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8, Promover agdes continuadas de Melhorias na Percenwal 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
educagiio em saide (prevengdo e Gestdo.

promogc#o) aos usudrios de satde

através das midias e eventos, As

agbes deverdo estar incluidas na

Programagiio Anual de Sadde.

Agiio N° 1 - Realizar campanhas de educagdo em saide para a populagiio.

9. Avaliar ¢ aplicar protocolos de Melhorias na Percentual 202 0,00 100,00 100,00 Percentual
acordo com preconizado pelo Gestio
Ministério da Saxide para

profissionais servicos ¢ atendimentos

em toda esfera da Secretaria

Municipal de Sadde (unidades de

safide e prestadores contratados.

Servigos de enfermagem, saide

mental, atengio basica, rede

especializada, urgéneia emergéncia,

centro de referéncia e reabilitagdo,

exames por imagens e laboratoriais).

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de saiide 4 trabalhar a partir de protocoles do Ministério da Sadde.

10. Condicionar no Termo de Melhorias na Percentnal 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
Anuéncia as pesquisas realizadas Gestdo
pelas instituigtes de ensino nas

unidades de satide, a apresentagio

dos dados obtidos através da

pesquisa, em semindrics propostos

pela universidade com piblico alvo

prioritdrio para os profissionais da

saiide, usudrios, participantes da

pesquisa e comunidade em geral- As
atividades podem ser realizadas

através de extensdo para ampla

divulgacio dos resultados.

Aciio N° | - Articular ensine e servigo.

11. Maoutengio e ampliagio dos Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
convénios com instituigdes Gestao

educacionais para a contratagac de

estagidrios ¢ realizagio de pesquisas.

Agiio N° | - Articular ensino e servigo.

12. Adequagio de processos para Melherias na Percentual 202! 0,00 100,00 100,00 Percentual
atendimento da Portaria 3992/17, Gestio

para contabilizagdo das despesas por

blocos de custeio e de investimento,

discriminando as despesas em cada

bloco por suas subfungdes, para

langamento no RAG ¢ no DigSUS.

Acio N° | - Contratar e nomear equipe de planejumento para execugio deste servigo.

13. Implantagio e publicizagao de Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
organograma funcional e Gestio

organizacional e confecgio e

divulgacio a usudrios e implantagio

de carta de servigos das unidades de

satde,

Agiio N° | - Realizar ampla divulgagiio dos servigos.

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,60

100,00

100,00

100,00

100,00
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14. Mapeamento do fluxo de Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
atendimento dos usuarios de sadde, Gestio.
com o objetivo de disciplinar os

atendimentos, de acordo com os

principios de regionalizagio ¢

territorializagio do SUS nas unidades

de satide. Como forma de controle,

efetivar 03 conselhos locais na forma

prevista na legislagio e aprovado na

¢tlapa preparatdria municipal para a
Conferéncia Nacional de Satide.

Aglo N | - Mapear fluxo de atendimento dos usudrios nas unidades de saide.
Agdo N° 2 - Criar conselhos locais de sadde em cada unidade.

15. Criar estratégia para divalgagio  Melhorias na Percentual 2021 0,00 108,00 106,00 Percentual
piiblica dos procedimentos regulados, Gestdo.

a0s usndrios, respeitando a Lei de

Protegdo de Dados, para

acompanhamento transparente do

fluxo de realizagdo dos

procedimentos.

Aglio N° 1 - Realizar ampla divulgagio dos servigos.

6. Aumentar o rigor do controle de~ Melherias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
frequéncia nas UBSs para Gestio,

monitoramento do cumprimento

contratval dos profissionais.

Agdo N° | - Exigir que todos profissionais registre entrada e saida do trabaiho, através de ponto eletrdnico.

17. Realizar um estudo de Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
viabilidade para implantacéo do Gestio.

Conséreio de Satide com a Regional

Estrada de Ferro, para otimizar a

aplicagao dos recursos em melhoria

da qualidade dos servigos, mantendo

a regional e controladoria em

Cataldo.

Agio N° 1 - Nomear comissio para realizar estudo.

18. Promover melhorias da Melhorias na Percentnal 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
infraestrutura fisica, tecnologica e de  Gesto.

atendimento das unidades da

secretaria de sainde, promovendo

ambiéncia acolhedora, humana,

funcional & segura.

Agdo N 1 - Nomear comiss#o para realizar estudo de melhorias.

19. Abrir concurso para a contratagio  Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
de no minimo (4 Farmacéuticos e 04 Gestio-
técnicos em farmAcia, CONCUrso

piblico.

Agio N° | - Realizar concurso.

20. Nomear de um coordenador para  Melhorias na Percentual 2021 0,00 100.00 100,00 Percentual
a Assisténcia Farmacéutica Gestio

Municipal sua incerporagéo na

gestio em sadde.

Agio N° | - Naomear coordenador para a Assisténcia Farmacéutica Municipal.

https://digisusgmp. saude.gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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21. Garantir a manuten¢o preventiva
e corretiva em 100% dos Gestio.
equipamentos odontoldgico,

fisioterapicos, equipamentos

hospitalares, equipamentos de ar

condicionado ¢ ocutres. (Exemplos:

Esfigme, balancgas adultos e

pediétricos, Termbmetros, Cimara de

Vacina, equipamentos de fisioterapia

entre outros). Municipio € distritos.

Agiio N® 1 - Realizar manutengio periédica,

22. Garantir a manutengiio preventiva Melhoras na

e corretiva em 100% dos Gestiio.
eqaipamentos odontoldgico,

fisioterdpicos, equipamentos

hospitalares, equipamentos de ar

condicionado e outros. (Exemplos:

Esfigmo, balangas adultos e

peditricos, Termdmetros, Camara de

Vacina, equipamentos de fisioterapia

entre outros). Municipio e distritos.

Acho N° [ - Realizar manutengio periGdica,

Melhorias na

Percentual

Percentual 2021

2021

100,00

0,00

100,00

100,00

100,00 Percentual 0 0

100,00 Percentual 100,00 100,00

DIRETRIZ N* 12 - Incremento Temporirio do Teto da Média e Alta Complexidade — MAC, Recursos do incremtento temporéric ao custeio dos
servicos de assisténcia hospitalar e ambulatorial para o cumprimento de metas, Desenvolvimento de actes decorrentes de emendas parlamentares,

OBJETIVO N° 12 .1 - Garantia de acesso seguro e humanizado a partos normais e cesarianas; Melhoria da goalidade da atengiio obstétrica e
neonatal municipal; Reduciio de complicacies maternas e neonatais; Fortalecimento da Rede Alyne ¢ da atengiie materno-infaniil no municipio

de Catalio.
Indicador para
ot momnitoramento e
Descrigio da Meta i
avalia¢do da
meta
1. Contratualizar servigos de Monitorar a
parto, pré-natal e exames contratuatizacdo

especializados com o cbjetivo  de servigos de

de fortalecer a Rede Alyne, acordo com
garantindo uma atencio necessario.
integral, de qualidade e

acessivel ds gestantes,

promovendo a integralidade do

cuidade e a humamzagio no

atendimento obstétrico e

neonatal.
Acdo N° I - Contratualizar servigos.

2. Custeio de servigos Niimero de partos

hospitalares e profissionais {normais e
prestados pela Santa Casa de cesarianas)
Misericdrdia de Cataldo
(CNES 2442612), destinados &
realizagio de partos normais e
cesarianas e atendimentos de
baixo risco. Meta Fisica: 1200

partos (normais ¢ cesarianas)

realizados pela
Santa Casa de
Misericdrdia de
Cataldo por
periodo (ano), em
relacio 4 meta de

por ano. 1.200 partos.

Agio N° | - Realizar 1.200 partos (normais e cesarianas) por ano.

https:/#/digisusgmp.saude. gov.br

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

2.500.000,00

Unidade

% meta
Meta 2025 o . Result:'ido < alcancada
medida - Quadrimestre
da PAS
Meta
100,00 Percentual 0 0
2500000,00 Moeda 0,01 0
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3. Suporte e custeio para a

Unidade Hospital Sao Nicolau
{CNES 2442620), destinada ao

atendimento intensivo de
recém-nascidos em UTIs
Neonatais. Meta Fisica: 300
recém-nascidos atendidos/ano

Niumero de 0 500.000,00 500000,00
atendimentos em
UTIs Neonatais
realizados pelo
Hospital Sio
Nicolau no
periodo,
comparado &
capacidade
instalada ou &
meta previamente

estabelecida.

Agdo N° [ - 300 recém-nascidos atendidos/anc em UTIs Neonatais.

4. Atendimento ambulatorial
especializado de gestantes de
alto risco, com equipe

multiprofissional composta por
médico obstetra, nutricionista,

enfermeiro, assistente social e
psicologo na Santa Casa de
Misericérdia de Cataldo
(CNES 2442612). O servigo

Nimero de Q 500.000,60  500000,00
gestantes de alio

risco

acompanhadas na

Santa Casa de

Misericordia de

Cataldo por ano.

inclui a contratagio da rede de

laboratérios e servigos de
imagem, realizando exames
diagnésticos como ultrassom

morfoldgico, Doppler de fluxo

obstétrico, ecocardiograma
fetal e exames laboratoriais.
Meta Fisica: 400 gestantes

acompanhadas/ano.

Moeda 0,01 \]

Moeda 0,01 0

Agdo N° | - Realizar 400 acompanhamentos/ano em atendimento ambulatorial especializado de gestanies de alto risco.

OBJETIVO N° 12,2 - Reduzir o tempo de espera por atendimento especializado; Diminuir a sobrecarga dos servigos proprios da rede SUS;
Ampliar a resolutividade da atenciio primdria por meio de retaguarda especializada; Promover o cuidado integral e em tempe oportuno para os
usudrios do sistema; Nas especialidades de Ortopedia, Cardiologin e Oftalmologia;

Descricao da Meta

1. OCI Avaliagio
Diagnostica em Ortopedia
com Recursos de
Radiologia; 1260
procedimentos, no valor
unitirio de R$ 100,00.

Indicador para Unidade Ano- Meta

inha- Meta
monitoramento ¢ de Linka- "% Plano(2022- e
avaliaciio da meta medida Base e 2025)
Execugfio de 0 126.000,00  126000,00

Procedimentos de
Avaliagdo Diagndstica
em Ortopedia (Ndamero
de procedimentos
realizados / Meta de
1.260 procedimentos) x
100%.

Acio N° | - Realizar avaliagio diagndstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia: 1260 procedimentos, no valor unitirio de R$ 100,00.

2. OCT Avaliacio
Diagndstica em Ortopedia
com Recursos de
Radiologia ¢
Ultrassonografia: 200
procedimentos, no valor
unitirio de R$ 140,00,

Realizagdo de 0 28.000,00 28000,00
procedimentos

diagndsticos em

Ortopedia: Formula:

(Nimero de

procedimentos realizados

/ Meta de 100

procedimentos) x 100%

Agfio N° | - Realizar avaliagio diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia € Ulirassonografia; 200 procedimentos, no valor unitirio de R$

140,00.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidenle % meta
de Resultade do alesiieads
medida  Quadrimestre da PAS
- Meta
Moeda 0,01 0
Moeda 0,01 0
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3. OCI Avaliagéio
Diagnostica em Ortopedia
com Recursos de
Radiologia e Tomografia
Computadorizada: 200
procedimentos, no valor
unitdrio de R$ 230,00

Realizagdo de 0 46.000,00 46000,00
procedimentos

diagnosticos em

Ortopedia: Férmula:

({Namero de

procedimentos realizados

/ Meta de 100

procedimentos) X 100%.

Moeda 0,01 D

Agfio N° | - Realizar avaliagio diagndstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia ¢ Tomografia Computadorizada: 200 procedimentos, no valor

unitdrio de R$ 230,00.

OBJETIVO N° 12.3 - A realizaciio de exames complementares em Ortopedia, Cardiologia e Oftalmologia é fundamental para a deieccio precoee,
o diagnéstico preciso e o scompanhamento de diversas condicdes de saiide que afetam a qualidade de vida da populagiio atendida pelo Programa

PMAE.

Descricio da Meta

1. Cardiologia; exames como
Eletrocardiograma (ECG),
ecocardiogramas, teste

ergométrico, Holter, exames de

doppler vascular, entre outros.

idade Ano ~
Ind.i(.:ador para Unidade -nn Linha- Meta Mieta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025
avaliacio da meta medida Base = 2025)
Razio entre o 0 400.000,00  400000,00

nimero de exames
realizados ¢ a
populacgdo atendida,
visando ampliar o
acesso

Unidade

de Resultado do f;;‘;;: -
medida  Quadrimestre da PAS
- Meta

Moeda 0,01 0

Agdo N° | - Realizar exames ¢omo Eletrocardiograma (ECG), ecocardiogramas, teste ergométrico, Holter, exames de doppler vascular, entre outros.

2. Oftalmelogia: exames de
vista, refragao, fundo de olho,
tonometria, carmpimerria,
topografia de cémea, entre
outros.

Raziio entre o 0 400.000,00  400400,00
numero de exames

realizados e a

populagio atendida,

visando ampliar o

acess0.

Moeda 0,01 0

Agdo N° 1 - Realizar exames ofialmolégico, refragio, funde de olho, tonometria, campimetria, topografia de cémea, entre outros.

3, Ortopedia: exames de raio-
X, ressondncia magnética,
tomografia, cineangiografia, e
outros exames de diagndstico
que auxiliam na avaliag8o de
condigdes ortopédicas.

Razdo eatre o 0 400.000,00
nimero de exames

realizados e a

populagio atendida,

visando ampliar ¢

acesso,

400000,00

Moeda 0,01 1]

https://digisusgmp.saude. gov.br

Agio N° | - Realizar exames de raio-X, ressenincia magnética, tomografia, cineangiografia, e outros exames de diagndstico que auxiliam na avaliagic de
condigBes ortapédicas.

OBJETIVO N* 12 .4 - Custelo dos servicos de atenciio especializada & satide em Policlinicas e entidades filantrépicas, visande o fortalecimento da
rede assistencial do municipio Cataldo no tratamento de paciente com Doencas Crénicas Nio Transmissiveis (DCNTs) que sio doengas de longa
duraciio e progressio lenta, nfio causadas por agentes infecciosos(Diabetes tipo 1, Diabetes tipo 2);

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta g:idade Resultado d % meta
Descriciio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida  © ) esto alcancada
avaliagio da meta medida  Base 2025) 57 m“ vadrimestre g p,g
1. Custeio dos servigos Monitorar a distribuicio de 0 200.000,00  200000,00  Moeda 0.01 0

de atengiio especializada  recursos piblicos

3 saiide em Policlinicas e destinados as entidades

eatidades filantrépicas filantropicas e Policlinicas.

Acgdo N° | - Manter os servigos de atencio especializada & saiide em Policlinicas e entidades filantrpicas
DIRETRIZ N° 13 - Recursos do incrementeo tempordric ao custeio das acies e servicos de atenciio priméria A safide para o0 cumprimento de metas.

Desenyvolvimento de acies decorrentes de emendas parlamentares.

OBJETIVO N° 13 .1 - O ohjetivo dessas agbes é ampliar o acesso e a qualidade da Atencéio Priméria 4 Satde (APS), promovendo o
acompanhamento regular da populacio adscrita pelas equipes de Saiide da Familia ¢ APS.
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Unidade Ang- Meta Unidade % meta

s :::::i”a‘;:‘;i: i de Livhe- Linha- Plsno(2022- Meta % Resultadodo alcangade
e ot medida  Base Base  2025) 2025 medida - Guadrimestre da PAS
avaliagiio da meta Meta
1. Ampliar o acesso e a  Cobertura de agbes de Percentual 2022 39,76 60,00 60,00 Percentual 0 0
qualidade da APS, rastreamento
assegurando (hipertensaoe, diabetes,
acompanhamento obesidade)

regular da populagéo
adscrita pelas equipes de
Sadde da Familia e de
Atenciio Primiria;

Agdo N° | - Acompanhar regnlarmente a populagio adscrita pelas equipes de Salide da Familia e de Atencao Primaria.

2. Quantidade de visitas  Numero de visitas Percentual 2022 23,62 24,00 24,00 Percentual 0 0
domiciliares realizadas a  domiciliares realizadas
usudrios em risco para usuirias em risco

durante um periodo
determinado,

Acgiio N° 1 - Acompanhar regularmente usudrios em risco durante um periodo determinado pelas equipes de Sailide da Familia ¢ de Atengio Primaria;

3. Uso de sistemas de Proporgiio de unidades Nimero (G0 100,00 100,00 Percentual 0 0
infermagio para de salide que utilizam

monitoramente de sistemas de informagio

indicadores de saide para registro,

monitoramento e
avaliagdo de indicadores
de condigfes crinicas ou
agles de APS.

Agdo N? | - Usar sisternas de informagio para menitoramento de indicadores de saiide.

4. Material de consumo  Cobertura de 0 100.000,00 100000,00 Moeda 0,01 1]
monitoramento de
pacientes com doencas
cronicas;

Ag¢do N° | - Aquisigo de material de consumo.

5. Qutras despesas de Nimero de profissionais 0 36.424.00 56424,00 Moeda 0,01 0
pessoal {contratos de capacitados e disponiveis
terceirizagio) para o acompanhamento

de condigdes cronicas:
Acfio N° | - Realizar contratacio de profissionais da sadde para a Aten¢iio priméria.

OBJETIVO N*® 13 .2 - Estratégia de Busca Ativa para Vacinaciio e Controle de Doengas Transmissiveis A baixa cobertura vacinal em alguns
grupos populacionais exige acdes proativas de busca ativa e comunicacio:

Unidade

i = % meta
= Indi?ader para A Unidade A‘m) Linha- Meta Meta de Resultado do [
Descriciio da Meta monitoramento e avatiacio de Linha- R Plano(2022- 2025 medida  Quadrimestre alcangada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Campanha de Alcangar pelo menos 95% do 0 30.000,00 30000,00  Moeda 0,01 0
comunicagio para pliblico-zlvo pricritirio através

incentivo a vacinagdo,  de canais de comunicacéo
com foco em publicos  (TV, ridio, redes sociais,
prioritdrios e territrios  lideres comunitirios) em um
com baixa cobertura periodo de 12 meses.

Agho N° | - Realizar campanha de comunicagéio para incentivo  vacinagio.

OBJETIVO N 13 .3 - Estratégia de Rastreamento e Controle de Condigies Cronicas; Com o aumnento da prevaléncia de doengas cronicas nao
transmissiveis, como diahetes, hipertensio e doencas cardiovasculares, torna-se essencial a adogiio de estratégias que promovam o rastreamento
precoce € ¢ acompanhamente continuo desses pacientes
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Descricfio da Meta

1. Atividades estratégicas
destinadas ao fortalecimento
da Atencgdo Primdria a
Saide, com foco na
qualificag&o do cuidado
prestado s pessoas com
doengas cronicas, visando
methorar a qualidade do
atendimento, promover a
coordenagiio e continvidade
do cuidado, além de
proporcionar agdes de
educagio em saiide,
capacitagio
multiprefissional e
implementagio de melhorias
nos protocolas clinicos.

Indicador para Unidade Ano- Linha Meta
monitoramento e de Linha- Base Plano{2022-
avaliacfio da meta medida Base 2025)
Percentual de pessoas 0 100.000,00

com doengas crénicas
que recebetn
acompanhamento
continuo e integral na
Atengdo Priméria a
Saude, mensurado pela
proporgdo de pacientes
cadastrados e
acompanhados
regularmente em relagiio
ao total de pacientes
com doengas cronicas
atendidos na unidade de
saude

Unidade

Acgao N° [ - Realizar atividades estratégicas destinadas ao fortalecimento da Atencio Priméria & Sadde.

2. Campanhas educativas e
de prevengiio, com foco em
hibitos sauddveis e adesio

a0 tratamento.

Avaliar o impacto da 0 80.000,00
campanha com uma

melhora de 90% na

adogio de hibitos

saudaveis entre os

beneficidrios ao longo

do periodo.

% meta
Meta de Resultado do R dd
2025 medida Quadrimestre §
da PAS
« Meta
106000,00 Moeda 0.01 0
20000,00 Moeda 0,01 0

Agao N° | - Realizar campanhas educativas e de prevengio, com foco em hébitos sauddveis e adesdo ao tratamenio e controle de Condigtes Crdnicas.

3. Aquisicfio de insumos &
materiais de uso continuo
para acompanhamento de
pacientes com condigdes

Taxa de aquisigdo de 0 100.000,00
insumes € materiais de

uso continuo

100000,00 Moeda 0.01 0

Agdo N° 1 - Aquisigfio de insumos e materiais de uso continuo para acompanhamento de pacientes com condigdes crdnicas.

OBJETIVO N° 13 .4 - Atencfo integral & saidde da mulher a propusta contempla acdes voltadas i salide da muther, com &nfase no plancjamento
reprodutive, prevenciio de doengas ginecoligicas e promogio da salide feminina; Aquisiciio de insumos para atendimento ¢linico e agbes de

promogiic da sadde da mulher;
Indicador para {Upidade Ano-~ Linha Meta
Descricio da Meta manitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliaciio da meta medida Base 2025)
1. Capacitar profissionais ~ Percentual de profissionais 0 10.000,00
em métodos de satde treinados em
contraceptivos ¢ métodos contraceptivos ¢
atendimento humanizado  atendimente humanizado.
Agiio N° | - Realizar capacitagio de profissionais de saide,
2. Fornecer remédios, Numero de unidades de ; 45.000,00
DIUs, preservativos, etc., métedos contraceptivos
para as mulheres. fornecidas 4s mulheres no
periodo.
Agho N° | - Fornecer remédios, DIUs, preservativos, ete., para as mulheres,
3. Folhetos, cartazes, kits  Nimero de materiais 0 11.000,00

educativos, itens para produzidos e atividades

agdes na comunidade realizadas.

Agfio N° 1 - Confeccionar folhetos, cartazes, kits educativos, itens para agdes na comunidade.
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Unidade % meta
Meta de Resultado do e
2028 medida Quadrimestre %
da PAS
- Meta
10000,00 Moeda 0,01 0
45000,00 Moeda 0,01 ¢]
11003¢,00 Moeda 0,01 0
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4. Realizar exames como  Percentual de mulheres ] 10.000,00 10000,00 Moeda 0,01 0

papanicolau, sorologias, atendidas que realizaram os

ultrassons. €Xames previstos
(papanicolaou, sorologias,
ulirassons).

Agio N° | - Realizar exames como papanicolau, sorologias, ultrassons.

3. Custos administrativos, Percentual de gastos de 0 6.000,00 600,00 Moeda 0,01 0
Transporte de materiais, transporte, armazenamento

armazenamento, e imprevisiveis em relagio

imprevisiveis ao valor total destinado

Aclio N* 1 - Manter os custos administratives com transporte de materiais, armazenamento e imprevisiveis.

6. Materiais para exames ~ Numero de unidades de 0 8.000,00 8000,00 Moeda 0,01 0
e procedimentos materiais (gaze, luvas,

ginecoldgicos (Gaze, cotonetes, sondas, materiais

luvas, cotonetes, sondas,  laboratoriais) adquiridos ou

matertais laboratoriais). utitizados no periodo.

Agio N° 1 - Adquirir materiais para exames e procedimentos ginecoldgicos (Gaze, luvas, cotonetes, sondas, materiais laboratoriais).

Demonstrative da vinculagic das metas anualizadas com a Subfuncio

Meta
Subfungies  Descrighio das Metas par Subfungdio EEvECimisi e e tdnsdo
para o Quadrimestre
exercicio
122 - Contratualizar servigos de parto, pré-natal e exames especializados com o objetivo de fortalecer a Rede 100,00 0,00
Administragio  Alyne, garantindo uma atengdo integral, de qualidade e acessivel s gestantes, promovendo a integralidade
Geral do cuidado e a humanizagio no atendimento obstétrico e neonatal.
Estruturar o componente municipal do SNA (Servigo Nacional de Auditoria) estruturando as agoes de 0 0
auditoria, possibilitando a realiza¢io de maneira integrada e sistémica da qualificacfio, transparéncia e
ética da gestdo em Sadde.
Revisdo do Plano de Satde (2022-2025), uma vez a0 ano, preferencialmente no més de maio, apds a 100,00 100,00
andlise do RAG do ano anterior.
Manter atualizados os dados no Sistema Nacional de Gestio da Assisténcia Farmacéutica HORUS, 100,00 50,00
Dispensagio de medicamentos do componente basico, especializado e estratégico. Controle de estoque e
distribuigdo, Relatdrio gerencias, CAF — Central de Atendimento Farmac8utico.
Ampliar o acesso ¢ a qualidade da APS, assegurando acompanhamento regular da populagio adscrita pelas 60,00 0,00
equipes de Satde da Familia e de Atengdo Primdria;
Cardiologia: exames como Eletrocardiograma (ECG), ecocardiogramas, teste ergométrico, Holter, exames 400.000,00 0,01
de doppler vascular, entre outros.
QCT Avaliagio Diagndstica em Ortopedia corn Recursos de Radiologia: 1260 procedimentos, no valor 126.000,00 0,01
unitirio de R$ 100,00.
Custeio de servicos hospitalares e profissionais prestados pela Santa Casa de Misericordia de Catalao 2.500.000,00 0,01
(CNES 2442612), destinados A realizagiio de partos normais e cesarianas e atendimentos de baixo risco.
Meta Fisica: 1.200 partos (normais e cesarianas) por ano.
Proporcionar parceria, através de convénio com a ASPDEC para implantagio de vm Centro de 100,00 0,00
Fisioterapia nas dependéncias da propria entidade.
Acompanhar a prestagio de servigos de Pronto-Socorro e Pronto-Atendimento, de internagbes e SADTs 100,00 160,00
prestados pela Santa Casa de Cataldo por meio de contratualizac@o e estabelecimento de metas. Execuciio
do Plano Operativo.
Adgquirir equipamentos para possibilitar a informatizagio da Saiide visando o gerenciamento e controle das 1 0
informagtes (pronmarios eletrdnicos, informatizagiio do RH (estruturagdo de software), entre outros.
Elaboragao do Plano Anual de Saiide, através de uma comissao paritiria entre 0 CMS ¢ a SMS, no més de 100,00 100,00
outubro de cada ano.
Contratar/repor e capacitar as equipes da Rede Basica para atender sintomaticos respiratdrios; 100,00 100,00
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OCI Avaliagio Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia e Ultrassonografia: 200 28.000,00 0,01
procedimentos, no valor unitrio de R$ 140,00.

Suporte e cusieio para a Unidade Hospital Sdo Nicolau (CNES 2442620), destinada ao atendimento 500.000,00 0,01
intensivo de recém-nascidos em UTIs Neonatais. Meta Fisica: 300 recém-nascidos atendidos/ano

Construir o Hospital Regional de Cataliio. 104,00 100,00
Adguirir equipamentos (tablets} e para os ageites comunitirios de sadide e de endemias. Prever 0 0

procedimento interno para a manutencde dos mesmos,

Previsio orgamentfiria anual a ser enviada no més de outubro, a ser incluida na LOA do ano subsequente 1 0
para manutengdo das atividades administrativas e de gestao do CMS.

Aquisicdo de insumos & materiais de uso continuo para acompanhamento de pacientes com condigdes 100.000,00 0,00
Uso de sistemas de informagdo para monitoramento de indicadores de saude 100,00 0,00
OCI Avaliagio Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiotogia e Tomografia Computadorizada: 46.000,00 0,01

200 procedimentos, no valor unitirio de R$ 230.00.

Atendimento ambulatorial especializado de gestantes de alto risco, com equipe multiprofissional composta 500.000,00 0.01
por médico obstetra, nutricionista, enfermeiro, assistente social e psiclogo na Santa Casa de Misericérdia

de Catalic (CNES 2442612). O servio inclui a contratagio da rede de Jaboratérios e servigos de imagem,

realizando exames diagnésticos como ultrassom morfolégico, Doppler de fluxo obstétrico, ecocardiograma

fetal e exames laboratoriais. Meta Fisica: 400} gestantes acompanhadas/ano.

Criagio de software especifico para agentes de endemias 0 0
Previsdo anual de gastos, exclusiva para o CMS, a ser realizada através de processo licitatério. 100,00 0,00
Padronizar e elaborar uma lista que contemple um cadastro dnico de materiais e medicamentos na rede 100,00 50,00

municipal de saide.

Implantar Ambulatério de Reabilitagiio Respiratdria para casos elegiveis p6s-COVID. 100,00 100,00
Material de consumo 100.000,00 0,01
QOutras despesas de pessoal {contratos de terceirizagiio} 56.424,00 0,01
Habilitar Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Neurocirurgia (Hospital Sdo Nicolau). 100,00 100,00
Adquirir equipamentos para possibilitar a informatizacio da Secretaria de Saide visando o gerenciamento 0 0

¢ controle das informagoes referentes aos prontudrios eletrdnicos no munieipio.

Consirugio de sede prépria para o Conselho Municipal de Satide com toda infraestrutura de recursos 0 0
humanos, fomecido pela SMS para secretariar as atividades, garantindo drea fisica adequada, dotada de
recursos administrativos, mobilidsio, informatica, internet,

Custos administrativos, Transporte de materiais, armazenamento, imprevisiveis 6.000,00 0,01
Confirmar 70% de casos de COVID 19, por meio do RT-PCR ou método similar 70,00 70,00
Urgéncia na informatizagio da Secretaria de Saide, em especifico o Departamento de RH, para 100,00 0,00

informatizagéic dos processos através de estruturagiio de software especifico para dar agilidade aos
Processos intemos.

Implementar a Ouvidoria do CMS. 0 0

Garantir materiais necessarios para oficinas, atividades individuais, atividades grupais, artesanais e 1 0
artisticas no CAPS II {(em modulagio).

Reorganizagio do processe de acolkimento & pessoa idosa nas unidades de saide da Atengéio Bésica, 100,00 160,00
como uma das estratégias de enfrentamento das dificuldades atuais de acesso.

Conscientizar os usuarios e os profissionais de saide do SUS através da midia e/ou campanhas 100,00 100,00
publicitirias locais sobre os tipos de procedimentos ¢ servigos oferecidos no sistema em seus diferentes
graus de complexidade.

Implementar site do CMS que contenha todos os atos de gestio do CMS, incluindo cuvidoria relacionada [} 0
a salide, com previsao orgamentiria

Garantir a readequagio da estrutura fisica awal dos Servigos de Saide Mental conforme a nermativa da 100,00 50.00
RDC 50, e também a melhoria/aquisi¢io dos equipamentos (recursos materiais) da RAPS.

Ampliar oferta de exames laboratoriais para diagnéstico de casos suspeitos de Covid-19, monitoramento 100,00 100,00
dos casus confirmados e acompanhamento de casos pés-Covid.

https://digisusgmp.saude. gov.br 48 de 72



Promover capacitagio e qualificagio continuada para todes os conselheiros. 100,00 0,00

Manter as Unidades de Saide com suporte minimo para atendimento &s Urgéncias (ECG, Ambid com 100,00 0,00
reservaidrio, mdscara de O com reservatorio).

Promover agfes continuadas de educaciio em saide (prevencao e promogido) aos usuarios de saide através 100,00 100,00
das midias e eventos. As agdes deverio estar incluidas na Programagio Anual de Sadde.

Estender a faixa etdria de atendimento medicamentoso para manejo do bronco espasmo e insumos do Pro- 100,00 100,00
asma aos pacientes pos Covid-19, complementar o servigo da farmacia popular. Estabelecendo o elenco
que serd aplicado.

Avaliar e aplicar protocolos de acordo com preconizado pelo Ministério da Saide para profissionais 100,00 100,00
servigos e atendimentos em toda esfera da Secretaria Municipal de Saiide (unidades de sadde e prestadores

contratados. Servicos de enfermagem, saiide mental, atencdo bdsica, rede especializada, urgéncia

emergéncia, centro de referéncia e reabilitagio, exames por imagens e laboratoriais).

Realizar trimestralmente pela gestdo o acompanhamento do Plano Anual de Saiide do ano em curso 4 0
seguindo os seguintes critérios: - 1° trimestre — Atengdio Bisica ¢ Assisténcia Farmac@utical 2° trimestre —

Meédia ¢ Alta Complexidade e Satide Mentall 3° trimestre — Urgéncia e Emergéncia [4° trimestre —
Vigildncia em Saide ¢ Gestdo em Saide e Controle Social.

Realizagdo de concurso publico para todos os setores da Secretaria de Saide, destacando as dreas de 0,00 0,00
Saide da Familia, Vigildncia Sanitdria, Endemias ¢ dreas da saide que ainda ndo foram contempladas em

concursos vigentes. O certame visa otimizar a efetividade e ampliagdo da oferta dos servigos, melhorar a

qualidade do vinculo empregaticio e diminuir a rotatividade de profissionais.

Adequar estrutura fisica das Unidades de Sadde (reforma / ampliagio) de acordo com as normas da VISA 103,00 0,00
e conforme a necessidade dos servigos ou plano de manutengiio elaborado pelo Departamento de

Manutengio.

Condicionar no Termo de Anuéncia @s pesquisas realizadas pelas institui¢des de ensino nas unidades de 160,00 100,00

saiide, a apresentagio dos dados obtidos através da pesquisa, em seminarios propostos pela universidade
com puiblico alvo prioritdrio para os profissionais da saiide, usuarios, participanies da pesquisa e
comunidade em geral. As atividades podem ser realizadas através de extensio para ampla divulgagio dos
resultados.

Realizar um estudo de viabilidade de implantagdo do Plano de Cargos e Saldrios para os servideres da 0 0
saide através de contratagio de consultoria especializada para anélise dos impactos econfimicos e
financeiros na gestio de saide.

Reforma/ampliagio no prédio da sede do SAMU. Aquisiciofimplantagdo de nova Unidade de Suporte 104,00 0,00
Baésico-USB e Setor de Transportes da Satde.

Adquirir computadores, montitores, impressoras, incluindo KIT multimidia, Datashow, microfone, caixa 160,00 100,00
de sem, notebook, tablets para estruturar a rede de informatizacfio para implantagdo do prontuario
eletrbnico PEC (e-SUS) e melhor atender nossos usuarios.

Manutengio e ampliagiio dos convénios com instituicdes educacionais para a contratagao de estagidrios € 100,00 100,00
realizagio de pesquisas.

Realizar um estudo de viabilidade de projeto legislativo para a implantago de adicional de periculosidade 0 0
a trabalhadores de satide, exposto a situacdes de risco & vida.

Adquirir novas ambulincias ¢ vefculos para transporte sanitirio (com recursos de emendas federais, 0 0
estaduais ou recursos proprios).

Garantir a manutengio preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de informatica, em todas as 100,00 100,00
unidades (municipio e distritos). Garantir a manutengao preventiva ¢ cormretiva em 100% dos equipamentos

odontologico, fisioterdpicos, equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros.

(Exemplos: Esfigmo, balangas adultos e pediatricos, Termdmetros, Cimara de Vacina, equipamentos de

fisioterapia entre outros). Municipio e distritos.

Adequagio de processos para atendimento da Portaria 3992/17, para contabilizagio das despesas por 100,00 100,00
blocos de custeio e de investimento, discriminando as despesas em cada bloco por suas subfuncdes, para
langamento no RAG e no DigSUS,

Implementar sistema de telemedicina nas UBS para atendimento aos usudrios. 0 0

Implantagio de um Ambulatdrio de Satide Integral para Travestis e Transexuais {ambulatério TT), 100,00 0,00
especializado em atendimento a esse segmento da sociedade, seguindo as normas da Portaria 2,803/13 do
Ministério da Saide.

Manterfacompanhar Contrato de Prestaciio de Servigos de Transporte de Pacientes Regulados (parte da 100,00 100,00
demanda).
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Aquisigdo de todos 0s equipamentos necessdrios para ¢ atendimento das equipes multiprofissionais nas 100,00 100,00
unidades de saude e material permanente conforme a necessidade das mesmas.

Implantagio e publicizagio de organograma funcional e organizacionat e confecgéo e divulgacdo a 100,00 100,00
usuérios e implantagio de carta de servigos das unidades de satde.

Realizar no minimo 80% de cobertura de imdveis visitados para controle veterial da dengue. 80,00 20,00

Reorganizar o setor de transportes ambulatoriais. Criagdo de novos protocolos de atendimento e fluxo para 100,00 100,00
melheoria do transporte de pacientes.

Viabilizar veiculos para Atengiio Basica. Garantindo a mobilidade das equipes de satide da familia com 1 0
disponibilizagio de veiculo para visitas domiciliares, zona rural e urbana.

Mapeamenta do fluxo de atendimento dos usudrios de sadde, com o objetivo de disciplinar os 100,00 100,00
atendimentos, de acordo com os principios de regionalizagio e territorializagic do SUS nas unidades de

satide, Como forma de controle, efetivar os conselhos locais na forma prevista na legislagiio e aprovado na

etapa preparatdria municipal para a Conferéncia Nacional de Satde.

Aquisi¢io de veiculos de transporte sanitério (van, veiculo de passeio) 0 0
Reformulagfo da lei ¢ regimento interno do CMS adequando a sua realidade. 0 0
Imptementar protocolo de atendimento aos pacientes adultos e pedidtricos de COVID-19 nas UBSs. 100,00 100,00
Criar estratégia para divulgagéo pdblica dos procedimentos regnlados, aos usuérios, respeitando a Lei de 100,00 100,00

Protegiio de Dados, para acompanhamento transparente do fluxo de realiza¢io dos procedimentos.

Adequar a resolugiio de inscriciio das iastituigbes nio-governamentais no CMS, passando a ter validade 0 0
anual e condicionando a revalidagio 4 apresentagiio de relatério descritivo de atividades do ano anterior e

plano de trabalho no ane em que solicita. Os documentos apresentado serd submetido 3 andlise da

Comissdo de Demandas ¢ Planejamento para aprovagdo da certificagdo de regularidade.

Aumentar o rigor do controle de frequéncia nas UBSs para monitoramento do cemprimento contratual dos 100,00 100,00
profissionais.
Realizar um estudo de viabilidade para implantagdo do Conséreio de Safide com a Regional Estrada de i00,00 0,00

Ferro, para otimizar a aplicagio dos recursos em melhoria da qualidade dos servigos, mantendo a regional
e controladoria em Catalio.

Promover melhorias da infraestrutura fisica, tecnoldgica e de atendimento das unidades da secretaria de 100,00 100,00
saude, promovendo ambi&ncia acolhedora, humana, funcional e segura.

Abrir concurso para a contratagio de no minimo 04 Farmacéuticos e 04 técnicos em farmécia. 100,00 0,00

Avaliar a possibilidade de ampliacio do hordrie de funcionamento da Farmécia Municipal para turnos de 100,00 0,00
12 horas, ou seja, no hordrio de 7:30 as 19:30.

Nomear de um coordenador para a Assisténcia Farmacéutica Municipal sua incorparagio na gestio em 100,00 100,00
salde,
Garantir a manutengao preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos odonteldgico, fisioterdpicos, 100,00 0,00

equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, balangas
adultos e pedidtricos, Termdmetros, Cimara de Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros).
Municipio e distritos.

Garantir a manutencio preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos odontolégico, fisioterapicos, 160,00 100,00
equipamentos hospitalares, equipamentes de ar condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, balangas

aduitos e pedidtricos, Termdmetros, Cimara de Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros).

Municipio ¢ distritos.

301 - Atengio  Ampliar o acesso ¢ a qualidade da APS, assegurando acompanhamento regular da populagao adscrita pelas 60,00 0,00
Basica equipes de Saide da Familia e de Atengdo Primaria;
Implantar exames citopatoligicos de maior sensibilidade e especificidade (citologia em base liquida) ou 100,00 0,00

método de biologia molecular para rastreamente do cancer do colo do ttero.

Garantir a integralidade ¢ o acesso da populagio em situacio de rua na rede de saide conforme as 100,00 100,00
demandas e necessidades de sadide desta populagdo

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes da Estratégia Saiide da Familia até 2025, de 80,00 47,74
forma a atingir 18 equipes completas. Meta cobertura 80%. Obs.: Em 2021 existem 11 equipes Saiide da
Familia (eSF) implantadas e 02 equipes de Atengéio Primdria (eAP). Ano: 2021 / Cobertura 34,87%

Desenvolver acdes de educagio em saide para orientar a populagio sobre medidas de higiene e uso de 1 0
méscaras, para evitar a transmissic do SARS Cov2, através de profissionais de saiide capacitados
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Reduzir anualmente taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anros) por doengas cronicas nio 150 0
transmissfveis DCNTS {doengas do aparelho circulatério, cincer, diabetes e doencas respiratérias
crdnicas) na promogiv do envelhecimento saudavel.

Acolher 100 % de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Bésica Municipal. 100,00 100,00
Reduzir anualmente a taxa de internagiio por fratura de fEmur. 100,00 100,00
Capacitar profissionais em métodos contraceptivos e atendimento humanizado 10.000,00 0,01
Atividades estratégicas destinadas ao fortalecimento da Atengo Primaria a Sadde, com foco na 100.000,00 0,01

qualificacio do cuidado prestado s pessoas com doengas crdnicas, visando methorar a qualidade do
atendimento, promover a coordenagiio e continuidade do cuidado, além de proporcionar agdes de educagio
em salde, capacitagio muitiprofissional e implementacio de melhorias nos protocolos clinicos.

Campanha de comunicagao para incentive a vacinagio, com foco em publicos prioritarios e territérios com 30.000,00 0,01
baixa cobertura

Quantidade de visitas domiciliares realizadas a usudrios em risco durante um perfedo determinado. 24,00 0,00

Implantar a equipe consultdrio na rua. Adequar recursos humanos da equipe consultdrio na roa; garantir os 100,00 100,00
insumos e recursos necessarios para a manutencio da equipe.

Credenciar mais sete Estratégias Satide da Fam{lia ESF nos bairros (Sdo Jodo, Copacabana, Pires Belo, 20 0
Vila Erondina, Santa Terezinha, Bairro Das Américas, Maria Amélia). Sendo 13 (treze) equipes de Saide
Bucal (eSB}.

Manter o programa e-SUS Notifica em 100% das Unidades de Sadde 1 0
Contratar/repor e capacitar as equipes da Rede Basica para atender sintométicos respiratonios; 00,00 100,00
Vacinar anualmente no minimo 80% da populagdo > 60 anos, em campanhas contra influenza. 100,00 100,00
Fornecer remédios, DIUs, preservativos, etc., para as mulheres. 45.000,00 0,01
Campanhas educativas ¢ de prevencio, com foco em hébitos saudaveis ¢ adesdo ao tratamento. 80.000,00 0.01
Uso de sistemas de informagdo para monitoramento de indicadores de satide 100,00 0,00
Reduzir ansalmente o nimero de mortalidade infantil. Diminuvir 1 (um}) 6bite ao anc. Valor atual ano: 100,00 100,00

2017 Todos os 6bitos infantis 8. Nimero de Gbitos esperados por ano entre 6 e 8.

Solicitar o edital de concurso piiblico para o profissional Agente Comunitirio de Saide (ACS). Para 163 0
cobertura proposta serdo necessérios 163 (cento ¢ sessenta ¢ trés) profissionais.

Acompanhar 70 % casos leves e moderados de Covid-19 notiticados no e-SUS Notifica (E- SUS VE) 70,00 70,00
Implantar no prodata (sisterna muaicipal) a informagio sobre ¢ consumo didrio de materiais e 100,00 160,00

medicamentos nas UBSs.

Garantir o atendimento continuado da pessoa idosa priorizando o agendamento para os demais niveis de 100,00 100,00
atengdo e sua reabilitagdo.

Folhetos, cartazes, kils educativos, 1ens para agdes na comunmidade 11.000,00 0,01
Aquisigio de insumos e materiais de uso continuo para acompanhamento de pacientes com condiges 100.000,00 0,01
Material de consumo 100.000,00 0,01
Reduzir annalmente o niimero de 0bitos maternos. 100,00 160,00
Construgdes de 7 (sete) Unidades Bisicas de Satide- UBSs (Vila Erondina, Santa Terezinha, Bairro Das 20 1

Américas, Maria Amélia, Primavera e ou outras localidades a ser definidas apds estudo
populacional/territorializagio — conforme Portaria N® 2.436, de 21 de setembro de 2017). Valor em 2021,

13 UBSs.
Monitorar 80% de casos de SRAG notificados no SIVEP Gripe (SIVEP Gripe). 80,00 80,00
Promover a sensibilizagio e o fortalecimento por meio de agSes de capacitacéio aos profissionais de saide 2 100

para educagio permangnte em satide dos idosos, realizando no mfnimo duas oficinas/anc.

Realizar exames como papanicolau, sorologias, ultrassons. 10.000,00 0,01
Outras despesas de pessoal {contratos de terceirizagiio) 56.424,00 0,01
Ampliar para 60% em 2025 o percentual de parto normal. Esse indicador em nosso municipio esta 100,00 100,00

totalmente fora do ideal, em 2016 foram apenas 27% de partos normais em residentes do municipio.
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Manter oferta de vacinas dos calenddrios de vacinagdo vigente para populagio privada de liberdade e 100,00 100,00
profissionais das instituicdes prisionais.

Estruturar/credenciar procedimentos de diagndsticos para auxiliar no pré-natal de alto risco 100,00 100,00
{ecocardiografia fetal, caridtipo, motfolégico).

Criar e fortalecer a linha de Cuidado para pessoas com Doengas-Crinicas n&o Transmissiveis no 230 230
municipio de Catalio, com atuagde multiprofissional e acompanhamento pricritério na Atencio Bésica.

Redugfic da mortalidade prematura por Doengas Crénicas Nao Transmissiveis - selecionadas (DCNT —

doengas do aparelho circulaiério, cincer, diabetes e doengas respiratorias cronicas) até 2025,

Monitorar 75% casos suspeitos & confirmados (leves e moderados) de Covid-19 pelas equipes da Atengiio 75,00 75,00
Bisica (Fonte: bases locais).

Manter a realizagfio de pelo menos 2 testes de sifilis em gestantes 100,00 100,00

Realizar 2 oficinas/ano para orientagio dos idosos participantes do Centro de Convivéncia do 1doso CCI, 2 100
relacionada aos diversos temas da Saide do Idoso.

Custos administrativos, Transporte de materiais, armazenamento, imprevisiveis 6.000,00 0,01
Materiais para exames ¢ procedimentos ginecoldgicos (Gaze, luvas, cotonetes, sondas, materiais 8.000,00 0.01
laboratoriais).

Manter abaixo de 13% o percentual de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdria de 10 a 19 Anos. 100,00 100,00
Adquirir equipamentos de maior resolutividade de Oftalmologia (recursos de emendas parlamentares 100,00 0,00

federal, estadual ou recursos priprios).

Ampliar para 5 (cinco} unidades de saiide, com servigo de notificacfio da violéncia doméstica, sexual e 0 5
outras violéncias, incluindo o distrito de Santo Anrtdnio do Rio Verde.

Garantir o acompanhamento do crescimento ¢ desenvolvimento das criangas de 0 a 7 anos (peso, altura, 75,00 75,00
vacinagio) e da salide das mutheres de 14 a 44 anos (peso, altura, pré-natal e aleitamento materno) nas
Unidades de Saide na Atengdo Basica por equipe muitidisciplinar.

Realizar o monitoramento de casos, internagdes e Ghitos confirmados e suspeitos de COVID 19 para 100,00 100,00
subsidiar a gestio das aces de enfrentamento da pandemia no municipio.

Atingir em pelo menos 95% das netificages de agravos e doengas relacionadas ao trabalho para 95,00 0,00
preenchimento do campe “ocupagio” no SINAN, Avaliar a possibilidade de capacitagio dos funciondrios
das vnidades que fazem essa notificagio.

Confirmar 70% de casos de COVID 19, por meio do RT-PCR ou método similar 70,00 70,00
Elaborar projetos e/ou programas regulares priorizando atividades fisicas e reeducagio alimentar para os 100,00 100,60

idosos. - Encaminhamento do piblico alvo para avaliagio com a nuiricionista e educador fisico do NASF.
- Realizagao de agbes/atividades com os idosos no Polo da Academia da Satide.

Reorganizagio do processo de acolhimento i pessoa idosa nas unidades de sadde da Atengfo Bdsica, 100,00 100,60

como uma das estratégias de enfrentamento das diticuldades atuais de acesso.

Implantar um servigo especializado para atendimento de adolescentes. 100,00 100,00
Habilitago federal para implantagiio do Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo 3. 140,00 0,00
Implantar as 13 {(ireze) equipes de Sadde Bucal e logo apis aumentar a cobertura populacional 13 0

fortalecendo as agdes preventivas e clinicas.

Estruturar a Rede de Atengiio 3 Satide do ldoso: Elaborar e implantar 01 protocolo de organizagdo da Rede 1 100
¢ definir prioridade no atendimento.

Manter 2 meta de 85% a proporgio de nascidos vivos com maes com no minimo sete consultas de pré- 100,00 100,00
natal.

Manter a contratagiio ou credenciamento de servigo de mamografia na rede privada. 106,00 100,00
Reduzir em 1% ao ano o procedimento de exodontia em relagfio aos procedimentos clinicos. Ano 2013, 4,49 0,00
cobertura 5,49%.

Garantir testes de HIV a pacientes em tratamento de TB. 100,00 100,00
Realizar 957 de registro de Abitos com causa basica definida por meio de treinamento dos médicos para 95,00 0,00

melhor preenchimento das D.O — Declaragio de Obito.

Aprimorar o diagnéstico laboratorial da sifilis congénita. 100,00 106,00
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Reforgar a divulgacdo do trabalhe do SAMU por meio de trabalho educativo nas escolas e comunidade 3 3
com apresentagio de trabalho da equipe do SAMU {orientagdes priticas).Programa Saide na Escoia.

Implementar agdes para a reduciio da gravidez na adolescéncia com recorte raga/cor. 7,00 7,00
Reduzir a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Atendimento para seguimento / tratamento 100% de mulheres com diagndstico de lesdes intraepiteliais de 100,00 100,00

alto grau do colo do titero, Centro Integrado da Mulher (CIM).

Orientagio 4 populagio através da realizacfio de campanhas, para prevencdo de acidentes de trinsito em 100,00 100,00
eventos através de parcerias com autoridades de trinsito.

Adequar estrutura fisica das Unidades de Saide (reforma / ampliagdo) de acordo com as normas da VISA 100,00 0,00
¢ conforme a necessidade dos servi¢os ou plano de manutencio elaborado pelo Departamento de

Manutengio.

Realizar 90% de cura nas coortes de casos novos de hanseniase. 100,00 90,00
Implantag3o de vacinagdio para HPV em pacientes portadoras de Leses Intracpiteliais de Alto Grau no 100,00 100,00

colo do utere, em tratamento no Centro Integrado da Mulher.

Adquirir computadores, monitores, impressoras, incluindo KIT multimidia, Datashow, microfone, caixa 100,00 100,00
de som, notebook, tablets para estruturar a rede de informatizagio para implantagdo do prontuirio
eletrdnico PEC (e-SUS) e melhor atender nossos usudrios.

Realizar 100% de busca ativa de casos novos de hansenfase examinados. 100,00 100,00
Garantir a manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de informética, em todas as 160,00 100,00

unidades (municipio ¢ diswitos). Garantir a manuteng@o preventiva ¢ corretiva em 100% dos equipamentos
odontoldgico, fisioterapices, equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros.
(Exemplos: Esfigmo, balangas adultos e pediatricos, Termdmetros, Cimara de Vacina, equipamentos de
fisioterapia entre outros). Municipio e distritos.

Vacinar 70% cies e gatos, vacina antirribica (rotina e campanhas). 70,00 70,00

Implantagio de um Ambulatério de Satde Integral para Travestis e Transexuais {ambulatdric TT), 100,00 0,00
especializado em atendimento a esse segmento da sociedade, seguindo as normas da Portaria 2.803/13 do
Ministério da Satide.

Agquisicio de todos os equipamentos necessdrios para o atendimento das equipes multiprofissionais nas 100,00 100,60
unidades de saide e material permanente conforme a necessidade das mesmas.,

Viabilizar veiculos para Atengdio Bdsica. Garantindo a mobilidade das equipes de saiide da familia com 1 0
disponibilizagiio de veiculo para visitas domiciliares, zona rural e urbana.

Descentralizar agbes de cuidado e acompanhamento pré-natal de baixo risco ¢ puericultura para as 100,00 100,00
Unidades Bésicas de Saide, garantir o treinamento das equipes de saliide para o adequado
acompanhamento dessa populagido, e estabelecer protocolos clinicos para direcionar essas agdes.

Implementar protocolo de atendimento aos pacientes adultes e pedidtricos de COVID-19 nas UBSs. 100,00 100,00

Ofertar nas UBS as Préticas Integrativas ¢ complementares, como o reiki, auriculoterapia, fitoterapia 100,00 0,00
(hortas de plantas medicinais), danca circular e automassagem DO IN, de acordo com a Politica Nacional

de Priticas Integrativas ¢ Complementares (PNPIC), portaria do M3 n® 971/2006 e Portarias n® 145/2017,

633/2017 e 8492017,

Oferecer aos usuarios de toxina botulinica uma alternativa para descentralizagio do servigo de aplicagio 100,00 0,00

das injecdes.

Aleangar 100% de investigagfio de 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Manter 100% de investigacfio de dbitos maternos. 100,00 100,00
Garantir a administragfo de megadose de vitamina A na faixa etiria de 6 meses a 59 meses € 29 dias, nas 160,00 100,00

salas de vacinas.

302 - Custeio dos servigos de atencio especializada 4 saude em Policlinicas ¢ entidades filantropicas 200.000,00 0,01

Assisténcia
Implantar exames citopatoldgicos de maior sensibilidade e especificidade (citelogia em base liquida) ou 100,00 0,00

Hospitalar e
método de biologia molecular para rastreamento do cincer do colo do utero.

Ambulatorial
Garantir a integralidade ¢ o acesso da populagdo em situacio de rua na rede de saide conforme as 100,00 100,00
demandas e necessidades de sailde desta populagio

Garantir procedimentos ambulatoriais de média e alta complexidade selecionados na populagdo residente. 100,00 100,00
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Reorganizar o fluxo de urgéncias/emergéncias do municipio. Redefinir papel das unidades UPA, Santa 100,00 100,00
Casa, Pronto Socorro Municipal e Hospital Regional {a ser construido) na rede de urgéncia/emergéncia.

Capacitar profissionais da RAS {Rede de Atencdo 3 Satide) por meio de ages de matriciamento para que 100,00 100,00
saibam acolher pacientes com transtornos mentais nos diversos ciclos de vida, considerando as

desigualdades estruturais (classe, género, orientagdo sexual, raga, etaia, deficiéncia). (Cddigo do

procedimento: STA/SUS: 03.01.08.030-5).

Reduzir anualmente a taxa de internagio por fratura de fEmur, 100,00 100,00

Cardiologia: exames como Eletrocardiograma (ECG), ecocardiogramas, teste ergométrico, Holter, exames 400.000,00 0.01
de doppter vascular, entre outros.

QCI Avaliagio Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia: 1260 procedimentos, no valor 126.000,00 0.01
unitdrio de R$ 100,00.

Contratualizar servicos de parto, pré-natal e exames especializados com o objetivo de fortalecer a Rede 100,00 0.00
Alyne, garantindo uma atengfio integral, de qualidade e acessivel as gestantes, promovendo a integralidade
do cuidado e a humanizagio no atendimento obstétrico e neonatal.

Custeio de servigos hospitalares e profissionais prestados pela Santa Casa de Misericérdia de Cataldo 2.500.000,00 0,01
(CNES 2442612), destinados 2 realizagido de partos normais ¢ cesarianas e atendimentos de baixo risco.
Meta Fisica: 1.200 partos {normais e cesarianas) por ano.

Ampliacio do rastreio de mamografia contemplando mulheres a partir dos 40 anos, de acordo com as 100,00 100,00
recomendagdes da Sociedade Brasileira de Mastologia, Sociedade Brasileira de Ginecologia e Obstetricia
e Colégio Brasileiro de Radiologia.

Implantar a equipe consultoric na rua. Adequar recursos humanos da equipe consultdric na rua; garantir os 100,00 106,00
insumos e recursos necessirios para a manutengiio da equipe.

Proporcionar parceria, através de convénio com a ASPDEC para implantagdio de um Centro de 100,00 0,00
Fisioterapia nas dependéncias da prépria entidade.

Acompanhar a prestaciio de servigos de Pronto-Socorro e Pronto-Atendimento, de internagdes ¢ SADTs 100,00 100,00
prestados pela Santa Casa de Cataldo por meio de contratualizagho e estabelecimento de metas. Execugio
do Plano Operativo.

Fomentar a eriagiio do Programa de Educagio Permanente da RAS {(Rede de Atencdo i Satide). 100,00 100,60

Oftalmologia: exames de vista, refracdo, fundo de olhe, tenometria, campimetria, topografia de cérnea, 400.000,00 0,01
eftre OUtros.

OCI Avaliagdo Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia € Ultrassonografia: 200 28.000,00 0,01
procedimentos, no valor unitdrio de R$ 140,00

Suporte ¢ custeie para a Unidade Hospital 38c Nicolan (CNES 2442620), destinada ao atendimento 500.000,00 0,01
intensivo de recém-nascidos em UTIs Neonatais. Meta Fisica: 300 recém-nascidos atendides/ano

Reduzir anualmente 0 numero de mortalidade infantil. Diminuir T {um) obito ao ano. Vaior atual ano: 100,00 100,00
2017 Todos os Gbitos infantis 8. Nimero de $bitos esperados por ano entre 6 e 8.

Fortalecer agdes de prevengio e diagnéstico precoce de DST/AIDS e HIV em populagdes vulneraveis. 100,00 100,00
Construir o Hospital Regional de Catalio. 100,00 100,00
Habilitar Leito de Unidade de Terapia Intensiva Coronariana — UCO (Hospital Nasr Faiad). 0 0
Forialecer junto as Institsices Formadoras presentes na regido da estrada de ferro a formacdo/conducio 1 1

do item 7.1.2., bem como, a sua execugdo, fortalecendo dessa maneira o tripé ensino/servigo/satide.

Implantar PLANO DE ATENDIMENTO para casos elegiveis pds-COVID na Rede Especializada 100,00 100,00
Municipal.
Ortopedia: exames de raio-X, ressondincia magnética, tomografia, cineangiografia, e outros exames de 400.000,00 0,01

diagndstico que auxiliam na avaliagiio de condigBes ortopédicas.

QCI Avaliagio Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia e Tomografia Computadorizada: 46.000,00 0,01
200 procedimentos, no valor wnitirio de R$ 230,00,

Atendimento ambulatorial especializado de gestantes de alto risco, com equipe multiprofisgional composta  500.000,00 0,01
por médico obstetra, nutricionista, enfermeiro, assistente social e psic6logo na Santa Casa de Misericordia

de Cataldo (CNES 2442612), O servigo inclui a contratagio da rede de laboratérios ¢ servigos de imagem,

realizando exames diagnosticos eomo ultrassom mortoldgico, Doppler de fluxo obstétrica, ecocardiograma

fetal e exames laboratoriais. Meta Fisica: 400 gestantes acomparhadas/ano.
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Programa Melhor em Casa Equipe Domiciliar (EMAD). Habilitar 0lequipe EMAD Tipo | para ampliagao 160,00 100,00
do Servigo de Atencdo Domiciliar (SAD) no municipio, em acordo com a PORTARIA N° 823, DE 25 DE
ABRIL DE 2016.

Implantar Centro de Especialidades Medica (CEM) ou credenciamento na rede, com especialidades 0 1
(dermatologia, otorrinolaringologia, neurocirurgia, endocrinologia, cardiologia, gastroenterologia,

neurologia, neuropediatria, cardiopediatria, hematologia, oncologia, mastologia, angiclogia/cirurgia

vascular, ortopedia, pneumologia, pneumopediatria, alergia, reumatologia, urclogia, oftalmologia, fisiatria

e proctologia). Média mensal de 2000 consultas.

Habilitar Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Traumatologia, Ortopedia ¢ Oncologia na 100,00 0,00
Santa Casa de Misericérdia de Cataldo.

Oficializar a implantacéio da Comissio de Saude Mental e Seguridade Social para efetivagio das acdes e 0 0
parcerias.

Implantar Ambulatério de Reabilitacdo Respiratdria para casos elegiveis pos-COVID, 100,00 100,00
Manter a carga hordria de médicos, enfermeiros, técnicos e demais profissionais existentes na rede de 100,00 100,00

urgéncia e emergéncia do municipio, e promover a reorganiza¢io dos fluxos de trabalho para garantir a
capacidade de atendimento de pacientes suspeitos e/ou confirmados de COV1D-19 na UPA

Ampliar para 60% em 2025 o percentual de parto normal. Esse indicador em nosso municipio estd 100,00 100,00
totalmente fora do ideal, em 2016 foram apenas 27% de partos normais em residentes do municipio.

Estruturar/credenciar procedimentos de diagndsticos para auxiliar no pré-natal de alto risco 100,00 100,00
(ecocardiografia fetal, caridtipo, morfolégico).

Habilitar Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Neurocirurgia {Hospital Sio Nicolau). 100,00 100,00
Garantir a modulagio do CAPS I para CAPS IL 0 0
Confirmar 70% de casos de COVID 19, por meio do RT-PCR ou método similar 70,00 70,00
Adguirir equipamentos de maior resolutividade de Oftalmologia (recursos de emendas parlamentares 100,00 0,00

federal, estadual ou recursos proprios).

Ampliar para 5 {cinco} unidades de saide, com servigo de notifica¢fo da violéncia doméstica, sexual e 0 5
outras violéncias, incluindo o distrito de Santo Antdnio do Rio Verde.

QGarantir materiais necessarios para oficinas, atividades individuais, atividades grupais, artesanais e I b
artisticas no CAPS Il (em modulagio).

Ampliar oferta de exames laboratoriais para diagnostico de casos suspeitos de Covid-19, monitoramento 100,60 100,00
dos casos confimnados € acompanhamento de casos pos-Covid.

Habilitagfio federal para implantagio do Centro de Especialidades Odontoldgicas Tipo 3. 100,00 0,00

Capacitagiio especifica para todos os profissionais da drea de salide, desde a recepgde do paciente até a 100,00 100,00
alta hospitalar, para atuarem frente is urgéncias pré-hospitalares e nas UBSs realizada pela equipe do
SAMU e ou empresas/profissionais terceirizados.,

Garantir a readequagao da estrutura fisica atual dos Servigos de Saide Mental conforme a normativa da 100,00 50,00
RDC 50), e também a melhoria/aquisi¢do dos equipamentos (recursos materiais) da RAPS.

Ampliar a oferta de procedimentos e consultas de médicos especialistas para acompanhamento pés-Covid. 100,00 100,00
Manter a meta de 85% a proporcio de nascidos vivos com m&es com no minimo sete consultas de pré- 100,00 100,00
natal.

Manter a contratagio ou credenciamento de servigo de mamografia na rede privada. 100,00 100,00
Manter as Unidades de Satide com suporte minimo para atendimento as Urgéncias (ECG, Ambi com 100,00 0,00

reservatiirio, mascara de O? com reservatério).
Garantir o dimensionamento de profissionais para a RAPS. 104,00 0,00

Estender a faixa etdria de atendimento medicamentoso para manejo do bronco espasmo e insumos do Pro- 160,00 100,00
asma aos pacientes pos Covid-19, complementar o servigo da farmdacia popular. Estabelecendo o elenco
que serd aplicado.

Aprimorar o diagnostico laboratorial da sifilis congénita. 100,00 100,00
Implantagio de um mamggrafo no Centro Municipal de Diagnostico. (mamégrafo Proprio 106,00 100,60
Reforgar a divulgagio do trabalho do SAMU por meio de trabalho educativo nas escolas e comunidade 3 3

com apresentagio de trabalho da equipe do SAMU (orientagSes praticas).Programa Saide na Escola.
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Realizar 95% de registro de ébitos com causa bisica definida por meio de treinamento dos médices para 95,00 0,00
melhor preenchimento das D.O — Declaragio de Obito.

Garantir a execugio dos grupos de atendimento nas UBS’s por meio do trabalho da equipe 100,00 50,00
interprofissional (médico(a), psicOlogota), assistente social, enfermeiro(a), farmacgutico(a), terapeuta

ocupacional, nutricionista, pedagogo(a), educador fisico, e outros profissionais necessérios ao projeto

terapéutico).

Implantar Programa de Volta para Casa e fortalecer vinculos e agbes que busquem a reinsergao social de 0 1
usuirios da Rede de Atengio Psicossocial.

Atendimento para segeimento / tratamento 100% de mulheres com diagnéstico de lesdes intraepiteliais de 100,00 100,00
alto grau do colo do itero, Centro Integrado da Mulher (CIM).

Manter a contratagio ou credenciamento de servi¢o de Ressonédncia Magnética, Tomografia na rede 100,00 100,00
privada.
Orientagic A populagio através da realizacio de campanhas, para prevencdo de acidentes de trinsito em 100,00 100,00

eventos através de parcerias com autoridades de trinsito.
Estudar a viabilidade com vistas 4 habilita¢iio dos Servicos de Residéncias Terapéuticas (SRT). 100,00 0,00

Implantagfo de vacinagio para HPV em pacientes portadoras de Lesdes Intraepiteliais de Alto Grau no 100,00 100,00
cole do ttero, em tratamento no Centro Integrado da Mulher.

Aderir ao programa &#34;Melhor em Casa&#34;. 100,00 0,00

Reforma/ampliagdo no prédio da sede do SAMU. Aquisi¢iio/implantacio de nova Unidade de Suporte 100,00 0,00
Bisico-USB e Setor de Transportes da Satde.

Ieplantar e equipar o Centro de Tratamento de Dependentes Quimicos de Cataldo. 0 1
Transformagio do Hospital Materno Infantil em Hospital da Mulher 100,00 0,00
Contratagio de servigos laboratoriais. Ampliar o acesso aos servigos auxiliares diagndsticos. 100,00 160,00
Adquirir novas ambulincias e veiculos para transperte sanitdrio (com recursos de emendas federais, 0 0

estaduais ou recursos proprios).

Mantes/facompanhar Contrato de Prestaciio de Servigos de Transpoerte de Pacientes Regulados (parte da 100,00 100,00
demanda).
Implantagiio de um Ambulatério de Sadde Integral para Travestis e Transexuais (ambulatério TT), 160,00 0,00

especializado em atendimento a esse segmento da sociedade, seguindo as normas da Portaria 2.803/13 do
Ministério da Satde.

Reorganizar o setor de transportes ambulatoriais. Criagio de novos protocolos de atendimento e fluxo para 100,00 100,00
melhoria do transporte de pacientes.

Fomentar a integragdo entre a atengio especializada e os demais servigos de saiide, dando continuidade & 100,00 100,00
qualificagio dos instrumentos de referéncia e contra referéncia.

Implementar protocolo de atendimento aos pacientes adultos e pediftricos de COVID-19 nas UBSs. 100,00 100,00
Implantar 5 de leitos de UTI Pedidtrica no municipio de Cataldo. 1 0
Buscar junto ao Ministério da Saide a mudanga de opgiio estrutural da UPA de porte 1 para opgao 3, afim 100,00 0,00

de aumentar os repasses dos recursos e investimentos.
Contratar 5 (cinco) leitos de psiquiatria na Santa Casa de Misericordia de Cataldo. 0 0

Implantar Centro de Regulaciio Municipal para organizagdo e controle de leitos de emergéncia, Internacio 100,00 0,00
e UTI, definindo fluxo de paciente e liberagio de vagas.

Implantar atendimento nas especialidades ortopedia e odontologia na UPA. 0 0

Implementar ao atendimento de urgéncia ¢ emergéncia da UPA o servigo de exame de imagem de 100,00 90,00
ultrassonografia, tomografia e ressonfincia magnética.

Disponibilizar na Farmdcia da Unidade Hospitalar Municipal lista de medicamentos prioritdrios para os 100,00 0,00
casgos de internagio hospitalar de pacientes com COVID-19, em leitos de enfermaria.

Manter a carga hordria de médicos, enfermeiros, t€cnicos ¢ demais profissionais existentes na rede de 100,00 100,00
urgéncia e emergéncia do municipio, e promover a reorganizagdo dos fluxos de trabalho para garantir a

capacidade de atendimento de pacientes suspeitos e/ou confirmados de COVID-19 na UPA e Hospital de

Campanha.
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303 - Suporte  Manter atualizados os dados no Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica HORUS. 160,00 50,00

Profiltico ¢ Dispensagdo de medicamentos do componente basico, especializado e estratégico. Controle de estoque &
Terapéutico distribuigio, Relatorio gerencias, CAF — Centraf de Atendimento Farmac8utico.
Aprimorar a comunicagio e informatizagio dos dados ertre o municipio e o estado (sistema operacional 160,00 0,00

diferente do municipio e federagéo- HORUS) frente a dispensagiio dos medicamentos especializados.

Implantar no prodata (sistema municipal) a informagio sobre o consumo didrio de materiais & 100,00 100,00
medicamentos nas UBSs.

Padronizar e elaborar uma lista gue contemple um cadastro Gnico de materiais e medicamentos na rede 100,00 50,00

municipal de saude.

Informar sobre os critérios de inclusiio ao Programa Nacional de Qualificagio da Assisténcia Farmacéutica 100,00 50,00
no SUS. {(QUALIFAR SUS)

Elaboragfo e implementacgdo de cuidados farmacéuticos aos pacientes atendidos na Farmacia Municipal de 100,00 100,00
Cataldo, tendo em vista a coleta de dados € de indicadores em saide do municipio.

Facilitar o acesso & informaco da lista de medicamentos disponiveis na Farmécia Municipal no site da 100,00 100,00
PMC,
Disponibilizar no site da prefeitura orientagtes sobre os componentes da assisténcia farmacéatica 100,00 100,00

{especializado — alto custo, bisico e estratégico) incluindo os protocolos especificos de cada programa.

Aprimorar a comunicagdo entre os prescritores e a equipe de assisténcia farmacéutica do municipio através 100,00 50,00
de visitas, cursos de capacitacio e atualizagdo frequente.

Melhorar a interagfo entre a equipe multiprofissional de saide do municipio com a inserglio da assisténcia 100,00 100,00
farmacéutica na atencgio basica com o objetivo de integrar informagdes e melhorar o atendimento ao
usudrio e consequentemente sua qualidade de vida.

Manter & aprimorar o atendimento na entrega dos medicamentos especializados (alto custo), 100,00 100,00
disponibilizados pelo estado, a todos os processos protocolados.

Capacitar técnicos da Secretdria de Saide para atuarem em defesa as normas do SUS frente as derrandas 100,00 100,00
Judiciais
Divulgar no site da sccretaria ¢fou da prefeitura ¢ dar ampla divulgagio nos meios de comunicagio, 100,00 0,00

enfatizando a existéncia de estratégias para que o cidaddo, entidades e empresas possam solicitar a
incluséio de novos medicamentos do SUS (REMUME, RESME e RENAME).

Implantar/Criar a Relagio Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME). 100,00 100,00

Amalizar no minimo 1 vez/ano a relagio municipal de medicamentos (REMUME) - atribuigio da 100,00 100,00
Comissiio de Farmdcia e Terap#utica da Secretaria Municipal de Sadde de Cataldo.

Realizar reunides trimestrais da Comissido de Farmécia e Terapéutica para avaliar as solicitagdes de 4 100
inclusdo/exclusio de medicamentos, em consondncia com critérios epidemiolégicos, técnicos, cientificos e

econdmicos do municipio.
Criacfio de urn local para a Central de Abastecimento Farmacéutico e correlatos. 0 0

Conscientizar sobre a importéincia de prescri¢oes medicamentosas pela Denominagao Comum Brasileira 100,00 0,00
(DCB) e determinar um prazo para regulamentar essa agfio e a colocd-la como uma exigéneia para a
dispensacio no &mbito do SUS.

Oferecer aos usudrios de toxina botulinica urna alternativa para descentralizagio do servigo de aplicacio 100,00 0,00
das injegdes,

Abrir concurso para a contratagio de no minimo 04 Farmacguticos e 04 técnicos em farmicia. 100,00 0,00

Avaliar a possibilidade de ampliagiio do hordrio de funcionamento da Farmdcia Municipal para turnos de 100,00 0,00
12 horas, ou seja, no hordrio de 7:30 as 19:30.

Nomear de um coordenador para a Assisténcia Farmac@utica Municipat sua incorporagiio na gestio em 100,00 160,00
saide.
Instalar protegio de acrilico nos balciies de atendimento ao piiblico dos departamentos farmacguticos da 100,00 0,00

Secretaria Municipal de Satide.

Disponibilizar na Farm4cia da Unidade Hospitalar Municipal lista de medicamentos prioritirios para os 140,00 0,00
casos de internagio hospitalar de pacientes com COVID-19, em leitos de enfermaria.
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304 - Ampliar e fortalecer os Centros de Referéncia em Sadde do Trabaithador (CEREST), inseridos na regional 100,00 0,00

Vigilancia de sadde.

Sanitéria . N o
Alimentar 30% de registros de Gbitos alimentados no SIM até 60 dias do tinal do més de ocorréncia. 90,00 90,00
Criar a estrutura e fortalecer a Vigilancia em Saide do Trabalhador VISAT no municipio, buscando 100,00 0,00

parceria com as demais vigilincias no dmbito Municipal e Estadual.

Alimentar 305 de registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do més de ocorréncia. 90,00 100,00
Pactuar a Rede Sentinela em Cataldo na Comissio Regional de Satde do Trabalhador. 100,00 0.00
Atualizar em [00% o cadastro dos estabelecimentos sujeitos i agio da VISA em parceria com o 100,00 100,00

Departamento de Fiscalizagio Tributéria.

Investigar L00% dos surtos e eventos adversos, notificados nas diversas dreas de atwacdo da VISA e VE 100,00 100,00
implemeniando programa de educagio em sadde para manter fluxo de notificagdes efetivo.

Promover educagio Permanente em Sadde do Trabalhador para profissionais de satde do SUS em parcena 100,00 0,00
com a Universidade Federal de Catalio e outras instituigies de ensino.

Inspecionar 100% de todas as atividades de competéncia da VISA, pactuadas enire estado municipio. 100,00 100,00
Capacitar continuadamente os técnicos da Visa em areas de interesse. 100,00 100,00
Ampliar o niémero de notificagbes com casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho notificados. 100,00 100,00
Realizar orientagoes técnicas e elaborar manuais para estabelecimentos assistenciais de sadde e de 100,00 100,00

interesse A satide, e também para a populagio em geral contemplando a legislagio sanitdria via criagiio de
equipe multidisciplinar em educagic em saude.

Manter a vigildncia dos fatores de riscos relativos ds zoonoses, aos acidentes cansades por animais 100,00 0,00
peconhentos.
Garantir atividades e agdes estratégicas de Educac@o em Satide visando a guarda e posse responsavel de LO(3,00 0,00

animais para a prevengio de zoanoses, com a participagiio de equipe mulbtidisciplinar,

Alcargar 100% de investigagio de ébitos infantis e fetais. 100,00 100,00
305 - Reduzir anualmente taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas cronicas nio 150 0
Vigilincia transmissiveis DCNTS (doengas do aparefho circulatério, cincer, diabetes e doengas respiratGrias

Epidemiologica crinicas) na promogiio do envelhecimento saudivel.

Desenvolver acdes de educacfio em satde para crientar a populagio sobre medidas de higiene e usg de 1 ]
mdscaras, para evitar a tfransmissdo do SARS Cov2, através de profissionais de satide capacitados

Executar agdes do Programa Vigidgua conforme pactuado com o LACEN, quanto aos parimetros 100,00 100,00
coliformes totais/Escherichia Coli, cloro residual livre, turbidez e fluoreto,

Alimentar 90% de registros de 6bitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia. 90,00 90,00
Manter o programa e-SUS Notifica em 100% das Unidades de Satide 1 0
Adquirir equipamentos e reagentes para andlise de concentragio de flior. 0 0
Alimentar 90% de registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do més de ocorréncia. 90,00 100,00
Acompanhar 70 % casos leves e moderados de Covid-19 notificados ne e-SUS Notifica (E- SUS VE)} 70,00 70,00
Encerrar 100% das doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data 100,00 67,00

de notificagio
Monitorar 80% de casos de SRAG notificados no SIVEP Gripe (SIVEP Gripe). 80,00 80,00

Investigar 100% dos sustos e eventos adversos, notificados nas diversas freas de atuagio da VISA e VE 100,00 100,00
implementando programa de educagio em saidde para manter fluxo de notificagdes efetivo.

Manter a realizagfio de pelo menos 2 testes de sifilis em gestantes 100,00 100,00
Atingir em pelo menos 95% das notificagtes de agravos ¢ doengas relacionadas ao trabalho para 95,00 0,00

preenchimento do campo “ocupacdo” no SINAN. Avaliar a possibilidade de capacitacfio dos funcionérios
das unidades que fazem essa notificagéo.

Realizar 0 monitoramento de casos, internagtes e 6bitos confirmados e suspeitos de COVID 19 para 100,00 100,00
subsidiar a gestio das agdes de enfrentamento da pandemia no municipio.

Ampliar o nimero de notificagdes com casos de doengas ou agravos relacicnados ao trabalho notificados. 100,00 100,00

https://digisusgmp.saude. gov.br 58de 72



Realizar orientagdes técnicas e elaborar manuais para estabelecimentos assistenciais de sadde e de 100,00 100,00
interesse & saide, ¢ também para a populagio em geral contemplando a legislagio sanitdria via criagiio de
equipe multidisciplinar em educagiio em sadde.

Garantir testes de HIV a pacientes em tratamiento de TB. 100,00 100,00
Realizar 95% de registro de Gbitos com causa bésica definida por meio de treinamente dos médicos para 95,00 0,00

methor preenchimento das D.0 — Declaragio de Obito.

Reduzir & incidncia de AIDS em menores de 5 anos. g 0
Realizar 90% de cura nas coortes de casos novos de hanseniase. 100,00 90,00
Realizar 100% de busca ativa de casos novos de hanseniase examinados. 100,00 100,00
Vacinar 70% cies e gatos, vacina antirrdbica (rotina e campanhas). 70,00 70,00
Realizar no minimo 80% de cobertura de im6veis visitados para controle vetoriai da dengue. 80,00 20,00
Manter reduzido o mimero absoluto de 6bitos por dengue e aprimorar as notificagdes endémicas. 3 1
Manter a reatizagio permanente de castragio de ciies e gatos. 100,00 160,00
Manter a vigilincia dos fatores de riscos relativos as zoonoses, aos acidentes causados por animais 100,00 0,00
pegonhenios.

Garantir atividades e agdes estratégicas de Educagio em Saide visando a guarda e posse responsavel de 160,00 0,00

animais para a prevengdo de zoonoses, com a participagio de equipe multidisciplinar.

Alcangar 100% de investigagio de dbitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Manter 100% de investigagio de Gbitos maternos. 100,00 100,00
Manter 100% de investigagio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00
Reativar o Comité de Mortalidade Materno/Infantil. 100,00 0,00
Garantir a administracio de megadose de vitamina A na faixa etdria de 6 meses a 59 meses ¢ 29 dias, nas 100,00 100,00

salas de vacinas,
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Demonstrativo da Programacéio de Despesas com Saiide por Subfuncéo, Categoria Econtniica € Fonte de Recursos

SubfungBes Categirds Rocnrsos Receita e frmp e Transferéncias de ‘Transferéncias de Transferéntl, OperagD R i Cutms Total(R$)
Ecxnfiica ordingrios » Fonte  de teansferéncia de fendos 3 Fundo de Titndos ao Fundo de de convénios deCrédito  do petrflen  recursos
Livre (R$) Jmpuostos (receita Recursios do SUS, Recnrsos do SUS, destinados & Incalad, d d destinad
propria - RE) proveni do p & da Sande (RS} & Switde & Satide & Saiide
fZoverno Federal Governn Estadual f12:9] [1:44] R3)
(R%) (5}
0 - Informagdes  Corrente 81.040,28 Nia N/A N/A N/A N/A N/A N/A 81.040,28
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A  101.234.572,46 N/A 6.490.000,00 N/A N/A N/A N/A 107.724.572.,46
Administragiio
Geral Capital N/A 7.719.487,26 265.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 7.984.987.26
301 - Atengdo Corrente N/A N/A  15.649.598,12 1.413.999,49 N/A N/A N/A N/A  17.063.597.61
Bisica
Capital N/A 59.004,00 314.795,10 N/A N/A N/A N/A N/A 373.795,10
302 - Corrente N/A 5.905.900,00 5.905.900,00 18.535.740,93 N/A N/A N/A N/A  30.347.540,93
Assisténcia
: 2
Hospitalar ¢ Capital N/A N/A N/A 427.875,47 N/A N/A N/A N/A 427.875,47
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e ]
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Comente  1.298.000,00 N/A 7.072,32 N/A N/A N/A N/A N/A 1.305.072,32
Sanitdria
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,060
3035 - Vigildncia Corrente N/A N/A 1.310.348,62 N/ N/A N/A N/A N/A. 1.3:0.348,62
Epidemiologica
Capital N/A N/A N/A NiA N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagfo e
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutrigdo

Fonte; DIGISUS Gestor - Médulo Planejamenta (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/12/2025.

® Anflises e Consideragbes sobre Programagio Anual de Saide - PAS

A maioria das agGes da PAS foram cumpridas com €xito.
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8. Indicadores de Pactuacéio Interfederativa

O processo de Pactuagiio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogagio da Resolugiio #° 8/2016 a partir da publicacio da Resolugiio de Consolidacio CIT n°
172021,

Para mais informagbes, consultar 2 Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fuonte: DIGISUS Gestor - Modulo Plane;amento (DIGISUSGMP} - Consulta Qaline
Data da consulta: 03/12/2025.
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9. Execugao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizagia dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do praze de publicagin pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucdo da programagio por fonte de recurso, subfungio e categoria econdmica

DPespesa Total em Sadde por Fonte ¢ Subfungio

Subfungdes Recersos  Receitas de Transferénces Fundo 2 Transferéncins Fundo % Transferénolas  Operuglies e Transferéncas da Baldie  Roystle do
Ordinacios  Tmpostos ede Fundo de Recurses do SUS  Fundo de Recursos do SUS  de Convénios Crédite -indso I doatt, 5° da Lo Prirdko
- Fonte T de P i do Govermo provenientes do Governo 1! das & inculadasd  C 1732020 destinados &
Livre Tmpostos » Saide  Federsl Estadaal Satide Suitde Swide
301 - Atengga  Corrente 0,00 0.0 2267 151,88 137 29372 0o 0,08 Q.00 0,0
Bisics Capil 0.00 0,00 noo 000 000 000 000 000
302 - Corrente: 0,60 2.213.232,89 20 895.158,36 10.992.129,74 0.00 0.00 00 0,00
Assisténcia
i 000 X 0,0 0,00 GO0 0,00
Hospialare  Co0H 000 0,00 ) 0.00
Ambulatarial
303 - Suporte Comente 0,00 0,60 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 2,
Profilitico &
i 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
T - Capital .00
364 - Comente 385 023,64 060 16.614.00 0o .00 ao00 000 0.00
Vigilincia
0,00 0.00 000 D60 0,08 0,00 0.00
Sanitdria Capual 9.00 .
305« Corrente 0.00 0,00 403.181,57 0.00 000 0,00 0,00 0,00
M tal 000 0.00 0,0 0,60 0o 0,00 000 0,00
Epidemialogica P . . ! 1 Y ' !
306 - Corrente 0,00 0,00 0.0 ann 000 0,00 0,00 0,00
Alimenlagio e
i 0.00 | 0.00 . . i .
Noi Capieal L a0 .00 one 000 Q.00 0.00
OGulras Correnie 0,00 50.818.899,89 000 720.504.27 (4] 0,00 Q00 0.00
Subfungdes 3 i
Capital 13278802 135 32087 558.356,81 9,00 003 0,00 0.0 000
TOTAL 517.811.66 53.371.57365 24,140,462 62 11.849.927.73 000 0,00 0.00 0,00
(%1 ASPS: Agles o Servigns Mibhcos em Satide
Fonte: Sistema de [nformagoes sobre Orgamentos Piblicos em Sande (SIOPS)
Data da censulta: 24/09/2025.
9.2. Indicadores financeiros
Indicadores do Ente Federado
Indicador

1.1  Partivipagio da receita de impostos na receita total do Municipio

1.2 Participagfio das transferéncias intergovernamentais na receita total do Municipio

1.3 Participagfic % das Transfer@ncias para a Saide {SUS) no total de recursos transferidos para o Municipio

1.4  Participagio % das Transferéncias da Unifio para a Satde no total de recursos transferidos para a satide no Municipio

1.5 Panicipagio % das Transferéncias da Unifo para a Satde (SUS) no total de Transferéncias da Unifio para o Municipio

1.6  Participagiic % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita Total do Municfpio

2.1  Despesa total com Satide, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municfpio, por habitante

2.2 Participagfio da despesa com pessoal na despesa total com Sadde

2.3 Paricipa¢io da despesa com medicamentos na despesa total com Satde

2.4  Participagio da desp. com servigos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Sadde

2.5  Participagio da despesa com investimentos na despesa total com Salide

2.6  Despesas com Iustimniges Privadas Sem Fins Lucrativos

3.1 Partcipagdo das ransferéncias para a Sade em relagdo a despesa total do Munic/pio com satide

3.2 Pariicipagio da receita propria aplicada em Salde conforme a 1.C141/2012

Fonle: Sistemu de Informagies sobre Orgamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 24/0%/2025.
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Cutros TOTAL
Recursoes

Destinados

& Safide

0,00 2 kb 44500
[LXL4) 0.0

0,00 34,100.640.99

0,00 000
000 000
a0 0,00

100 401 637,64

0.00 R

0,00 403.181,57

0,00 000
0,00 At}
0.00 060
000 5153940416
0,00 103046370

000 89 874.775.66

Transmissio
Unica
18,20 %
60,71 %
19.93 %
56.96 %

3047 7

34,60 %

40,02 %
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9.3. Relatério Resumido da Execugiio Orcamentéaria (RREQ)

RECEXITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

RECEITA DE IMPOSTOS (1)

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos -

ITBI

Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer

Natureza - IS5

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E

LEGAIS (IT)
Cota-Parte FPM
Cota-Parte [TR
Cota-Parte do TPVA

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do IPI - Exportacio

Compensactes Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferéncias Constitucionais

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS B

TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGATIS - (TII) = (I)

+ ()
DESPESAS COM DOTAGAD DOTACAO
ACOES E SERVICOS INICIAL ATUALIZADA

PUBLICOS DE 5A{DE (c)

{ASPS) - POR

SUBFUNCAOE

CATEGORIA

ECONOMICA
ATENGCAO BASICA (IV) 59.000,00 59.000,00
Despesas Correntes 0,00 0,00
Despesas de Capital 59.000,00 59.000,00
ASSISTENCIA 590590000  5.333.680,84
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)
Despesas Correntes 5.905.900,00 3.333.680,84
Despesas de Capital 0,00 0,00
SUPORTE 0,00 0,00
PROFILATICQ E
TERAPEUTICO (V)
Despesas Cormrentes 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00
VIGILANCIA 0,00 0,00
SANITARIA (VII)
Despesas Correntes 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

PREVISAG
INICIAL
153.579.879.20

19.411.000,00

15.458.000,00

88.266.879,20

30.444.000,00

365.679.868.91

101.480.000,00
4.956.000,00
44,844.000,00
213.223.868,91
1.180.000,00

0,00

519.259.748,11

DESPESAS
EMPENHADAS
Até o %
bimestre (d} (dfc) x
100
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2.213.352.89 41,50
2.213.352,89 41,50
0,00 0,00
0.00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0.00
0,00 6,00
0,00 0,00

PREVISAQ
ATUALIZADA (a)
154.308.341,44
19.432.324,29

15.458.000,00

88.266.879,20

31.151.137.95

365.679.868,91

101.480.000,00
4.956.000,00
44.840.000,00
213.223.868,91
1.180.000,00

0,00

519.988.210,35

DESPESAS
LIQUIDADAS

Até o
bimestre (e}

% (efc)
x 100

0,00 0,00

0,00 0,00
0.00 0,00

2.213.352,89 41,50

2.213.352,89 41,50

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0.00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre (b} % (b/a) x 100

46.701.765,83 30,27
8.958.352,06 46,10
5.502,175,52 36,18
23.006.835,34 26,07
9.144.402,91 29,35
86.652.736,63 23,70
25.217.372,82 24,85
487.225,23 9,83
9.134.061,75 20,37
51.460.051,79 24,13
354.025,04 30,00
0,00 0,00
133.354.502,46 25,65

DESPESAS PAGAS  Inscritas em

Até o %

bimestre (ff  (fc)
x 104
3,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2.213.352,89 41,50
2.113.352,89 41,50
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,006 0,00
0,00 0,00

Restos a
Pagar Nio
Processados
(g)

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0.60

0,00

0,00

0,00
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VIGILANCIA 0,00 0,00
EPIDEMIOLOGICA

(VIILI)

Despesas Correnles 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00
ALIMENTACAO E 0,00 0,00
NUTRICAO (EX)

Despesas Correntes 0,00 0,00
IDespesas de Capital 0.00 0,00

DUTRAS SUBFUNCOES 102.556.023,70  103.128.242,86
X}

Despesas Correntes 98.210.033,14  102.182.252,30

Despesas de Capital 4.345.990,36 945.990,56

TOTAL (XI) = (IV + V 4+ 108.520.923,70  108.520.923.70
VI 4 VII+ VIT 4+ IX +
x)

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

66.938.249,30

16.5997.628,43
340.620,87

69.151.602,19

APURACAO DO CUMPRIMENTG DO LIMITE MINIMO PARA

APLICACAO EM ASPS

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XT)

{-} Restos 2 Pagar Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade

Financeira (XI11)

(-} Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual
Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a

Pagar Cancelados {XV)

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (X1II - XIIl - XIV -

). 4%

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (I} x 15% (LC

14172012)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVI) = (IIl) x % (Lei Orginica

Municipal)

Diferenga entre o Valor Aplicado ¢ a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIT)

= {XVI {d on &) - XVID

Limite nfo Cumprido (XIX) = (3VITI) {Quando valor for inferior a zero)

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS AFLICADO EM ASPS (XVI/TINH*100
(minimeo de 15% conforme LC n® 141/2012 ou % da Lei Orgénica Municipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AC
PERCENTUAL MINIMO NAC CUMPRIDO EM
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE
APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Diferenga de limite nio cumprido em 2024
Diferenga de limite nfo cumprido em 2023
Diferenca de limite nfio cumprido em 2022
Diferenca de limite ndo camprido em 2021

Diferenca de limite nfio cumprido em exercicios anteriores

TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO
EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX)

hteps://digisusgmp.saude. gov.br

Saldo Inicial
{no exercicio
atual) (h)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0.00
0,00

0,00

0,00
0.00

64,91

65,18

36,01

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

51.158.220,76

50.818.899,89

339.320,87

63,72 53.371.573,65

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

69.151.602,19

N/A

0,00

0,00

69.151.602,19

46.,148.426,83

0,00

51,85

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0.00

49,61 41.699.003,16

49,73 41.364.119,29
35.87 334.883,87

49,18 43.912.356,05

DESPESAS
LIQUIDADAS (e}

53.371.573,65

N/A

0.00

0,00

53.371.573,65

33.368.398,29

0,00

40,02

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
40,43 15.780.028,54
40,48 15.778.728,54
35,40 1.300,00
40,46 15.780.028,54
DESPESAS PAGAS

Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia

Empenhadas (i)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

1iquidadas (j) Pagas (k)
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

M
43.912.356,03

N/A

0.00

0,00

43.912.356,05

20.003.175,36

N/A

23.909.180,69

0,00

32,92

Saldo Final
(nfio aplicado)
Q= h-{iou

in
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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EXERCICIO Valor Valor aplicado Valor Total RPNP Inscritos Valor Total Total Total de Diferenca
Do Minimo para  em ASPS no aplicado inscrite Indevidamente inscritoem  de de RP entre o valor
EMPENH(?® aplicacio em  exercicio {n) além do em RP  no Exexeicio RP RP RPa cancelados  aplicade
ASPS (m) Himite no sem considerado pagos pagar on além do
minimo (o} = exercicio Disponibilidade no Limite {s) {t) prescritos limite e o
(n - m), se (p) Financeirag= (r)=(p-(0 (u} total de RP
{X1Tkd} + q)) se cancelados
(v} = ((o +
g)-u))
Empenhos de  20.003.175,36  53.371.573.65 33.368.398,29 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
2025
Empenhos de  64.997.675,45 145.375.300,23 80.377.624,78 0,00 1.101.253,98 0,00 000 0,00 0,00 B81.478.878,76
2024
Empenhos de  60.560.220,16 140.173.121,24 79.612.901,08 0,00 63.474,78 000 000 0,00 0,00 79.676.375,86
2023
Empenhos de  55.814.877,23  90.850.682,27 35.035.805,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,010 0,00 35.035.805,04
2022
Empenhos de  50.576.446,92  79.924.594,13 29.348.147.21 0,00 276.763,95 0,00 0,00 0,00 0,00 29.624.911,16
2021
Empenhos de  39.790.066,85 56.126.283,10 16.336.216,25 0,00 500.325,01 0,00 0,00 0,00 0,00 16.836.541,26
2020
Empenhas de  33.780.058,52  55.395.660,08 21.615.601,56 0,00 617.936,45 000 0,00 0,00 0,00 22.233.538,01
2019
Empenhos de 34.423.226,52  49.403.413,04 14.980.186,52 0,00 148.028,69 0,00 000 000 0,00 15.128.215,21
2018
Empenhos de  34.564.751,66  44.737.877,28 10.173.125,62 0,00 2.123.253,64 0,00 000 000 0,00 12.296.379,26
2017
Empenhos de  38.627.519,22  40.853.965,40 11.226.446,18 0,00 439.825,66 0,00 000 0,00 0,00 11.666.271,84
2016
Emperthos de  32.984.877,72 42.792.299.71  9.807.421,99 0,00 3.680.316,41 0,00 0,00 0,00 0,00 13.487.738,40
2015
Empenhos de  32.280.548,02  46.919.090,460 14.638.542,44 0,00 2.190.366,64 0,00 000 000 0,00 16.828.909,08
2014
Empenhos de  31.838.605,80 38.117.950.,64 6.279.344.,84 0,00 5.270.351,15 000 000 000 0,00 11.549.695,99
2013
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE 0,00
AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) {soma des saldos negativos da coluna "'r")
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS QU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE 0,00
AFETARAM O CUMPRIMENTC DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior) i -
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITCS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIEI) = (XXI - XVII) {Artigo 24 § 1° e 2° da L.C 141/2012) N
CONTROLE DE RESTOS A FAGAR CANCELADOS Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
QU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE (w) s {nfio aplicada)!
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA Empenhadas  Liquidadas (y)  Pagas (z) {ag) = (w - {x
CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 14172012 ) ou y))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compensados (XXIV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
compensados (XXV)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
compensados (XXVT)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anteriores a serem compensados (XX VII)
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TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS QU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIII}

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA
SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE {(XXIX)
Pravenienies da Unido

Provenienies dos Estados

0,00

PREVISAO
INICIAL
76.257.500,00
49.701.600,00

26,555.900.00

Provenientes de Outros Municipios 0,00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E 0.00
EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXX)
OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAILS PARA FINANCIAMENTO DA 76.257.500,00
SAUDE (XXXID) = (XXIX + XXX + XXXI)
DESPESAS COM DOTAC&O DOTACKO DESPESAS
SAUDE POR INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS
SUBFUNCOES E © g
CATEGORIA Atto % (die)
ECONOMICA NAO AT, § s
COMPUTADAS NO
CALCULO DO
MINIMO

ATENCAO BASICA 31.593.541,08 32.473.649,6%  5.319.532,78 16,38
[6,0.9.4i1)]
Despesas Correntes 30.963.950,88 31.844.059.49  5.319.532,78 16,70
Despesas de Capital 629.590,20 629.550,20 1,00 0,00
ASSISTENCIA 82.222.721,42  84.615.076,08 33.957.464,22 40,13
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XXXIV)
Despesas Correntes 81.794.845,95 84.187.200,61 33.957.464,22 40,34
Despesas de Capitat 427.875,47 427.875,47 0,00 0,00
SUPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00
PROFILATICO E
TERAPEUTICO (XXXV)
Drespesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA 1.312.144.64 [.391.410,61 541.782,59 38,94
SANITARIA (XXXVID)
Despesas Correntes 1.312.144,64 1.391.410,61 541.782,59 38,94
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA 2.491.975,26 2.586.385,01 403.303,97 15,59
EPIDEMIOLOGICA
(XXXVI)
Despesas Correntes 2.491.975,26 2.586.383,01 403.303,97 15,59
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAQ E 0,00 0,00 0,00 0,00
NUTRICAO (XXX VI
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00 0,00 0,00 0,00
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA (a)
Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100
8(:.936.929,63 31.100.845,54 38,43
54.175.454,15 17.713.782,97 32,70
26.761.475,48 13.387.062,57 50,02
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
80.936.929,63 31.100.845,54 38,43
DESPESAS DESPESAS PAGAS Imscritas em
LIQUIDADAS Restos a
Pagar néo
Até o % (efc) Atéd o %  Pprocessados
bimestre {e¢} x100 Dbimestre () (/) (@
x 100
2.404.445,60 740 240444560 740 2.915.087,18
2.404.445,60 7,55 240444560 7,55 2.915.087,18
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31.887.288,10  37.69 31.870.408,17 37,67 2.070.176.12
31.887.288,10 37,88 31.870.408,17 37,86 2.070.176,i2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 (3,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
401.637,64 28,87 401.531,29 28,86 140.144,95
401.637,64 28,87 401.531,29 28,86 140.144,95
0,00 0,00 0,00 (4,00 0,00
40318157 15,59 403.181,57 15,59 122,40
403.181,57 15,59 403.181,57 15,39 122,40
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3,00 0,00 0,60 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS SUBFUNCOES

(XXXIX)
Despesas Correntes

Despesas de Capital

TOTAIL DAS DESPESAS
NAQ COMPUTADAS NO

CALCULO DO MINIMO
(XL} = (XXXIII +
KXXIV + XXXV +
XXXVI 4 XXXVII +
XXXVII+ XXXIX)

DESPESAS TOTAIS
COM SAUDE
EXECUTADAS COM
COM RECURSOS
PROPRIOS E COM
RECURSOS
TRANSFERIDOS DE
QUTROS ENTES

ATENCAO
BASICA(XLY) = (IV +
XXXIII)

ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XLIT) = (V + XXXIV)

SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO {XLII)
= (VI + XXXV)

VIGILANCIA
SANITARIA (XLIV) =
(VIT + XXXV

VIGILANCIA
EPIDEMIGLOGICA
(XLV) = (VI +
XXXVIT)

ALIMENTACAO E
NUTRICAC (XLVI) =
(IX + XXX VI

OUTRAS
SUBFUNCOES (XLVII)
= (X + XXXIX)

TOTAL DAS
DESPESAS COM
SAUDE XLV = (X1
+ XL}

{-} Despesas da Fonte:
Transferéncias da Unido -
incisa I do art. 5° da Lei
Complementar 173/2020

TOTAL DAS
DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS
{(XLIX)

https://digisusgmp.saude.gov.bi

6.755.500,00

6.490.000,00
265.500,00

124.375.882,40

DOTAGCAO
INICIAL

31.652.541,08

88.128.621,42

0,00

1.312.144,64

2.491.975,26

0,00

109.311.523,70

232.896.806,10

123.077.882,40

109.818.923,70

9.384.304,68

6.683.369,66

2.700.935,02

130.450.826,07

DOTACAO

ATUALIZADA

(c)

32.532.649,69

89.948.756,92

0,00

1.391.410,61

2.586.385,01

0,00

112.512.547,54

238.971.749,77

128.957.296,08

110.014.453,69

1.411.6049,10 15,04 1.411.649,10 15,04
720.504,27 10,78 720.504,27 10,78
691.144,83 25,59 691.144,83 25,59

41.633.732,60 31,92 36.508.202,01 27,99
DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS LIQUIDADAS
Até o bimesire % Até o % (efc)

(d) (d/c) x bimestre (&) x 100

190
5.319.532,78 16,35 2.404.445,60 7.39
36.170.817,11 40,21 34.100.640,99 37,91
0,00 0.00 0,00 0,00
541.782,59 38,94 401.637,64 28,87
403.303,97 15,59 403.181,57 15,59
0,00 0,00 0,00 0.00
68.349.898,40 60,75 52.569.869,.86 46,72
110.785.334,85 46,36 39.870.775.66 37,61
40.975.776,05 31,77 35.990.390,35 27,91
69.809.558.80 63,45 53.889.38531 4898

1.411,64%,10 15,04

720.504,27 10,78

601.144,83 2559

36.491.21573 27,97

DESPESAS PAGAS

Aféa %
himestre (f) (f/c)
x 100

2.404.445,60 7,39

34.083.761,06 37,89

0,00 0,00

401.531,29 28,86

403.181,57 15.59

0,00 0,00

43.110.652,26

38,32

80.403.571,78 33,65

35.973.510,42

27,90

44.430.061,36 40,39

0,00

0,00
0,00

5.123.530,63

Inseritas em
Restos a
Pagar nfio
Processados
()

2.915.087,18

2.070.176,12

0,00

[40.144,95

122,40

0,00

15.780.028,54

20.905.559,19

4.985.385,70

15.920.173,49

67 de 72



FONTE: SI0PS, Gois27/03/25 13:53:54
1- Nos cineo primewros bumestres do exercicio, o acompanhamenty serd feito com base na despesa Iquidada. No tilume bimestre do exercitio, o vator deverd copesponder a0 total da despesa empenhada.

2 - Ate o exercicio de 201§, o controle da execugio dos resies a pagar considerava apenas s valoe restos a pagar 150 processados (regra anuga). A parur do exercicio de 2019, a controle da execuyio dos restos s pagar considera 05 1eslos
a pagar processados © ndo processados (regra nova)
3 - Essas despesas sio consuderadas executadas pelo cate transfendor.

& Analises e Consideragdes sobre Execugio Orgamentdria e Financeira

Este capitulo apresenta informages produzidas pela SMS e demonstrados os montantes e fontes de recursos aplicadus no primeiro quadrimestee do ane de 2025,

Foram aplicados o percentual de 40,02% da receita propra aplicada em sadde cumprindo assim a Lei Complementar 141712, que estabelece no sea Art. 72 < "Os Municipios e o Distrue
Federal aplicario anualmente em agbes ¢ servigos péblicos de sadde, no minimo, 15% (quinze por cento} da arrecadagdo dos impestos...”
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadasradas para o periodo das Aud:torias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-5US)
Dara da consulta: 03/12/2025.

Qutras Auditorias

Fome: DIGISUS Gestor - Mddulo Planejaments (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/12/2023.

® Analises e Consideragfes sobre Auditorias

Nio houve auditorias neste quadrimestre.

heeps:/fdigisusgmp. saude. gov.br 69 de 72




11. Andlises ¢ ConsideracGes Gerais

Q Relptorio Detalhado do Quadrimestre Anterior ¢ a fragio do Relaldriv Anual de Gestdo (RAGH, nstrumento de efaboragic quadrimestral gque permite ac gestor apresentar os resultados alcangados com a
exccugiio da PAS e orenta evenluais redirecionamentos que s fizerem necessarios no Plano de Sadde Neste primeiro quadrimestre tivemos um excelente desempenho com o cumprimento das agies da
PAS- Programagio Anual de Saide. Todos esforgos dos trabalhadores e gestores de sadde de Cataliv foram empenhados na manutengio da sadde dus municipes, garantinde a assisténcia 4 saude humamizada

e de boa gualidade.

LEONARDO PEREIRA SANTA CECILIA
Secretirio(a) de Saide
CATALAO/GO, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: GOIAS
MUNICIPIO: CATALAQ
1° Relatério Detathadoe do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Satide

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
¢ ConsideragGes:

Sem Parecer

Dados da Produg3o de Servicos no SUS
* Consideragbes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
o Consideragbes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Programagio Anual de Saiide - PAS
¢ (Considerages:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacio Interfederativa
» Considerages:

Sem Parecer

Execucdo Orgamentaria e Financeira
¢ Consideracies:

Sem Parecer

Auditorias
* Consideragdes:

Sem Parecer

Analises e Considerac¢des Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conseiho de Saide
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CATALAQ/GO, 03 de Dezembro de 2025

Conselho Municipal de Satude de Cataldao
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