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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF GO
Municipio CATALAO

Regido de Saude Estrada de Ferro

Area 3.777,65 Km?
Populagao 122.760 Hab
Densidade Populacional 33 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 16/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CATALAO

Nimero CNES 6298583

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 01505643000150

Endereco AV ADRIANA S/N KM 278 BR 050

Email regulacaocatalao@gmail.com

Telefone (64)3441-2692

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 16/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) VELOMAR GONCALVES RIOS

Secretario(a) de Saude cadastrado LEONARDO PEREIRA SANTA CECILIA
no periodo

E-mail secretdrio(a) ricardorsm86@gmail.com
Telefone secretario(a) 64981344145

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 16/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI
Data de criacao 01/2009
CNP) 03.532.661/0001-56

Natureza Juridica
Nome do Gestor do Fundo LEONARDO PEREIRA SANTA CECILIA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 16/03/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/12/2025

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Estrada de Ferro

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab)
ANHANGUERA 56.642
CALDAS NOVAS 1589.518
CAMPO ALEGRE DE GOIAS 2463.014

https://digisusgmp.saude.gov.br
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CATALAO 3777.652
CORUMBAIBA 1881.712
CUMARI 579.877
DAVINOPOLIS 520.04
GOIANDIRA 560.707
IPAMERI 4368.688
MARZAGAO 228.091
NOVA AURORA 302.66
OUVIDOR 413.786
PALMELO 58.997
PIRES DO RIO 1073.369
RIO QUENTE 256.739
SANTA CRUZ DE GOIAS 1108.92
TRES RANCHOS 282.064
URUTAI 626.717
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025
1.7. Conselho de Saude
Intrumento Legal de Criagcao LEI
Endereco BR 050 KM 287
E-mail
Telefone
Nome do Presidente JOSE GERALDO COELHO
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 15
Governo 0
Trabalhadores 16
Prestadores 6
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
12 RDQA 22 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
=]

e Consideracoes

122760
9484
2951
1889
4962

26223
2942
2132
7665
2266

33736
4033
3004
2976
3700

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

32,50
5,04
5,09
3,63
8,85
6,00

12,90
7,04

18,52

38,41

31,43

15,71
2,71

10,55
5,90

Todos os dados de identificacdo de informagdes territoriais, Secretaria de Satde, informagdes da gestdo, Fundo Municipal de satde, Informagdes referentes a regionalizacdo, Gestor do FMS e Plano

de Saude estdo corretos. As informagdes referentes ao nimero de conselheiros por segmento precisam de atualizagdes no Sistema SIOPS.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A Secretaria Municipal de Satde de Cataldo apresenta o Relatério Anual de Gestdo (RAG) do ano 2025 relativo as Agdes e Servigos Publicos de Satde. Os instrumentos para o planejamento e a gestdo
de salde no ambito do SUS sdo o Plano de Salde, a PAS, os relatérios de gestdo, RDQA e Relatério Anual de Gestdo (RAG), alinhados e compatibilizados aos instrumentos de planejamento e
orcamento de governo, Plano Plurianual de Agdo Governamental, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria Anual. Este relatério contém a estrutura preconizada na Lei Complementar
Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece que o gestor do SUS, em cada ente da federagdo, deve elaborar Relatério Anual de Gestdo. Este relatério contém ainda o montante e fonte
de recursos aplicados no ano de 2025, inclusive a prestacao de contas das Emendas Parlamentares deste referido ano. Contém, as auditorias realizadas ou em fase de execugdo e a oferta e produgao
de servigos publicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada. Em conformidade com a Portaria n°® 750/GM/MS, de 29 de abril de 2019, a elaboragdo do RAG e envio do Relatério ao
Conselho Municipal de Satde de Cataldo é realizado por meio do Sistema DigiSUS Gestor - Médulo de Planejamento (DGMP) e diversas tabelas apresentadas neste Relatdrio sdo extraidas diretamente
pelo DGMP. O DGMP é a ferramenta implantada pelo Ministério da Salde, em substituicdo ao Sistema de Apoio a Elaboragdo do Relatério de Gestdo (SargSUS), para elaboragdo dos relatérios de
gestao, registro das informagdes do Plano de Salde, da PAS e das metas da Pactuagdo Interfederativa. O DGMP esta neste ano, finalizando o seu segundo ciclo de 2022 a 2025. Este relatdrio busca
descrever as atividades realizadas no ano de 2025 e é organizado em onze capitulos, sendo a Ficha de Identificagdo ja apresentada o primeiro capitulo, e o segundo capitulo esta Introdugao. No
terceiro capitulo sdo apresentados Dados Demograficos e de Morbimortalidade de forma a indicar a concentragdo da populagdo de Cataldo por faixas etarias, além de realizar breve andlise da
situagdo de salde, com a demonstracéo das principais causas de internagdo e grupos de causas de mortalidade. No quarto capitulo sdo apresentados dados da oferta e da produgdo de servigos de
salde constituidos no Plano Municipal de Saude (PMS) 2022-2025, na tentativa de retratar as atividades e resultados alcangados neste ano. No quinto capitulo s&o listadas as unidades fisicas que
compdem a Rede SUS. Ja no sexto capitulo, sdo apresentadas as informacgdes relevantes relacionadas aos Profissionais de Saude trabalhando no SUS. O sétimo capitulo apresenta os resultados de
indicadores do PMS de forma a acompanhar a execugdo das metas segundo a Programacdo Anual de Saude de 2025. Os indicadores de Pactuagao Interfederativa, que antes era apresentados no
oitavo capitulo, agora estdo apresentados dentro da Programacao Anual de Salde conforme a Resolucdo n2 8/2016 a partir da publicacéo da Resolucéo de consolidagdo CIT n2 1/2021. O nono
capitulo, por sua vez, apresenta as informagoes sobre a Execugdo Orgamentéria e Financeira e sdo expostas informagdes relativas a tematica 6.3: Gestdo e Financiamento da Saude, do Gltimo eixo
definido no PMS, Controle Social, Gestdo e Financiamento da Saude. No décimo capitulo, sédo apresentadas auditorias realizadas ou que estdo em fase de execugdo. No capitulo décimo primeiro e

ultimo capitulo do presente relatério, sédo expostas andlises e consideragdes gerais.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Masculino

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 24/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

CATALAO

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 24/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VII. Doencas do olho e anexos
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério
XI. Doencas do aparelho digestivo
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Feminino
3.597
4.021
4.220
4.296
9.877
10.293
10.002
7.027
4.838
2.512
897
61.580
2021 2022
1.400 1.396
2021 2022

1.097 367

240 355

21 11

113 86

31 25

77 113

25 29

3 17

556 526

271 413

510 806

70 58

76 123

309 341

1.044 1.056

60 67

28 30

111 108

666 752

3.418
3.782
3.883
4.000
9.605
9.814
9.745
7.440
5.291
2.939
1.263

61.180

2023

1.388

2023
339
424

10
82
31
104
33
10
522
375
805
63
147
370
1.099
95
29
87

804

2024

Total

7.015

7.803

8.103

8.296

19.482

20.107

19.747

14.467

10.129

5.451

2.160

122.760

2024
1.313
2025

457 356

398 354

15 29

75 93

36 76

79 112

31 37

14 30

490 515

481 700

869 850

81 98

167 184

446 400

960 1.100

63 67

33 35

127 179

804 902
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de salde

XXI1.Codigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 24/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

94 182

5.402 5.465

2021

335

100

44

24

82

967

249

5.678

2022

96

100

32

29

190

105

40

37

11

108

784

154

5.780

2023
56
114
2
42
8

26

82

707

148

6.265

2024

56

112

22

25

189

131

51

67

707

Este Capitulo apresenta os Dados Demograficos e de Morbimortalidade. Os dados apresentados nas tabelas 1 a 3 abaixo advém de bases dos sistemas nacionais oficiais e, portanto, respeitam o

periodo de fechamento nacional e sdo gerados diretamente pelo DGMP. Os dados apresentados nas tabelas 2 e 4 abaixo foram extraidos do Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) e

do Sistema de Informagbes sobre Mortalidade (SIM), respectivamente. Pelos dados apresentados, a populagdo do municipio de Ipameri se concentra nas faixas etéarias de 20 a 59 anos, com forte

tendéncia a inversdo da piramide etéria.

Principais causas de internacdo: No que diz respeito as causas de internagédo segundo Classificacdo Internacional de Doengas (CID) 10 (2020), as 03 (trés) maiores causas de internagdes demonstrada

pelo quadro sdo:

Em primeiro lugar: (XV)- Gravidez Parto e Puerpério, totalizando 1.100 internagdes;
Em segundo lugar: (XIX) Lesdes enven e alg out conseq causas externas totalizando 902 internagdes;

Em terceiro lugar: (XI) Doencas do Aparelho Digestivo, totalizando 850 internagdes.

Em se tratando da mortalidade por grupo de causas:

Os dados de mortalidade séo de 2024 o que dificulta a anélise comparativa.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

o tmeeease e

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 31.089 700.899,84 - -
03 Procedimentos clinicos 23.579 5.694.302,26 3.319 4.170.354,97
04 Procedimentos cirurgicos 850 81.213,97 2.303 6.546.590,34

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 71 7.103,44 - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 55.589 6.483.519,51 5.622 10.716.945,31

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 26.463

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 37 2.397,49

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/03/2026.

4.4. Producgdo de Atencéo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 23.152

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 956.262 5.557.340,91 - -

03 Procedimentos clinicos 476.796 8.147.722,34 3.329 4.186.498,80
04 Procedimentos cirurgicos 2.668 639.875,09 3.842 10.035.776,04

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 1.744 46.861,46 - -
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08 Acoes complementares da atencao a saude 34.486 170.705,70 - -

09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" 507 88.330,00 - -
Total 1.495.615 14.650.835,50 7.171 14.222.274,84

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/03/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informac6es Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 13.166 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 404.018 -
Total 417.184 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 24/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS
Em anaélise do informado pelo DGPM podemos analisar:

4.1. Produgdo de Atengao Basica: Tivemos159.083 visitas domiciliares realizadas pelos Agentes Comunitérios de Salde e pela equipe de Atengdo Basica neste ano. Os atendimentos individuais,
procedimento e atendimentos odontoldgicos s&o realizados nas Unidades Basicas de Salde de acordo com a procura e demanda da populagdo. Estes dados sdo colhidos pelo préprio DGMP do
Sistema de Informagao em Salde para a Atengdo Basica - SISAB.

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos: Os valores deste item sdo extraidos do Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e do Sistema de Informagdes
Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Em Ipameri as agdes de promogao e prevengdo em salde sdo realizadas pela Atencao Basica e Vigilancia em Saulde, que s&o responsaveis por abordar todos os temas
inclusive a de prevencao de acidentes em todos os niveis. Os transplantes de érgdos tecidos e células sdo regulados para capital.

4.3. Produgao de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo: Os valores deste item sdo extraidos do Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e do Sistema de Informagdes
Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Tivemos 26.463 Atendimentos.

4.4. Produgdo de Atengao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupos de Procedimentos: Os valores deste item séo extraidos do Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e do
Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS).

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica: A produgao estd sob gestdo da esfera estadual.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Saude por grupo de Procedimentos: Estas informagdes sdo extraidas pelo Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) onde se apresenta as Acgbes de
promogao e prevengao em salde do municipio totalizando 417.184 agoes.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal

HOSPITAL GERAL 0 0 4
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 16
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1
HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 2
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1
CENTRO DE IMUNIZACAO 0 0 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1
POLICLINICA 0 0 7
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 17
FARMACIA 0 0 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 13
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 8
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 3
Total 1) 2 79

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao ntimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 16/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla

ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
MUNICIPIO
AUTARQUIA FEDERAL

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA SIMPLES)
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
SOCIEDADE SIMPLES PURA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

PESSOAS FiSICAS

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 16/03/2026.

https://digisusgmp.saude.gov.br

34

25

10

79

Total

16

17

13

81

Total

34

25

10

81

10de 70



5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consércio publico em satde

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede fisica prestadora de servigo para o SUS em Cataldo consta com amplo atendimento pela rede publica e privada, com hospital geral e especializado,
farmécia, unidades de salde e de estratégia de salde da familia, centro de atencdo psicossocial e centro de em atencdo em hemoterapia/hematoldgica,
consta também com duas unidades mével de pré-hospitalar na area de urgéncia, centro de gestdo e regulagdo, entre outros. O municipio sempre firma
contratos com prestadores de servigos de diversas areas da rede privada, através de credenciamento publico para o complemento do servico na rede de
satde. O municipio ndo esta vinculado a nenhum consércio publico em salde.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 19 16 42 51 41

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 80 11 26 46 0
Privada (N) grupos 2, 4 e Auténomos (0209, 0210) 330 0 22 4 0
5)

Celetistas (0105) 1 82 34 332 0

Intermediados por outra entidade (08) 3 0 11 0 0
Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 170 0 6 1 0
grupo 3)

Celetistas (0105) 0 40 20 141 0

Intermediados por outra entidade (08) 2 0 4 1 0
Publica (NJ grupo 1) Contratos temporéarios e cargos em comissao

(010301, 010302, 0104)

Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos temporarios e cargos em comisséo 0 0 4 2 0
grupo 3) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 25/05/2026.

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 216 212 383 499
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 12 12
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 11 8 8 12
Estatutarios e empregados publicos (0101, 265 259 250 235
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 14 13 2 121
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 204 203 163 182
Celetistas (0105) 64 79 175 191
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 3 3

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em 4 7 8 8
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 25/05/2026.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A salde de Cataldo conta com amplo quadro de trabalhadores da satide em todos os niveis profissionais, que trabalham com afinco e dedicacdo para manutencéo e cuidado de toda a
rede garantindo um bom atendimento da populacéo, sempre vencendo barreiras e dificuldades existentes na rotina do servico de satde. Os profissionais de vinculo protegido sédo em
minoria no municipio. A rede de prestacéo de servigo privado vem ganhando forga nos Ultimos anos devido a falta de concurso publico.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Ampliar o acesso da populacao aos servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das

necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de atencdo basica.

OBJETIVO N2 1 .1 - Ampliar o acesso da populacdo aos servicos de satide e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a
humanizacdo na atencao basica de saude (PAB).

Descricdao da Meta

1. Aumentar a cobertura
populacional estimada pelas
equipes da Estratégia Saude
da Familia até 2025, de
forma a atingir 18 equipes
completas. Meta cobertura
80%. Obs.: Em 2021 existem
11 equipes Saude da Familia
(eSF) implantadas e 02
equipes de Atengao Primaria
(eAP). Ano: 2021 / Cobertura
34,87%

Indicador para

. Unidade Ano -
monitoramento

de Linha-

medida Base
meta

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de
Atencdo Basica

Linha-
e avaliacao da Base

Percentual 2021 47,74

Meta
Plano(2022-
2025)

80,00

Meta
2025

80,00

Unidade

Agdo N2 1 - Realizar contratagdo de profissionais para compor as equipes da Estratégia de Saldde da Familia.

Acdo N 2 - Capacitar profissionais Agentes Comunitarios de Saude para cadastro das familias.

2. Credenciar mais sete
Estratégias Saude da Familia
ESF nos bairros (Sao Jodo,
Copacabana, Pires Belo, Vila
Erondina, Santa Terezinha,
Bairro Das Américas, Maria
Amélia). Sendo 13 (treze)
equipes de Saude Bucal
(eSB).

Cobertura Ndmero 2021 13
populacional

estimada de

salde bucal na

atengao bésica

20

Acao N2 1 - Realizar contratacdo de profissionais para compor as equipes da Estratégia de Saude da Familia e Equipes de Saude Bucal.

Acdo N2 2 - Realizar compras de equipamentos para estruturar o atendimento.

3. Solicitar o edital de
concurso publico para o
profissional Agente
Comunitério de Saude (ACS).
Para cobertura proposta
serdo necessarios 163 (cento
e sessenta e trés)
profissionais.

Acao N° 1 - Realizar concurso.

4. Construgoes de 7 (sete)
Unidades Basicas de Saude-
UBSs (Vila Erondina, Santa
Terezinha, Bairro Das
Américas, Maria Amélia,
Primavera e ou outras
localidades a ser definidas
apoés estudo
populacional/territorializagdo
- conforme Portaria N 2.436,
de 21 de setembro de 2017).
Valor em 2021. 13 UBSs.

Cobertura NUmero 2021 45
populacional

estimada pelas

equipes de

Atencédo Baésica

Cobertura Ndmero 2021 13
populacional

estimada pelas

equipes de

Atencgao Basica

Acao N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Criar e fortalecer a linha de Cuidados com a Ndmero 2021 260 230 230 Ndmero

Cuidado para pessoas com
Doencas-Cronicas nao
Transmissiveis no municipio
de Cataldo, com atuagao
multiprofissional e
acompanhamento prioritario
na Atengao Béasica. Redugao
da mortalidade prematura
por Doencas Crénicas Nao
Transmissiveis - selecionadas
(DCNT - doengas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes
e doengas respiratorias
cronicas) até 2025.

Acao N2 1 - Capacitar os profissionais de salide com educacao continuada com foco na reducao de mortalidades causadas pelas DCNT

pessoa com
Doencas
Cronicas.

Agdo N2 2 - Campanhas educacionais e preventivas para toda populagao.

6. Garantir o
acompanhamento do
crescimento e
desenvolvimento das
criancas de 0 a 7 anos (peso,
altura, vacinacao) e da salde
das mulheres de 14 a 44
anos (peso, altura, pré-natal
e aleitamento materno) nas
Unidades de Saude na
Atencgdo Basica por equipe
multidisciplinar.

SISPACTO - Percentual 2021 51,49 75,00 75,00 Percentual
Cobertura de

acompanhamento

das

condicionalidades

de Saude do

Programa Bolsa

Familia (PBF).

Agdo N2 1 - Realizar busca ativa de pacientes faltosos na pesagem do Bolsa Familia.

7. Implantar as 13 (treze)
equipes de Salude Bucal e
logo apdés aumentar a
cobertura populacional
fortalecendo as acdes
preventivas e clinicas.

Quantidade de Ndmero 2020 1 13 13 NUmero
equipes saude

bucal habilitadas

no municipio.

Acao N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

8. Reduzir em 1% ao ano o
procedimento de exodontia
em relagao aos
procedimentos clinicos. Ano
2015, cobertura 5,49%.

Concurso Ndmero 2021 0 4,49 4,49 Percentual
realizado

Agdo N2 1 - Contratar profissionais através de concurso.

9. Implementar agdes para a
reducdo da gravidez na
adolescéncia com recorte
raga/cor.

Ndmero de Percentual 2021 8,00 7,00 7,00 Percentual
nascidos vivos de

maes

adolescentes /

Ndmero total de

nascidos vivos de

mdes de todas as

idades x 100.

Agdo N2 1 - Agdes de prevengado com campanhas educativas através do Programa Saude na Escola (PSE).

10. Adequar estrutura fisica
das Unidades de Saude
(reforma / ampliagao) de
acordo com as normas da
VISA e conforme a
necessidade dos servicos ou
plano de manutengao

elaborado pelo Departamento

de Manutencao.

NUmero de Percentual 2021 100,00 100,00
unidade / nimero

de adequacdes x

100.

100,00 Percentual

Acao N2 1 - Realizar reforma em 5 unidades de saude por ano.

11. Adquirir computadores,
monitores, impressoras,
incluindo KIT multimidia,
Datashow, microfone, caixa
de som, notebook, tablets
para estruturar a rede de
informatizacdo para
implantacao do prontuario
eletrénico PEC (e-SUS) e
melhor atender nossos
usuarios.

Namero de Percentual 2021 0,00 100,00
equipamentos

adquiridos por

unidades.

100,00 Percentual

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Agdo N2 1 - Comprar equipamentos de informatica.

12. Garantir a manutengao
preventiva e corretiva em
100% dos equipamentos de
informatica, em todas as
unidades (municipio e
distritos). Garantir a
manutencgao preventiva e
corretiva em 100% dos
equipamentos odontolégico,
fisioterdpicos, equipamentos
hospitalares, equipamentos
de ar condicionado e outros.

(Exemplos: Esfigmo, balangas

adultos e pediatricos,
Termdmetros, Camara de
Vacina, equipamentos de
fisioterapia entre outros).
Municipio e distritos.

Contratacao de Percentual 2021 100,00 100,00
empresas

especializadas na

area informatica e

manutencdo de

equipamentos

hospitalares.

100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Manter contrato com empresa especializada na area de informatica e manutencéo de equipamentos.

13. Aquisigao de todos os
equipamentos necessarios
para o atendimento das
equipes multiprofissionais
nas unidades de salde e
material permanente
conforme a necessidade das
mesmas.

Ndmero de Percentual 2021 100,00 100,00
solicitacdes

atendidas das

unidades.

100,00 Percentual

Acao N2 1 - Compra de equipamentos diversos.

14. Viabilizar veiculos para
Atencao Basica. Garantindo a
mobilidade das equipes de
salde da familia com
disponibilizagdo de veiculo
para visitas domiciliares,
zona rural e urbana.

Ndmero de Ndmero 2021 0 3 1 NUmero
pregdes e/ou

solicitagdes

atendidas das

unidades

Acao N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

15. Descentralizar agoes de
cuidado e acompanhamento
pré-natal de baixo risco e
puericultura para as
Unidades Basicas de Saude,
garantir o treinamento das
equipes de saude para o
adequado acompanhamento
dessa populagéo, e
estabelecer protocolos
clinicos para direcionar essas
acoes.

Acdo N° 1 - Realocar o atendimento de ginecologia para as unidades basicas de salide de todo o municipio e distritos.

16. Ofertar nas UBS as
Praticas Integrativas e
complementares, como o
reiki, auriculoterapia,
fitoterapia (hortas de plantas
medicinais), danga circular e
automassagem DO IN, de
acordo com a Politica
Nacional de Praticas
Integrativas e
Complementares (PNPIC),
portaria do MS n° 971/2006 e
Portarias n° 145/2017,
633/2017 e 849/2017.

Descentralizagdo  Percentual 2021 0,00 100,00
do atendimento a
gestante

100,00 Percentual

Ofertar Praticas Percentual 2021 0,00 100,00
Integrativas como

cuidados

paliativos

100,00 Percentual

Acao N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

50,00 5C

50,00 5C
0

100,00 100
0

DIRETRIZ N2 2 - Aprimoramento da rede de atencao as urgéncias com adequacao de unidades de pronto atendimento, do servico de

atendimento moével de urgéncia (SAMU), Pronto-Socorro e Central de Regulacao, articulada as outras redes de atencéo.

OBJETIVO N2 2 .1 - Organizar e implementar a Rede de Atencao as Urgéncias no ambito municipal.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para Unidade

) Unidade Ano - . Meta % meta
e monitoramento - Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta - de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da - Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Reorganizar o fluxo Estruturagdo da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Rede de

urgéncias/emergéncias  Atendimento
do municipio. Redefinir

papel das unidades

UPA, Santa Casa, Pronto

Socorro Municipal e

Hospital Regional (a ser

construido) na rede de
urgéncia/emergéncia.

Acao N° 1 - Realizar reuniao com as equipes do SAMU, Pronto Socorro e UPA para montar, estruturar e organizar o fluxo de atendimento
de urgéncia e emergéncia do municipio e Distritos.

2. Acompanhar a Execugdo do Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prestagao de servigos Plano Operativo.
de Pronto-Socorro e

Pronto-Atendimento, de

internagdes e SADTs

prestados pela Santa

Casa de Cataldo por

meio de

contratualizagéo e

estabelecimento de

metas. Execucdo do

Plano Operativo.

Acdo N° 1 - Capacitar um profissional da Secretaria Municipal de Sadde para acompanhar os contratos.

3. Habilitar Leito de Ampliagao de Ndmero 2021 O 1 0 Ndmero 0 0
Unidade de Terapia Leitos de UTI

Intensiva Coronariana -

UCO (Hospital Nasr

Faiad).

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

4. Habilitar Unidade de  Assisténcia em Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Assisténcia de Alta Traumatologia,

Complexidade em Ortopedia e

Traumatologia, Oncologia

Ortopedia e Oncologia
na Santa Casa de
Misericérdia de Cataldo.

Acao N° 1 - Renovar anualmente o contrato com a Santa Casa.

5. Habilitar Unidade de  Assisténcia em Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Assisténcia de Alta Neurocirurgia

Complexidade em

Neurocirurgia (Hospital

Sao Nicolau).

Agdo N2 1 - Realizar contrato com o hospital.

6. Ampliar para 5 Saude da Mulher  Numero 2021 O 5 0 Ndmero 5,00 0
(cinco) unidades de

salide, com servico de

notificacdo da violéncia

doméstica, sexual e

outras violéncias,

incluindo o distrito de

Santo Antonio do Rio

Verde.

Agdo N2 1 - Capacitar profissionais de satde para identificagdo e notificagdo de casos de violéncia contra a mulher.

7. Capacitacao Capacitagao e Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
especifica para todos os qualificagdo dos
profissionais da drea de profissionais da
salde, desde a rede

recepgdo do paciente

até a alta hospitalar,

para atuarem frente as

urgéncias pré-

hospitalares e nas UBSs

realizada pela equipe do

SAMU e ou

empresas/profissionais

terceirizados.

Acao N2 1 - Capacitar profissionais
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8. Manter as Unidades Suporte de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Salde com suporte  atendimento as

minimo para Urgéncias.

atendimento as

Urgéncias (ECG, Ambu

com reservatoério,

mascara de O? com

reservatorio).

Agdo N2 1 - Realizar pregdes a partir das solicitacdes feitas pelas Unidades de Emergéncias.

9. Reforgar a divulgagao Trabalho de Namero 2021 0 12 3 NUmero 100,00 3.333,33
do trabalho do SAMU conscientizagdo
por meio de trabalho da populagao.

educativo nas escolas e
comunidade com
apresentacao de
trabalho da equipe do
SAMU (orientagdes
préaticas).Programa
Saude na Escola.

Acdo N2 1 - Realizar ampla divulgacdo dos trabalho do SAMU

10. Orientagao a Redugao de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
populacao através da morbimortalidade

realizagao de por lesdes

campanhas, para externas e outras

prevengao de acidentes causas.
de transito em eventos

através de parcerias

com autoridades de

transito.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas nas escolas, unidades de saude e locais abertos em geral na prevencao de acidentes no transito.

11. Reforma/ampliagdo  Melhorias para o  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
no prédio da sede do SAMU
SAMU.

Aquisigao/implantacédo
de nova Unidade de
Suporte Basico-USB e
Setor de Transportes da
Saude.

Acao N2 1 - Contratar empresa especializada para realizar a reforma e ampliagao predial.

12. Adquirir novas Aquisicdo de Ndmero 2021 O 2 0 Ndmero 2,00 0
ambulancias e veiculos  ambulancias
para transporte novas

sanitario (com recursos
de emendas federais,
estaduais ou recursos
préprios).

Acdo N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

13. Manter/acompanhar Transporte de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Contrato de Prestacao pacientes.

de Servicos de

Transporte de Pacientes

Regulados (parte da

demanda).

Acgao N2 1 - Capacitar profissional da SMS para acompanhar execugao de contratos.

14. Reorganizar o setor  Transporte de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
de transportes pacientes

ambulatoriais. Criagao

de novos protocolos de

atendimento e fluxo

para melhoria do

transporte de pacientes.

Agdo N2 1 - Capacitar profissional da SMS para elaboragao de protocolos de atendimentos.

15. Implementar Protocolo e Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
protocolo de atendimento.

atendimento aos

pacientes adultos e

pediatricos de COVID-19

nas UBSs.

Agdo N2 1 - Capacitar profissional da SMS para elaboragéo de protocolos de atendimento aos pacientes adultos e pediatricos de COVID-19
nas UBSs.
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16. Implantar 5 de leitos UTI Pediatrico. Ndmero 2021 0 5

de UTI Pediatrica no
municipio de Cataldo.

Acdo N° 1 - Realizar contrato com Hospital para habilitacdo de leitos de UTI Pediatrico.

17. Buscar junto ao
Ministério da Saude a
mudanga de opgao
estrutural da UPA de
porte 1 para opgao 5,
afim de aumentar os

repasses dos recursos e

investimentos.

Estruturagao da Percentual 2021 0,00 100,00
UPA

Acao N° 1 - Meta ndo prevista para esse ano.

18. Contratar 5 (cinco)
leitos de psiquiatria na
Santa Casa de

Misericérdia de Cataldo.

Leitos de Ndmero 2021 1 7
Psiquiatria.

Agdo N° 1 - Meta ndo prevista para esse ano.

19. Implantar Centro de

Regulagao Municipal
para organizagao e
controle de leitos de

emergéncia, Internacéo
e UTI, definindo fluxo de

paciente e liberacdo de
vagas.

Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00
Centro de
Regulagédo.

Agao N2 1 - Implantar Centro de Regulagao Municipal.

20. Implantar
atendimento nas
especialidades

ortopedia e odontologia

na UPA.

Melhorias no Namero 2021 0 0
atendimento da
UPA.

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

21. Implementar ao
atendimento de
urgéncia e emergéncia
da UPA o servico de
exame de imagem de
ultrassonografia,
tomografia e

ressonancia magnética.

Melhorias do Percentual 2021 0,00 100,00
Atendimento da
UPA.

Acdo N° 1 - Contratar profissional para realizar os exames em horario de plantdes.

22. Manter a carga
horaria de médicos,
enfermeiros, técnicos e
demais profissionais
existentes na rede de
urgéncia e emergéncia
do municipio, e
promover a
reorganizagao dos
fluxos de trabalho para
garantir a capacidade
de atendimento de
pacientes suspeitos
e/ou confirmados de
COVID-19 na UPA e
Hospital de Campanha.

Acdo N2 1 - Promover e reorganizar os fluxos de trabalho dos profissionais que atendem na UPA.

Acdo N° 2 - Manter a carga horéria dos profissionais de salde que atendem na UPA.

Melhoria em Percentual 2021 0,00 100,00
atendimento

para pacientes

com Covid.

Ndmero 0 0

100,00 Percentual 100,00 100,00

Ndmero 5,00 0

100,00 Percentual 100,00 100,00

Ndmero 100,00 0
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00

DIRETRIZ N2 3 - Ampliar o acesso da populacao aos servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de atencao basica e da atencao especializada.

OBJETIVO N2 3 .1 - Ampliar o acesso da populacdo aos servicos de satide e promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a
humanizacao na atencao especializada de satide (MAC)

Descricao da Meta

Indicador para

3 Unidade Ano - . Meta
monitoramento - Linha-
valiacio d e Linha- B Plano(2022-
eavallacao da | odida Base oo  2025)

meta

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1. Garantir Atendimento Percentual 2021 0,00 100,00

procedimentos para
ambulatoriais de média  procedimentos
e alta complexidade ambulatoriais

selecionados na
populagao residente.

Agdo N2 1 - Realizar contratos com empresas, clinicas e hospitais especializados.

2. Proporcionar parceria, Parceria com a Percentual 2021 0,00 100,00
através de convénio ASPEDEC para

com a ASPDEC para atendimento

implantagao de um fisioterapéutico.

Centro de Fisioterapia

nas dependéncias da

prépria entidade.

Acdo N2 1 - Realizar parceria.

3. Construir o Hospital Construgao do Percentual 2021 0,00 100,00
Regional de Cataldo. Hospital Regional
de Cataldo.

Acao N2 1 - Realizar parceria com o governo estadual e federal para aquisigdo de verba parlamentar e outros recursos.

4. Implantar Centro de Especialidades Namero 2021 0 1
Especialidades Medica Médica

(CEM) ou

credenciamento na

rede, com

especialidades
(dermatologia,
otorrinolaringologia,
neurocirurgia,
endocrinologia,
cardiologia,
gastroenterologia,
neurologia,
neuropediatria,
cardiopediatria,
hematologia, oncologia,
mastologia,
angiologia/cirurgia
vascular, ortopedia,
pneumologia,
pneumopediatria,
alergia, reumatologia,
urologia, oftalmologia,
fisiatria e proctologia).
Média mensal de 2000
consultas.

Acdo N° 1 - Meta nao prevista para este ano.

5. Estruturar/credenciar  Melhorias no pré- Percentual 2021 0,00 100,00

procedimentos de natal de alto
diagnésticos para risco.
auxiliar no pré-natal de

alto risco

(ecocardiografia fetal,
cariétipo, morfolégico).

Acao N2 1 - Realizar contratos com empresas, clinicas e hospitais especializados.

6. Adquirir Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00
equipamentos de maior  atendimento

resolutividade de oftalmolégico.

Oftalmologia (recursos

de emendas

parlamentares federal,
estadual ou recursos
préprios).

Acao N2 1 - Realizar parceria com o governo estadual e federal para aquisigdo de verba parlamentar e outros recursos.

7. Habilitagdo federal Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00
para implantacdo do atendimento
Centro de Odontoldgico.

Especialidades
Odontolégicas Tipo 3.

Acao N2 1 - Estabelecer convénio com o Ministério da Salde.

8. Manter a contratagcdo Salde da Mulher. Percentual 2021 0,00 100,00
ou credenciamento de

servico de mamografia

na rede privada.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

0 Ndmero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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Acao N2 1 - Estabelecer contrato com empresa especializada em servigo de imagem (mamografia).

9. Implantagao de um
mamégrafo no Centro
Municipal de
Diagnostico.
(mamografo Préprio

Saude da Mulher Percentual 2021 0,00 100,00

100,00 Percentual 0 0

Acdo NO 1 - Estabelecer e manter convénio com empresa prestadora de servicos de manutencdao de mamégrafo para instalagédo e
conservacao do aparelho de mamografia do municipio.

10. Manter a
contratacdo ou
credenciamento de
servico de Ressonancia
Magnética, Tomografia
na rede privada.

Melhorias ao Percentual 2021 0,00 100,00

atendimento de
exames para
populacdo.

Agdo N2 1 - Estabelecer contrato com empresa especializada em servigo de imagem (ressonancia e tomografia).

11. Aderir ao programa
&#34;Melhor em
Casa&#34;.

Programa Percentual 2021 0,00 100,00
“Melhor em
Casa”
Acdo N° 1 - Estabelecer parceria com o Ministério da Saude
Melhorias ao Percentual 2021 0,00 100,00

12. Contratagao de
servigos laboratoriais.
Ampliar o acesso aos
servigos auxiliares
diagnésticos.

atendimento de
exames para
populacdo.

Acao N2 1 - Estabelecer contrato com empresa especializada em servigos laboratoriais.

13. Implantagao de um
Ambulatério de Saude
Integral para Travestis e
Transexuais
(ambulatério TT),
especializado em
atendimento a esse
segmento da sociedade,
seguindo as normas da
Portaria 2.803/13 do
Ministério da Saude.

Melhorias em Percentual 2021 0,00 100,00
atendimento
especializado a
populagdo.
Agdo N2 1 - Estabelecer parceria com o Ministério da Salde
Integragao da Percentual 2021 0,00 100,00

14. Fomentar a
integragdo entre a
atengao especializada e
os demais servicos de
salde, dando
continuidade a
qualificagao dos
instrumentos de
referéncia e contra
referéncia.

rede de atencao.

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo com os profissionais de salde da rede.

OBJETIVO N2 3 .2 - Reorganizar o atendimento oferecido a populacdo acamada e em situacao de vulnerabilidade.

Descricao da Meta

1. Garantir a
integralidade e o acesso
da populacdo em
situacao de rua na rede
de saude conforme as
demandas e
necessidades de saude
desta populagao

Indicador para

3 Unidade Ano - . Meta
monitoramento - Linha-
e avaliacao da Linha- Base Plano(2022-
< medida Base 2025)
meta
Atendimento a Percentual 2021 0,00 100,00
pessoas em
situagdo de rua.
Acdo N2 1 - Implantar equipe de consultério de rua.
Atendimento a Percentual 2021 0,00 100,00

2. Implantar a equipe
consultério na rua.
Adequar recursos
humanos da equipe
consultério na rua;
garantir os insumos e
recursos necessarios
para a manutengdo da
equipe.

pessoas em
situacdo de rua

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidade o
Meta de N Resultado % meta
. Polaridade alcancada
2025 medida - Anual
da PAS
Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
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Agdo N2 1 - Contratar profissionais de satde qualificados.
Acdo N° 2 - Realizar pregdes para aquisicdo de equipamentos e insumos necessarios.

3. Fortalecer agdes de Atendimento a Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
prevencdo e diagnéstico populagdes

precoce de DST/AIDS e vulneraveis em

HIV em populacdes geral

vulneraveis.

Acao N2 1 - Realizar campanhas educativas.

4. Programa Melhor em  Programa Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Casa Equipe Domiciliar ~ “Melhor em
(EMAD). Habilitar Casa”

0lequipe EMAD Tipo 1
para ampliagao do
Servico de Atencdo
Domiciliar (SAD) no
municipio, em acordo
com a PORTARIA N¢
825, DE 25 DE ABRIL DE
2016.

Agdo N2 1 - Realizar projeto de implantacdo do programa e apresentar ao Ministério da Sadde.

5. Manter oferta de Imunizacao Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vacinas dos calendarios

de vacinagao vigente

para populagao privada

de liberdade e

profissionais das

instituicdes prisionais.

Acao N° 1 - Realizar campanhas de vacinagcao no sistema prisional.

OBJETIVO N2 3 .3 - Organizar a Rede de Atencao a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade,
fortalecendo e ampliando acées de Prevencéo, deteccdo precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo de Utero.

Indicador para Unidade

3 Unidade Ano - . Meta % meta
T monitoramento - Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da - Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Implantar exames Saude da Mulher Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

citopatolégicos de maior
sensibilidade e
especificidade (citologia
em base liquida) ou
método de biologia
molecular para
rastreamento do cancer
do colo do Utero.

Agdo N2 1 - Realizar contrato com laboratério especializado.

2. Ampliagdo do rastreio Saude da Mulher Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de mamografia
contemplando mulheres
a partir dos 40 anos, de
acordo com as
recomendacoes da
Sociedade Brasileira de
Mastologia, Sociedade
Brasileira de Ginecologia
e Obstetricia e Colégio
Brasileiro de Radiologia.

Acao N2 1 - Preparar equipe de profissionais de salde para realizar o rastreio.

3. Reduzir anualmente o SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nimero de mortalidade  Mortalidade

infantil. Diminuir 1 (um) Infantil

Obito ao ano. Valor atual

ano: 2017 Todos os

6bitos infantis 8.

Ndmero de ébitos

esperados por ano entre

6 e 8.

Agdo N2 1 - Realizar acompanhamento pediatrico periddico.

Acdo N9 2 - Realizar pelo menos 7 consulta de pré-natal nas gestantes.

4. Reduzir anualmente o SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
nimero de ébitos Mortalidade
maternos. materna
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Acdo N2 1 - Realizar pelo menos 7 consulta de pré-natal nas gestantes.

5. Ampliar para 60% em SISPACTO- Parto Percentual 2021 0,00 100,00
2025 o percentual de Normal

parto normal. Esse

indicador em nosso

municipio esta

totalmente fora do ideal,

em 2016 foram apenas

27% de partos normais

em residentes do

municipio.

100,00 Percentual 0 0

Agdo N2 1 - Conscientizar médicos e pacientes para priorizar parto normal em gestantes de baixo risco.

6. Manter abaixo de SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00
13% o percentual de Gravidez na
gravidez na adolescéncia

adolescéncia entre as
faixas etaria de 10 a 19
Anos.

Agdo N2 1 - Realizar campanhas educativas nas escolas e unidades de salude.

7. Implantar um servico  Salde da crianga Percentual 2021 0,00 100,00
especializado para e do adolescente

atendimento de

adolescentes.

Agdo N2 1 - Capacitar profissionais da rede de salide para o servigo.

8. Manter a meta de SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00
85% a proporgdo de Nascidos Vivos

nascidos vivos com

maes com no minimo

sete consultas de pré-

natal.

Acdo N2 1 - Realizar pelo menos 7 consulta de pré-natal nas gestantes.

9. Aprimorar o Exames Percentual 2021 0,00 100,00
diagndstico laboratorial  laboratoriais
da sifilis congénita.

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais da rede de salide para o servico.

10. Atendimento para Saude da Mulher Percentual 2021 0,00 100,00
seguimento / tratamento

100% de mulheres com

diagnéstico de lesées

intraepiteliais de alto

grau do colo do Utero,

Centro Integrado da

Mulher (CIM).

Agao N9 1 - Realizar exames

11. Implantagao de Salde da Mulher Percentual 2021 0,00 100,00
vacinagao para HPV em

pacientes portadoras de

Lesdes Intraepiteliais de

Alto Grau no colo do

Utero, em tratamento no

Centro Integrado da

Mulher.

Acdo N2 1 - Realizar vacinacao

12. Transformacdo do Salde da Mulher Percentual 2021 0,00 100,00
Hospital Materno Infantil
em Hospital da Mulher

Acgao N2 1 - Realizar a mudanga

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 0 0

DIRETRIZ N2 4 - Garantia da atencao integral a satide da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas, com estimulo ao

envelhecimento ativo e fortalecimento das acées de promogao e prevencao.

OBJETIVO N2 4 .1 - Melhoria das condi¢coes de Saude do Idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificacdo da gestao e das

redes de atencao.

Indicador para

monitoramento P Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Bas Plano(2022-
m:ta o medida Base —°°C  2025)

1. Reduzir anualmente a Saude do Idoso Percentual 2021 0,00 100,00
taxa de internagao por
fratura de fémur.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
% meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
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Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas e preventivas sobre acidente doméstico com idoso.

2. Vacinar anualmente Saude do Idoso Percentual 2021
no minimo 80% da

populagao > 60 anos,

em campanhas contra

influenza.

Acao N2 1 - Realizar campanhas de conscientizagao para a importancia da imunizagao.

3. Garantir o Saude do Idoso Percentual 2021
atendimento continuado

da pessoa idosa

priorizando o

agendamento para os

demais niveis de

atencao e sua

reabilitacdo.

Acdo N2 1 - Priorizar o atendimento ao idoso em toda rede.

4. Promover a Saude do Idoso Ndmero 2021
sensibilizagdo e o

fortalecimento por meio

de agdes de capacitagao

aos profissionais de

salde para educagado

permanente em salde

dos idosos, realizando

no minimo duas

oficinas/ano.

Acao N° 1 - Realizar oficinas.

5. Realizar 2 Saude do Idoso Namero 2021
oficinas/ano para

orientacao dos idosos

participantes do Centro

de Convivéncia do Idoso

CCl, relacionada aos

diversos temas da

Saude do Idoso.

Agdo N2 1 - Priorizar o atendimento ao idoso em toda rede.

6. Elaborar projetos e/ou Saude do Idoso Percentual 2021
programas regulares
priorizando atividades
fisicas e reeducacgao
alimentar para os
idosos. -
Encaminhamento do
publico alvo para
avaliacao com a
nutricionista e educador
fisico do NASF. -
Realizacdo de
agOes/atividades com os
idosos no Pélo da
Academia da Saude.

Acdo N2 1 - Realizar oficinas.

7. Reorganizagdo do Saude do Idoso Percentual 2021
processo de

acolhimento a pessoa

idosa nas unidades de

salde da Atencao

Bésica, como uma das

estratégias de

enfrentamento das

dificuldades atuais de

acesso.

Agdo N2 1 - Elaborar protocolo de acolhimento.

8. Estruturar a Rede de  Saude de Idoso Ndmero 2021
Atencédo a Salde do

Idoso: Elaborar e

implantar 01 protocolo

de organizacdo da Rede

e definir prioridade no

atendimento.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Acao N2 1 - Elaborar protocolo de acolhimento.

DIRETRIZ N2 5 - Reorganizar a Rede de Atencdo a Saude/RAS para atender os casos suspeitos e confirmados de COVID 19

OBJETIVO N2 5 .1 - Garantir atencéo integral a satude de casos suspeitos e confirmados de COVID 19.

Descricdao da Meta

1. Acolher 100 % de
casos suspeitos e
confirmados de COVID
19 na Rede Baésica
Municipal.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Unidade Ano - ;

- Linha-
de Linha- Base
medida Base

Atencgao Integral Percentual 2021
a saude de
pessoas com

COVID 19

0,00

Agdo N2 1 - Elaborar protocolo de acolhimento.

2. Contratar/repor e
capacitar as equipes da
Rede Basica para
atender sintomaticos
respiratérios;

Atencdo Integral Percentual 2021 0,00
a saude de
pessoas com

COVID 19

Acdo N2 1 - Realizar concurso.

Acdo N° 2 - Realizar capacitacdo dos profissionais de saude.

3. Implantar PLANO DE
ATENDIMENTO para
casos elegiveis pds-
COVID na Rede
Especializada Municipal.

Atencdo Integral Percentual 2021 0,00
a saude de
pessoas com

COVID 19.

Acdo N2 1 - Elaborar Plano de atendimento.

4. Implantar
Ambulatério de
Reabilitacao
Respiratéria para casos
elegiveis p6s-COVID.

Atencao Integral Percentual 2021 0,00
a salde de
pessoas com

COVID 19.

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade

Acao N° 1 - Adquirir equipamentos e contratar profissionais de satde (enfermeiros e fisioterapeutas)

5. Manter a carga
horéria de médicos,
enfermeiros, técnicos e
demais profissionais
existentes na rede de
urgéncia e emergéncia
do municipio, e
promover a

reorganizacao dos fluxos

de trabalho para
garantir a capacidade
de atendimento de

pacientes suspeitos e/ou

confirmados de COVID-
19 na UPA

Atencdo Integral Percentual 2021 0,00
a saude de
pessoas com

COVID 19

Acao N° 1 - Elaborar Plano de atendimento.

6. Confirmar 70% de
casos de COVID 19, por
meio do RT-PCR ou
método similar

Atencéao Integral  Percentual 2021
a saude de
pessoas com

COVID 19

0,00

Agdo N2 1 - Adquirir através de pregdo kits para realizacdo dos exames.

7. Ampliar oferta de
exames laboratoriais
para diagndstico de
casos suspeitos de
Covid-19,
monitoramento dos
casos confirmados e
acompanhamento de
casos pés-Covid.

Exames Percentual 2021
laboratoriais
para diagnéstico

de Covid

0,00

100,00

70,00

100,00

Agdo N2 1 - Ampliar a estrutura do Centro de Diagndstico Municipal para este tipo de exame.

Acao N2 2 - Adquirir através de pregado kits para realizacdo dos exames.

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,

Meta de . Resultado % meta
. Polaridade alcancada

2025 medida - Anual

da PAS

Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 0 0
70,00 Percentual 0 0
100,00 Percentual 0 0
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8. Ampliar a oferta de
procedimentos e
consultas de médicos
especialistas para
acompanhamento pés-
Covid.

Consulta com
médico
especialista.

Acao N2 1 - Contratar profissionais.

9. Estender a faixa
etédria de atendimento
medicamentoso para
manejo do bronco
espasmo e insumos do
Pro-asma aos pacientes
pés Covid-19,
complementar o servigo
da farmacia popular.
Estabelecendo o elenco
que serd aplicado.

Atendimento
profilatico e
terapéutico para
pacientes pés
Covid.

Percentual

Percentual

2021

2021

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Adquirir através de pregdo medicamentos para o manejo bronco espasmo e insumos do Pré-asma.

DIRETRIZ N2 6 - Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N2 6 .1 - Qualificacdo da gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS.

Descricao da Meta

1. Manter atualizados os
dados no Sistema
Nacional de Gestao da
Assisténcia
Farmacéutica HORUS.
Dispensacao de
medicamentos do
componente bésico,
especializado e
estratégico. Controle de
estoque e distribuicdo,
Relatério gerencias, CAF
- Central de
Atendimento
Farmacéutico.

Agdo N2 1 - Manter funcionario especifico para digitagéo de dados.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Dados no
Sistema Nacional
de Gestdo da
Assisténcia
Farmacéutica
HORUS.

Unidade
de
medida

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2021

Linha-
Base

0,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Unidade
Meta de
2025 medida -

Meta

100,00 Percentual

Acao N2 2 - Contratar mais funciondrios para dispensacdo de medicamentos e controle de estoque.

2. Aprimorar a
comunicagao e
informatizagao dos
dados entre o municipio
e o estado (sistema
operacional diferente do
municipio e federagao-
HORUS) frente a
dispensacao dos
medicamentos
especializados.

Medicamentos
especializados.

Acdo N2 1 - Aperfeicoar o sistema HORUS.

3. Implantar no prodata
(sistema municipal) a
informacao sobre o
consumo didrio de
materiais e
medicamentos nas
UBSs.

Consumo de
medicamentos.

Percentual

Percentual

2021

2021

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Criar sistema municipal especifico e capacitar profissional para alimentar dados.

4. Padronizar e elaborar
uma lista que
contemple um cadastro
Unico de materiais e
medicamentos na rede
municipal de saude.

Cadastro Unico
de materiais e
medicamento da
rede

Agao N2 1 - Contratar profissional.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

2021

0,00

100,00

100,00 Percentual

Resultado
Anual

50,00

100,00

100,00

% meta
alcancada
da PAS

50,00

100,00

100,00
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5. Informar sobre os Assisténcia Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
critérios de inclusdo ao  Farmacéutica.

Programa Nacional de

Qualificagdo da

Assisténcia

Farmacéutica no SUS.

(QUALIFAR SUS)

Agdo N2 1 - Buscar junto ao Ministério da Saude informagdes sobre o programa.

6. Elaboragao e Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
implementagao de cuidado

cuidados farmacéuticos farmacéutico.

aos pacientes atendidos

na Farmaécia Municipal

de Cataldo, tendo em

vista a coleta de dados

e de indicadores em

salide do municipio.

Agao N9 1 - Criar plano de trabalho.

7. Facilitar o acesso a Divulgagao da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
informacgdo da lista de lista de

medicamentos medicamentos

disponiveis na Farméacia ofertados pelo

Municipal no site da municipio.

PMC.

Agdo N2 1 - Divulgar lista no site da PMC.

8. Disponibilizar no site  Divulgacdo da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da prefeitura lista de

orientacdes sobre os medicamentos

componentes da ofertados pelo

assisténcia municipio.

farmacéutica
(especializado - alto
custo, basico e
estratégico) incluindo os
protocolos especificos
de cada programa.

Agdo N2 1 - Divulgar os componentes da assisténcia Farmacéutica no site da PMC.

9. Aprimorar a Capacitagdo da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
comunicagado entre os equipe

prescritores e a equipe  farmacéutica.

de assisténcia

farmacéutica do

municipio através de

visitas, cursos de

capacitagao e

atualizagdo frequente.

Agdo N2 1 - Capacitagdo dos profissionais de satde.

10. Melhorar a interagdo Capacitacao da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
entre a equipe equipe
multiprofissional de farmacéutica.

salide do municipio com
a insercao da
assisténcia
farmacéutica na
atencdo béasica com o
objetivo de integrar
informagdes e melhorar
o atendimento ao
usuério e
consequentemente sua
qualidade de vida.

Agdo N2 1 - Elaborar estratégias de interacdo entre as equipes multiprofissionais.

11. Manter e aprimorar  Medicamentos Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
o atendimento na especializados.

entrega dos

medicamentos

especializados (alto

custo), disponibilizados

pelo estado, a todos os

processos protocolados.

Acao N2 1 - Realizar capacitagao profissional
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12. Capacitar técnicos Capacitacdo da Percentual 2021 0,00 10,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Secretéria de Salude  equipe

para atuarem em defesa farmacéutica.

as normas do SUS frente

as demandas judiciais

Acdo N2 1 - Realizar capacitagdo profissional.

13. Divulgar no site da Divulgacgdo da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
secretaria e/ou da lista de

prefeitura e dar ampla medicamentos

divulgagdo nos meios ofertados pelo

de comunicagao, municipio

enfatizando a existéncia
de estratégias para que
o cidadao, entidades e
empresas possam
solicitar a inclusdo de
novos medicamentos do
SUS (REMUME, RESME e
RENAME).

Acao N2 1 - Divulgagao no site da PMC.

14. Implantar/Criar a Divulgacgdo da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Relagao Municipal de lista de
Medicamentos medicamentos
Essenciais (REMUME). ofertados pelo
municipio.

Acao N2 1 - Elaborar lista de medicamentos.

15. Atualizar no minimo  Divulgagdo da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
1 vez/ano a relacao lista de

municipal de medicamentos

medicamentos ofertados pelo

(REMUME) - atribuicdo municipio.
da Comissao de

Farmacia e Terapéutica

da Secretaria Municipal

de Saude de Cataldo.

Agdo N2 1 - Atualizar lista de medicamentos do municipio.

16. Realizar reunides Comissao de Ndmero 2021 0 16 4 Ndmero 100,00 2.500,00
trimestrais da Comissdo Farmacia e
de Farmécia e Terapéutica.

Terapéutica para avaliar
as solicitacdes de
inclusdo/exclusao de
medicamentos, em
consonancia com
critérios
epidemiolégicos,
técnicos, cientificos e
econémicos do
municipio.

Acao N2 1 - Convocar reunides da comissao de farmécia.

17. Criacdo de um local  Assisténcia a Namero 2021 0 1 0 NUmero 100,00 0
para a Central de Central de

Abastecimento Abastecimento

Farmacéutico e Farmacéutico

correlatos.

Acao N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

18. Conscientizar sobre  Prescricdo de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a importancia de medicamentos.
prescricdes

medicamentosas pela

Denominagdao Comum

Brasileira (DCB) e

determinar um prazo

para regulamentar essa

acdo e a coloca-la como

uma exigéncia para a

dispensagdo no ambito

do SUS.

Acdo N2 1 - Educacdo permanente.
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Assisténcia Percentual 2021
farmacéutica

para pacientes

em uso de toxina

botulinica.

19. Oferecer aos
usuarios de toxina
botulinica uma
alternativa para
descentralizacdo do
servigo de aplicagdo das
injecoes.

0,00

100,00

100,00 Percentual 0 0

Agdo N2 1 - Oferecer capacitagdo continuada aos profissionais de salide das UBS para descentralizagdo do servigo.

20. Avaliar a Melhora no Percentual 2021
possibilidade de atendimento de

ampliagdo do horario de pacientes da

funcionamento da Farmécia

Farmacia Municipal para Municipal.

turnos de 12 horas, ou

seja, no horério de 7:30

as 19:30.

Acdo N° 1 - Contratar profissionais de salde.
Percentual 2021

21. Instalar protecdo de  Melhora no

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00 Percentual 0 0

100,00 Percentual 0 0

acrilico nos balcoes de
atendimento ao publico
dos departamentos
farmacéuticos da
Secretaria Municipal de
Saude.

atendimento de
pacientes da
Farmacia
Municipal.

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

22. Disponibilizar na
Farmacia da Unidade
Hospitalar Municipal
lista de medicamentos

Melhora no
atendimento de
pacientes dos
Hospitais.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

100,00

100,00

prioritarios para os
casos de internagéo
hospitalar de pacientes
com COVID-19, em
leitos de enfermaria.

Agdo N2 1 - Elaborar a lista de medicamento e coloca-la a disposi¢do dos usuarios.

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecimento da Rede de Satude Mental

OBJETIVO N2 7 .1 - Ampliar o acesso a Atencao Psicossocial da populacdo em geral de forma articulada com os demais pontos de

atencao em saude.

1. Capacitar

profissionais da RAS
(Rede de Atencao a
Saude) por meio de
acbes de matriciamento
para que saibam acolher
pacientes com
transtornos mentais nos
diversos ciclos de vida,
considerando as
desigualdades
estruturais (classe,
género, orientagéo
sexual, raga, etnia,
deficiéncia). (Cédigo do
procedimento: SIA/SUS:
03.01.08.030-5).

2. Fomentar a criacao
do Programa de
Educacdo Permanente
da RAS (Rede de
Atencdo a Saude).

Ind|c_ador para Unidade Ano - ) Meta LLIEETE % meta
_— monitoramento - Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da - Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendimento da
Rede de Atencao
a Saude
Agdo N2 1 - Capacitagdo de profissionais de salde.
Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
atendimento da
Rede de Atencao
a Saude.
Acdo N° 1 - Capacitagéo de profissionais de salde.
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3. Fortalecer junto as Capacitagdo de Ndmero 2021 O 1 1 Ndmero 100,00 10.000,00
Instituicdes Formadoras  profissionais da

presentes na regido da Rede de Salde

estrada de ferro a Mental.

formagao/conducdo do

item 7.1.2., bem como,

a sua execugao,

fortalecendo dessa

maneira o tripé

ensino/servigo/salde.

Agdo N2 1 - Capacitagdo de profissionais de salude.

4. Oficializar a Comissdo de Numero 2021 O 1 0 Ndmero 0 0
implantacao da Salde Mental e

Comissdo de Saude Seguridade

Mental e Seguridade Social.

Social para efetivagao
das acdes e parcerias.

Acdo N9 1 - Meta nao prevista para este ano.

5. Garantir a modulagdo Melhorias no Ndmero 2021 O 1 0 Ndmero 0 0
do CAPS | para CAPS II. atendimento da

Rede de Atencao

a Saude.

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

6. Garantir materiais Ndmero de Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
necessarios para pregdes e/ou

oficinas, atividades solicitacbes

individuais, atividades atendidas das

grupais, artesanais e unidades.

artisticas no CAPS Il (em

modulagao).

Acao N2 1 - Realizar pregdes para aquisicdo de materiais.

7. Garantir a NUmero de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
readequacao da pregdes e/ou

estrutura fisica atual dos solicitagées

Servicos de Salude atendidas das

Mental conforme a unidades.

normativa da RDC 50, e

também a

melhoria/aquisi¢ao dos
equipamentos (recursos
materiais) da RAPS.

Acao N° 1 - Realizar pregdes para aquisicao de equipamentos.

8. Garantir o Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
dimensionamento de Rede de Atencgao

profissionais para a Psicosocial

RAPS.

Agdo N2 1 - Elaborar plano de dimensionamento de profissionais de salide para a RAPS.

9. Garantir a execugao Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos grupos de atendimento aos
atendimento nas UBS’s  pacientes de
por meio do trabalho da  salde mental.
equipe interprofissional

(médico(a),

psicélogo(a), assistente

social, enfermeiro(a),

farmacéutico(a),

terapeuta ocupacional,

nutricionista,

pedagogo(a), educador

fisico, e outros

profissionais necessarios

ao projeto terapéutico).

Acao N2 1 - Montar equipe interprofissional e capacitar os profissionais.

10. Implantar Programa  Programa de Ndmero 2021 0 1 0 Ndmero 0 0
de Volta para Casa e Volta para Casa.

fortalecer vinculos e

acdes que busquem a

reinsercao social de

usudrios da Rede de

Atencgdo Psicossocial.

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para esse ano.
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11. Estudar a viabilidade Melhorias no Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com vistas a habilitacdo atendimento aos

dos Servicos de pacientes.

Residéncias

Terapéuticas (SRT).

Acdo N2 1 - Realizar estudos de viabilidade.

12. Implantar e equipar  Melhorias no Ndmero 2021 0 1 0 Ndmero 100,00 0
o Centro de Tratamento atendimento ao
de Dependentes paciente.

Quimicos de Cataldo.

Acao N2 1 - Meta nao prevista para este ano.

DIRETRIZ N2 8 - Reducao dos riscos e agravos a saude da populacdao por meio das acées de promocao, protecao e vigilancia em saude.

OBJETIVO N2 8 .1 - Prevenir e controlar doencas, outros agravos e riscos a satide da populacédo por meio de acées da Vigilancia
Epidemiolégica e Ambiental.

Indlc_ador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
_— monitoramento ) Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Reduzir anualmente SISPACTO- Ndmero 2021 262 150 150 Ndmero 100,00 66,67
taxa de mortalidade Controle das

prematura (de 30 a 69 DCNTS
anos) por doencas
cronicas ndo
transmissiveis DCNTS
(doencgas do aparelho
circulatério, cancer,
diabetes e doengas
respiratérias cronicas)
na promogao do
envelhecimento
saudavel.

Acao N2 1 - Realizar campanhas de educagdo em salde para populagao.

2. Alimentar 90% de SISPACTO- Percentual 2021 0,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
registros de dbitos Mortalidade

alimentados no SIM até

60 dias do final do més

de ocorréncia.

Acado N° 1 - Contratar profissional para digitagcdo de dados.

3. Alimentar 90% de SISPACTO- Percentual 2021 0,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
registros de nascidos Natalidade

vivos no SINASC até 60

dias do final do més de

ocorréncia.

Acao N2 1 - Contratar profissional para digitacdo de dados.

4. Encerrar 100% das SISPACTO- Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
doencas compulsérias Doencas
imediatas registradas compulsérias

no SINAN em até 60
dias a partir da data de
notificagdo

Acao N2 1 - Capacitar profissional para digitagao de dados.

5. Manter a realizagéo SISPACTO- Testes Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de pelo menos 2 testes  de sifilis em
de sifilis em gestantes gestantes

Agdo N2 1 - Realizar busca ativa de gestantes.

6. Atingir em pelo Notificacdes de Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 50,00 52,63
menos 95% das agravos e
notificagdes de agravos doengas

e doencas relacionadas  relacionadas ao
ao trabalho para trabalho.
preenchimento do

campo “ocupagao” no

SINAN. Avaliar a

possibilidade de

capacitagdo dos

funcionarios das

unidades que fazem

essa notificacao.

Acao N2 1 - Realizar capacitagdo dos profissionais de salde para efetiva notificagado.
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7. Ampliar o nimero de  Saude do Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
notificacdes com casos  Trabalhador

de doengas ou agravos

relacionados ao

trabalho notificados.

Agdo N2 1 - Realizar capacitagdo dos profissionais de salde para efetiva notificacdo.

8. Garantir testes de Atencdo a saude Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
HIV a pacientes em de pacientes com
tratamento de TB. tuberculose.

Acao N2 1 - Realizar busca ativa de pacientes. Alcangar 90% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.
Acdo N2 2 - Alcangar 90% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

9. Realizar 95% de SISPACTO- Percentual 2021 0,00 95,00 95,00 Percentual 0 0
registro de 6bitos com Mortalidade

causa bésica definida

por meio de

treinamento dos

médicos para melhor

preenchimento das D.O

- Declaracdo de Obito.

Acao N2 1 - Realizar capacitacdo com os médicos para melhor preenchimento da D.O.

10. Reduzir a incidéncia SISPACTO- Namero 2021 0 0 0 Ndmero 0 0
de AIDS em menores de Incidéncia de
5 anos. AIDS em

menores de 5

anos

Acao N2 1 - Realizar campanhas preventivas com a populagao.

11. Realizar 90% de SISPACTO- Cura Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cura nas coortes de nas coortes de

casos novos de casos novos de

hanseniase. hanseniase

Acdo N2 1 - Realizar busca ativa de pacientes que abandonaram o tratamento.

12. Realizar 100% de SISPACTO-Busca  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
busca ativa de casos ativa de casos

novos de hanseniase novos de

examinados. hanseniase

examinados

Acao N2 1 - Realizar busca ativa de pacientes que abandonaram o tratamento.

13. Vacinar 70% caes e  Controle de Ndmero 2021 50 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
gatos, vacina vacina

antirrébica (rotina e antirrabica

campanhas).

Agdo N2 1 - Realizar ampla divulgagdo da data da campanha e da importancia desta imunizagdo dos animais.

14. Realizar no minimo  SISPACTO- Percentual 2021 20,00 80,00 80,00 Percentual 0 0
80% de cobertura de Controle vetorial

iméveis visitados para da dengue

controle vetorial da

dengue.

Acdo N2 1 - Realizar contratacdo de agentes de combate as endemias (ACE).

15. Manter reduzido o Obitos por Namero 2021 4 3 3 NUmero 3,00 100,00
nimero absoluto de dengue

bbitos por dengue e

aprimorar as

notificacées endémicas.

Acao N2 1 - Realizar contratacdo de agentes de combate as endemias (ACE).

Acao N2 2 - Realizar campanhas educativas e preventivas com a populagao.

16. Manter a realizacdo  Castracao de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
permanente de caes e gatos

castracdo de cdes e

gatos.

Acao N2 1 - Realizar a contratacdo de médico veterinario.

Agdo N2 2 - Realizar compras de insumos e equipamentos para a clinica de castragdo de animais.

17. Manter a vigilancia  Acidentes Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
dos fatores de riscos causados por

relativos as zoonoses, animais

aos acidentes causados peconhentos.

por animais

peconhentos.
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Acao N2 1 - Contratar profissionais para realizacéo deste servigo.

18. Garantir atividades
e acbes estratégicas de
Educacdo em Salde
visando a guarda e
posse responsavel de
animais para a
prevengdo de zoonoses,
com a participagao de
equipe multidisciplinar.

Educacao em
Saulde visando a
guarda e posse
responsavel de
animais

Percentual

2021

0,00

100,00

100,00

Acado N° 1 - Realizar pelo menos 2 campanhas educativas para a populagao durante ao ano.

19. Alcangar 100% de
investigagao de dbitos
infantis e fetais.

Investigacdo de
Obitos infantis e
fetais.

Percentual

Agdo N2 1 - Capacitar profissionais para este servigo.

20. Manter 100% de
investigagao de dbitos
maternos.

Investigagdo de
Obitos maternos

Percentual

Acao N° 1 - Capacitar profissionais para este servigo.

21. Manter 100% de
investigagao de dbitos
de mulheres em idade
fértil (10 a 49 anos).

Investigacdo de
Obitos de
mulheres em
idade fértil (10 a
49 anos).

Percentual

Acao N2 1 - Capacitar profissionais para este servigo.

22. Reativar o Comité
de Mortalidade
Materno/Infantil.

Comité de
Mortalidade
Materno/Infantil.

Percentual

2021

2021

2021

2021

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Acao N2 1 - Realizar reunides para aferir as necessidades de abertura do comité.

23. Garantir a
administracdo de
megadose de vitamina
A na faixa etéria de 6
meses a 59 meses e 29
dias, nas salas de
vacinas.

Imunizacao

Percentual

2021

Agdo N2 1 - Capacitar profissionais de salde para este servigo.

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual 0 0
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 8 .2 - Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade,
fortalecendo e ampliando acdes de Prevencéo, deteccido precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo de Utero.

Descricdao da Meta

1. Executar agoes do
Programa Vigidgua
conforme pactuado
com o LACEN, quanto
aos parametros
coliformes
totais/Escherichia Coli,
cloro residual livre,
turbidez e fluoreto.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

SISPACTO-
Proporcdo de
analises
realizadas em
amostras de dgua
para consumo
humano

Unidade
de
medida

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2021

Linha-
Base

0,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2025

100,00

Acdo N° 1 - Realizar frequentemente andlises da qualidade da &gua em todo municipio e distritos.

2. Adquirir
equipamentos e
reagentes para andlise
de concentragdo de
flor.

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

3. Atualizar em 100% o
cadastro dos
estabelecimentos
sujeitos a agdo da VISA
em parceria com o
Departamento de
Fiscalizagdo Tributaria.

Andlise da
qualidade da
agua.

Controle de
agravos e risco

Namero

Percentual

Acao N2 1 - Contratar profissionais para este servigo.
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2021

2021

0

0,00

1

100,00

0

100,00

Unidade
% meta
de . Resultado
) Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Ndmero 100,00 0
Percentual 0 0
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4. Investigar 100% dos  Programa de Percentual 2021 0,00 100,00
surtos e eventos educagdo em
adversos, notificados salde
nas diversas areas de
atuacao da VISA e VE
implementando
programa de educagao
em salde para manter
fluxo de notificacbes
efetivo.
Agdo N2 1 - Contratar profissionais para este servigo.
5. Inspecionar 100% de Controle de Percentual 2021 0,00 100,00
todas as atividades de  agravos e risco.
competéncia da VISA,
pactuadas entre estado
municipio.
Acao N9 1 - Realizar educagao continuada com todos profissionais da VISA.
6. Capacitar Capacitagao Percentual 2021 0,00 100,00
continuadamente os profissional.
técnicos da Visa em
areas de interesse.
Agdo N2 1 - Realizar educagao continuada com os técnicos da VISA.
7. Realizar orientacdes  Orientacao Percentual 2021 0,00 100,00
técnicas e elaborar técnica para
manuais para prevencdo de
estabelecimentos agravos e riscos.
assistenciais de saude
e de interesse a saude,
e também para a
populagdo em geral
contemplando a
legislagdo sanitaria via
criacdo de equipe
multidisciplinar em
educacdo em saude.
Agdo N2 1 - Realizar palestras para a populagado.
OBJETIVO N2 8 .3 - Atencéao a satide dos trabalhadores do SUS.
Indlc_ador Para -y, idade Ano - . Meta
_— monitoramento - Linha-

Descricao da Meta e avaliacéo da de Linha- Base

medida Base 2025)

meta

1. Ampliar e fortalecer Melhoria em Percentual 2021 0,00 100,00
os Centros de atendimento na
Referéncia em Saude do Saude do
Trabalhador (CEREST), Trabalhador.
inseridos na regional de
salde.
Acao N° 1 - Estabelecer parcerias com CEREST regional.
2. Criar a estrutura e Reducao dos Percentual 2021 0,00 100,00
fortalecer a Vigilancia riscos e agravos
em Saude do a salde do
Trabalhador VISAT no trabalhador.
municipio, buscando
parceria com as demais
vigilancias no ambito
Municipal e Estadual.
Acao N2 1 - Estabelecer parcerias com CEREST estadual.
3. Pactuar a Rede Rede Sentinela. Percentual 2021 0,00 100,00
Sentinela em Cataldo na
Comissdo Regional de
Saude do Trabalhador.
Acado N@ 1 - Estabelecer parcerias com CEREST regional.
4. Promover educacao Educacao Percentual 2021 0,00 100,00
Permanente em Salde  Permanente em
do Trabalhador para Salde do

profissionais de salde
do SUS em parceria com
a Universidade Federal
de Cataldo e outras
instituicées de ensino.

Trabalhador.

Acao N2 1 - Realizar capacitagdo profissional.
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Plano(2022-

100,00 Percentual 0 0

100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 0 0
Unidade o
Meta de N Resultado % meta
) Polaridade alcancada
2025 medida - Anual
da PAS
Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 Percentual 0 0
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DIRETRIZ N2 9 - Implantar medidas sécio sanitarias, recomendadas pela OMS, para diminuir a transmissao da infeccdo pelo SARS CoV 2
no municipio.

OBJETIVO N2 9 .1 - Prevenir a transmissdo do SARS CoV 2 no Municipio.

Indicador para Unidade

. Unidade Ano - . Meta % meta
o monitoramento ) Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Desenvolver agbes de Educagao Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
educacdo em salde Permanente em
para orientar a Salde do
populacao sobre Trabalhador.

medidas de higiene e
uso de méscaras, para
evitar a transmissao do
SARS Cov2, através de
profissionais de saude
capacitados

Acao N° 1 - Realizar campanhas de educacao preventiva com a populacao.

2. Manter o programa e- Notificagcao de Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 100,00 10.000,00
SUS Notifica em 100% agravos da Covid
das Unidades de Saude  19.

Acao N2 1 - Realizar capacitagdo profissional.

3. Acompanhar 70 % Notificacao de Percentual 2021 0,00 70,00 70,00 Percentual 100,00 142,86
casos leves e agravos da Covid

moderados de Covid-19  19.

notificados no e-SUS

Notifica (E- SUS VE)

Acdo N9 1 - Nomear profissional de saude qualificado para acompanhar as notificacdes.

4. Monitorar 80% de Notificacdo de Percentual 2021 0,00 8,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
casos de SRAG agravos da Covid
notificados no SIVEP 19.

Gripe (SIVEP Gripe).
Acao N2 1 - Nomear profissional de salde qualificado para monitorar os casos.

5. Monitorar 75% casos  Notificacao de Percentual 2021 0,00 75,00 75,00  Percentual 100,00 133,33
suspeitos e confirmados agravos da Covid

(leves e moderados) de  19.

Covid-19 pelas equipes

da Atencédo Bésica

(Fonte: bases locais).

Acdo N9 1 - Nomear profissional de saude qualificado para monitorar os casos suspeitos e confirmados.

6. Realizar o Notificacdo de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
monitoramento de agravos da Covid
casos, internagoes e 19.

6bitos confirmados e
suspeitos de COVID 19
para subsidiar a gestao
das acdes de
enfrentamento da
pandemia no municipio.

Acdo N2 1 - Nomear profissional de satde qualificado para monitorar os casos.

DIRETRIZ N2 10 - Aperfeicoamento e fortalecimento da gestdao do SUS.

OBJETIVO N2 10 .1 - Fortalecer os vinculos do cidadéao, conselheiros de Saude, liderancas de movimentos sociais, agentes
comunitdrios de Saude, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.

Indicador para . Unidade
) P Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacdo da . Base 2025 medida - Anual
. medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Revisdo do Plano de Planejamento em Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
Saude (2022-2025), salde

uma vez ao ano,

preferencialmente no

més de maio, apds a

andlise do RAG do ano

anterior.

Agdo N2 1 - Realizar revisédo em conjunto com Conselho Municipal de Saude.

2. Elaboragao do Plano Planejamento em Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
Anual de Saude, através saude.

de uma comissao

paritaria entre o CMS e

a SMS, no més de

outubro de cada ano.

Acao N2 1 - Realizar elaboracéo do Plano Anual de saide em conjunto com Conselho Municipal de Saude.

3. Previsao Previsao Namero 2021 0 1 1 Ndmero
orcamentdaria anual a orgamentdria

ser enviada no més de para o Conselho

outubro, a ser incluida Municipal de

na LOA do ano Saude.

subsequente para

manutencgao das

atividades

administrativas e de

gestdo do CMS.

Agdo N2 1 - Realizar revisdo orgamentaria para o Conselho Municipal de Satde.

4. Previsdo anual de Previsao Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
gastos, exclusiva para o orgamentaria

CMS, a ser realizada para o Conselho

através de processo Municipal de

licitatério. Saude

Agdo N2 1 - Realizar previsdo anual de gastos para o Conselho Municipal de Satde.

5. Construcao de sede Previsao Percentual 2021 0,00 1 0 NUmero
prépria para o Conselho  orcamentaria
Municipal de Saidde com para o Conselho
toda infraestrutura de Municipal de
recursos humanos, Saude.
fornecido pela SMS para

secretariar as

atividades, garantindo

area fisica adequada,

dotada de recursos

administrativos,

mobilidrio, informatica,

internet.

Acdo N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

6. Implementar a Melhorias para o Numero 2021 0 1 0 Ndmero
Ouvidoria do CMS. CMS.

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

7. Implementar site do Melhorias para o NUmero 2021 0 1 0 Ndmero
CMS que contenha CMS.

todos os atos de gestdo

do CMS, incluindo

ouvidoria relacionada a

salde, com previsdo

orgamentéria

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

8. Promover capacitacdo Melhorias para o Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
e qualificagao CMS.

continuada para todos

os conselheiros.

Agdo N2 1 - Elaborar e aplicar curso aos conselheiros.

https://digisusgmp.saude.gov.br

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
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9. Realizar Anédlise do Plano  Numero 2021 0 16 4 Ndmero 0 0
trimestralmente pela de Saude
gestdo o

acompanhamento do

Plano Anual de Salde do

ano em curso seguindo

0s seguintes critérios: -

19 trimestre - Atengado

Bésica e Assisténcia

Farmacéutical| 22

trimestre - Média e Alta
Complexidade e Saude

Mental| 3¢ trimestre -

Urgéncia e Emergéncia

|42 trimestre - Vigilancia

em Saude e Gestdo em

Saude e Controle Social.

Acdo N° 1 - Realizar andlise trimestral do Plano Anual de Saude.

10. Realizagdo de Concurso Publico Numero 2021 O 1,00 0,00 Percentual 0 0
concurso publico para
todos os setores da
Secretaria de Saude,
destacando as areas de
Saude da Familia,
Vigilancia Sanitéria,
Endemias e &reas da
salde que ainda nédo
foram contempladas em
concursos vigentes. O
certame visa otimizar a
efetividade e ampliagdo
da oferta dos servicos,
melhorar a qualidade do
vinculo empregaticio e
diminuir a rotatividade
de profissionais.

Acdo N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

11. Realizar um estudo Planejamento do NuUmero 2021 0 1 0 NUmero 0 0
de viabilidade de Plano de Cargos
implantagdo do Plano de e Salérios para
Cargos e Salérios para os servidores da
os servidores da salide  salde.

através de contratacéo

de consultoria

especializada para

analise dos impactos

econdmicos e

financeiros na gestdo de

salde.

Acdo N2 1 - Realizar estudo de viabilidade.

12. Realizar um estudo Planejamento Ndmero 2021 0 1 0 Ndmero 0 0
de viabilidade de projeto para a

legislativo para a implantacdo de

implantagao de adicional de

adicional de periculosidade a

periculosidade a trabalhadores de

trabalhadores de salde, salde
exposto a situagcdes de
risco a vida.

Acao N° 1 - Meta ndo prevista para este ano.

13. Implementar Melhorias no Ndmero 2021 0 1 0 Ndmero 0 0
sistema de telemedicina atendimento ao

nas UBS para usuario do SUS.

atendimento aos

usuarios.

Agdo N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

14. Aquisicdo de Melhorias no Ndmero 2021 O 1 0 Ndmero 100,00 0
veiculos de transporte atendimento ao

sanitario (van, veiculo usuario do SUS.

de passeio)

Acdo N2 1 - Meta nao prevista para este ano.
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15. Reformulacao da lei  Melhorias parao NUmero 2021 0 1 0 Ndmero 0 0
e regimento interno do CMS

CMS adequando a sua

realidade.

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

16. Adequar a resolucdo Melhorias parao NUmero 2021 0 1 0 NUmero 0 0
de inscrigao das CMS.
instituicdes nao-
governamentais no
CMS, passando a ter
validade anual e
condicionando a
revalidacéo a
apresentacao de
relatério descritivo de
atividades do ano
anterior e plano de
trabalho no ano em que
solicita. Os documentos
apresentado sera
submetido a andlise da
Comissao de Demandas
e Planejamento para
aprovacao da
certificacao de
regularidade.

Acao N2 1 - Meta nao prevista para este ano.

DIRETRIZ N2 11 - Qualificacdo de instrumentos de execucao direta, com geracao de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

OBJETIVO N2 11 .1 - Qualificacdo de instrumentos de execucao direta, com geracao de ganhos de produtividade e eficiéncia para o
SusS.

Indicador para . Unidade
. P Unidade Ano - ; Meta % meta
_— monitoramento ) Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Estruturar o Melhorias para o NUmero 2021 0 1 0 Ndmero 0 0

componente municipal CMS e a Gestdo.
do SNA (Servico
Nacional de Auditoria)
estruturando as agdes
de auditoria,
possibilitando a
realizagdo de maneira
integrada e sistémica da
qualificagao,
transparéncia e ética da
gestao em Saude.

Acao N2 1 - Capacitar profissional de salde para esta fungdo.

2. Adquirir Melhorias paraa Numero 2021 1 1 Ndmero 0 0
equipamentos para Gestdo em

possibilitar a Saude.

informatizacdo da Salde

visando o

gerenciamento e
controle das
informacgoes
(prontuarios eletrénicos,
informatizagao do RH
(estruturagdo de
software), entre outros.

Acao N2 1 - Meta ndo prevista para este ano.

3. Adquirir Melhorias paraa NUmero 2021 0 1 0 NUmero 0 0
equipamentos (tablets)  Gestdo e os
e para os agentes trabalhadores.

comunitdrios de salde e
de endemias. Prever
procedimento interno
para a manutengdo dos
mesmos.

Acao N2 1 - Realizar compra de tablets.

4. Criagao de software Melhorias paraa Numero 2021 O 1 0 Ndmero 0 0
especifico para agentes  Gestdo e os
de endemias trabalhadores.
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Acdo N2 1 - Criar software

5. Adquirir
equipamentos para
possibilitar a
informatizacdo da
Secretaria de Saude
visando o
gerenciamento e
controle das
informagdes referentes
aos prontudrios
eletrénicos no
municipio.

Melhorias na Ndmero 2021 0 2
Gestdo

Acao N2 1 - Realizar pregdo para aquisicao de equipamentos

6. Urgéncia na
informatizacdo da
Secretaria de Saude, em
especifico o
Departamento de RH,
para informatizagdo dos
processos através de
estruturacao de
software especifico para
dar agilidade aos
processos internos.

Melhorias na
Gestao

Percentual 2021 100,00

Agdo N2 1 - Realizar pregdes para aquisicdo de equipamentos de informatica.

Acao N2 2 - Criar software especifico para o departamento de RH.

7. Conscientizar os
usuarios e os
profissionais de salde
do SUS através da midia
e/ou campanhas
publicitarias locais sobre
os tipos de
procedimentos e
servicos oferecidos no
sistema em seus
diferentes graus de
complexidade.

Melhorias na
Gestdo

Percentual 2021 0,00 100,00

Acao N2 1 - Realizar ampla divulgacao dos servigos ofertados.

8. Promover acoes
continuadas de
educagdo em salde
(prevengdo e promogao)
aos usudarios de saude
através das midias e
eventos. As acoes
deverao estar incluidas
na Programacao Anual
de Saude.

Melhorias na
Gestdo.

Percentual 2021 0,00 100,00

Acao N2 1 - Realizar campanhas de educagdo em salde para a populagao.

9. Avaliar e aplicar
protocolos de acordo
com preconizado pelo
Ministério da Salde para
profissionais servigos e
atendimentos em toda
esfera da Secretaria
Municipal de Satude
(unidades de salde e
prestadores
contratados. Servicos de
enfermagem, saude
mental, atencado basica,
rede especializada,
urgéncia emergéncia,
centro de referéncia e
reabilitacdo, exames por
imagens e laboratoriais).

Melhorias na
Gestdo

Percentual 2021 0,00 100,00

0 Ndmero

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Capacitar os profissionais de salde a trabalhar a partir de protocolos do Ministério da Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Condicionar no Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Termo de Anuéncia as Gestdo
pesquisas realizadas

pelas instituigées de

ensino nas unidades de

salide, a apresentacdo

dos dados obtidos

através da pesquisa, em
seminarios propostos

pela universidade com

publico alvo prioritério

para os profissionais da

salde, usuérios,

participantes da

pesquisa e comunidade

em geral. As atividades

podem ser realizadas

através de extensdo

para ampla divulgagao

dos resultados.

Acdo N2 1 - Articular ensino e servico.

11. Manutengdo e Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ampliagao dos Gestao

convénios com

instituicoes

educacionais para a
contratacao de
estagiarios e realizagdo
de pesquisas.

Agao N2 1 - Articular ensino e servigo.

12. Adequacgdo de Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
processos para Gestdo
atendimento da Portaria

3992/17, para

contabilizacao das

despesas por blocos de

custeio e de

investimento,

discriminando as

despesas em cada bloco

por suas subfungdes,

para lancamento no RAG

e no DigSUS.

Acdo N2 1 - Contratar e nomear equipe de planejamento para execugao deste servigo.

13. Implantagao e Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
publicizacdo de Gestdo

organograma funcional

e organizacional e

confecgdo e divulgacao

a usuarios e

implantagao de carta de

servicos das unidades

de saude.

Acao N2 1 - Realizar ampla divulgacdo dos servigos.

14. Mapeamento do Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
fluxo de atendimento Gestdo.
dos usuarios de saulde,

com o objetivo de

disciplinar os

atendimentos, de acordo

com os principios de
regionalizacdo e

territorializacdo do SUS

nas unidades de saude.

Como forma de controle,

efetivar os conselhos

locais na forma prevista

na legislagao e

aprovado na etapa

preparatdria municipal

para a Conferéncia

Nacional de Saude.

Acao N2 1 - Mapear fluxo de atendimento dos usuarios nas unidades de salde.

Agdo N2 2 - Criar conselhos locais de salide em cada unidade.
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15. Criar estratégia para Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
divulgacéo publica dos Gestdo.

procedimentos

regulados, aos usuarios,

respeitando a Lei de

Protecdo de Dados, para

acompanhamento

transparente do fluxo de

realizagao dos

procedimentos.

Acao N2 1 - Realizar ampla divulgacdo dos servigos.

16. Aumentar o rigor do  Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
controle de frequéncia Gestdo.

nas UBSs para

monitoramento do

cumprimento contratual

dos profissionais.

Acdo N° 1 - Exigir que todos profissionais registre entrada e saida do trabalho, através de ponto eletronico.

17. Realizar um estudo Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
de viabilidade para Gestao.
implantagao do

Consércio de Satde com

a Regional Estrada de

Ferro, para otimizar a

aplicagao dos recursos

em melhoria da

qualidade dos servigos,

mantendo a regional e
controladoria em

Cataldo.

Acao N2 1 - Nomear comissao para realizar estudo.

18. Promover melhorias  Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
da infraestrutura fisica,  Gestdo.

tecnoldgica e de

atendimento das

unidades da secretaria

de saude, promovendo

ambiéncia acolhedora,

humana, funcional e

segura.

Agdo N2 1 - Nomear comissao para realizar estudo de melhorias.

19. Abrir concurso para  Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
a contratagdo de no Gestdo-concurso
minimo 04 publico.

Farmacéuticos e 04
técnicos em farmécia.

Acdo N2 1 - Realizar concurso.

20. Nomear de um Melhorias na Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
coordenador para a Gestao
Assisténcia

Farmacéutica Municipal
sua incorporagao na
gestdo em saude.

Acao N2 1 - Nomear coordenador para a Assisténcia Farmacéutica Municipal.

21. Garantir a Melhorias na Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
manutengdo preventiva  Gestdo.
e corretiva em 100%

dos equipamentos

odontolégico,

fisioterapicos,

equipamentos

hospitalares,

equipamentos de ar

condicionado e outros.

(Exemplos: Esfigmo,

balancas adultos e

pediatricos,

Termbémetros, Camara

de Vacina,

equipamentos de

fisioterapia entre

outros). Municipio e

distritos.

Agdo N2 1 - Realizar manutengéo periddica.
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Melhorias na Percentual

Gestdo.

22. Garantir a
manutengdo preventiva
e corretiva em 100%
dos equipamentos
odontolégico,
fisioterapicos,
equipamentos
hospitalares,
equipamentos de ar
condicionado e outros.
(Exemplos: Esfigmo,
balancas adultos e
pediatricos,
Termdémetros, Camara
de Vacina,
equipamentos de
fisioterapia entre
outros). Municipio e
distritos.

Acdo N° 1 - Realizar manutencao periddica.

2021

0,00 100,00

100,00 Percentual

50,00 50,00

DIRETRIZ N2 12 - Incremento Temporario do Teto da Média e Alta Complexidade - MAC. Recursos do incremento temporario ao custeio
dos servicos de assisténcia hospitalar e ambulatorial para o cumprimento de metas. Desenvolvimento de acoes decorrentes de emendas

parlamentares.

OBJETIVO N2 12 .1 - Garantia de acesso seguro e humanizado a partos normais e cesarianas; Melhoria da qualidade da atencao
obstétrica e neonatal municipal; Reducdao de complicacoes maternas e neonatais; Fortalecimento da Rede Alyne e da atencdo materno-
infantil no municipio de Cataléo.

Descricao da Meta

1. Contratualizar
servigos de parto,
pré-natal e exames
especializados com
0 objetivo de
fortalecer a Rede
Alyne, garantindo
uma atencao
integral, de
qualidade e
acessivel as
gestantes,
promovendo a
integralidade do
cuidado e a
humanizagao no
atendimento
obstétrico e
neonatal.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Linha-
Base

Monitorar a 0
contratualizagao

de servicos de
acordo com
necessario.

Acdo N2 1 - Contratualizar servicos.

2. Custeio de
servigos hospitalares
e profissionais
prestados pela Santa
Casa de Misericérdia
de Cataldo (CNES
2442612),
destinados a
realizagdo de partos
normais e
cesarianas e
atendimentos de
baixo risco. Meta
Fisica: 1.200 partos
(normais e
cesarianas) por ano.

Ndmero de 0
partos (normais e
cesarianas)
realizados pela
Santa Casa de
Misericérdia de
Cataldo por
periodo (ano),
em relagdo a
meta de 1.200
partos.

Acdo N2 1 - Realizar 1.200 partos (normais e cesarianas) por ano.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

2.500.000,00

Meta 2025

100,00

2500000,00

Unidade

0,
de . Resultado % meta
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Moeda 2.500.000,00 100,00
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3. Suporte e custeio  NUmero de 0 500.000,00 500000,00 Moeda 500.000,00 100,00
para a Unidade atendimentos em
Hospital Sdo Nicolau UTIs Neonatais
(CNES 2442620), realizados pelo
destinada ao Hospital Sdo
atendimento Nicolau no
intensivo de recém-  periodo,
nascidos em UTls comparado a
Neonatais. Meta capacidade
Fisica: 300 recém- instalada ou a
nascidos meta
atendidos/ano previamente
estabelecida.
Acao N2 1 - 300 recém-nascidos atendidos/ano em UTIs Neonatais.
4. Atendimento Ndmero de 0 500.000,00 500000,00 Moeda 500.000,00 100,00
ambulatorial gestantes de alto
especializado de risco
gestantes de alto acompanhadas

risco, com equipe
multiprofissional
composta por
médico obstetra,
nutricionista,
enfermeiro,
assistente social e
psicélogo na Santa
Casa de Misericérdia
de Cataldo (CNES
2442612). O servico
inclui a contratacao
da rede de
laboratérios e
servicos de imagem,
realizando exames
diagndsticos como
ultrassom
morfolégico, Doppler
de fluxo obstétrico,
ecocardiograma
fetal e exames
laboratoriais. Meta
Fisica: 400
gestantes
acompanhadas/ano.

na Santa Casa de
Misericérdia de
Catalao por ano.

Agao N2 1 - Realizar 400 acompanhamentos/ano em atendimento ambulatorial especializado de gestantes de alto risco.

OBJETIVO N2 12 .2 - Reduzir o tempo de espera por atendimento especializado; Diminuir a sobrecarga dos servicos proprios da rede
SUS; Ampliar a resolutividade da atencédo primaria por meio de retaguarda especializada; Promover o cuidado integral e em tempo
oportuno para os usuarios do sistema; Nas especialidades de Ortopedia, Cardiologia e Oftalmologia;

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . Linha- Meta de - Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. OCl Avaliagéo Execugado de 0 126.000,00 126000,00 Moeda 126.000,00 100,00
Diagndstica em Procedimentos de
Ortopedia com Avaliagao
Recursos de Diagndstica em
Radiologia: 1260 Ortopedia (Nimero
procedimentos, no de procedimentos
valor unitario de R$ realizados / Meta de
100,00. 1.260
procedimentos) x
100%.
Agdo N2 1 - Realizar avaliacdo diagndstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia: 1260 procedimentos, no valor unitério de R$ 100,00.
2. OCl Avaliagédo Realizacdo de 0 28.000,00 28000,00 Moeda 28.000,00 100,00
Diagndstica em procedimentos
Ortopedia com diagndsticos em
Recursos de Ortopedia: Férmula:
Radiologia e (NUmero de
Ultrassonografia: 200 procedimentos
procedimentos, no realizados / Meta de
valor unitdrio de R$ 100 procedimentos)
140,00. X 100%
Acao N2 1 - Realizar avaliagao diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia e Ultrassonografia: 200 procedimentos, no valor
unitario de R$ 140,00.
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3. OCI Avaliacao
Diagndstica em
Ortopedia com
Recursos de
Radiologia e
Tomografia
Computadorizada:
200 procedimentos,
no valor unitério de
R$ 230,00.

Realizacdo de 46.000,00 46000,00 Moeda 46.000,00 100,00
procedimentos

diagndsticos em

Ortopedia: Férmula:

(NUmero de

procedimentos

realizados / Meta de

100 procedimentos)

X 100%.

Acao N2 1 - Realizar avaliagao diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia e Tomografia Computadorizada: 200 procedimentos,
no valor unitério de R$ 230,00.

OBJETIVO N2 12 .3 - A realizacdo de exames complementares em Ortopedia, Cardiologia e Oftalmologia é fundamental para a deteccao

precoce, o diagnéstic

o preciso e o acompanhamento de diversas condicées de saude que afetam a qualidade de vida da populacao

atendida pelo Programa PMAE.

Descricao da Meta

1. Cardiologia: exames
como
Eletrocardiograma
(ECG),
ecocardiogramas, teste
ergométrico, Holter,
exames de doppler
vascular, entre outros.

Unidade
de
medida
- Meta

Indu:'ador para Unidade
monitoramento e

avaliacao da de
& medida
meta

% meta
alcancada
da PAS

Meta
Plano(2022- ;":::
2025)

Resultado
Anual

Linha-

Polaridade
Base

Linha-
Base

Razdo entre o 400000,00 Moeda 400.000,00 100,00
numero de exames

realizados e a

populacdo

atendida, visando

ampliar o acesso

400.000,00

Acao N2 1 - Realizar exames como Eletrocardiograma (ECG), ecocardiogramas, teste ergométrico, Holter, exames de doppler vascular,

entre outros.

2. Oftalmologia:
exames de vista,
refracao, fundo de olho,
tonometria,
campimetria,
topografia de cérnea,
entre outros.

Razdo entre o 400000,00 Moeda 400.000,00 100,00
ndmero de exames

realizados e a

populacdo

atendida, visando

ampliar o acesso.

400.000,00

Acdo N° 1 - Realizar exames oftalmoldgico, refracdo, fundo de olho, tonometria, campimetria, topografia de cérnea, entre outros.

3. Ortopedia: exames
de raio-X, ressonancia
magnética, tomografia,
cineangiografia, e
outros exames de
diagndstico que
auxiliam na avaliacao
de condicdes
ortopédicas.

Razdo entre o 0 400.000,00 400000,00 Moeda 400.000,00 100,00

ndmero de exames
realizados e a
populacao
atendida, visando
ampliar o acesso.

Acdo N° 1 - Realizar exames de raio-X, ressonancia magnética, tomografia, cineangiografia, e outros exames de diagnéstico que auxiliam
na avaliacdo de condicOes ortopédicas.

OBJETIVO N2 12 .4 - Custeio dos servicos de atencdo especializada a satide em Policlinicas e entidades filantrépicas, visando o
fortalecimento da rede assistencial do municipio Cataldo no tratamento de paciente com Doencas Cronicas Nao Transmissiveis (DCNTSs)
que sao doencas de longa duracao e progressao lenta, ndo causadas por agentes infecciosos(Diabetes tipo 1, Diabetes tipo 2);

Unidade

. . ) o
Descricao da Indlc'ador para Unidade A.no Linha- Meta Meta de - Resultado % meta
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta o . Base 2025 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Custeio dos Monitorar a 0 200.000,00 200000,00 Moeda 200.000,00 100,00
servigos de atencdo distribuicdo de
especializada a recursos publicos
salide em destinados as
Policlinicas e entidades filantrépicas
entidades e Policlinicas.
filantrépicas
Acao N2 1 - Manter os servicos de atengao especializada a satide em Policlinicas e entidades filantrépicas
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DIRETRIZ N2 13 - Recursos do incremento temporario ao custeio das acoes e servicos de atencao primaria a saide para o cumprimento
de metas. Desenvolvimento de acoes decorrentes de emendas parlamentares.

OBJETIVO N2 13 .1 - O objetivo dessas acoes € ampliar o acesso e a qualidade da Atencao Primaria a Saude (APS), promovendo o
acompanhamento regular da populacédo adscrita pelas equipes de Saude da Familia e APS.

_ Indu:'ador para Unidade Ano . Meta Unidade % meta
Descricao da monitoramento ., Linha- Meta de . Resultado
Meta e avaliacao da de . Linha Base Plano(2022- 2025 medida - Polaridade Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ampliar o Cobertura de Percentual 2022 39,76 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
acesso e a acles de
qualidade da APS, rastreamento
assegurando (hipertensao,
acompanhamento diabetes,
regular da obesidade)
populacao adscrita
pelas equipes de
Saude da Familia e
de Atencao
Priméaria;
Acao N2 1 - Acompanhar regularmente a populacdo adscrita pelas equipes de Salde da Familia e de Atengao Primaria.
2. Quantidade de NUmero de visitas  Percentual 2022 23,62 24,00 24,00 Percentual 24,00 100,00
visitas domiciliares domiciliares
realizadas a realizadas para
USUArios em risco  USUarios em risco
durante um
periodo
determinado.
Acdo N° 1 - Acompanhar regularmente usuérios em risco durante um periodo determinado pelas equipes de Salde da Familia e de
Atencdo Primaria;
3. Uso de sistemas Proporcdo de NUmero 100 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de informacdo unidades de saude
para que utilizam
monitoramento de sistemas de
indicadores de informacgao para
saude registro,
monitoramento e
avaliacdo de
indicadores de
condicdes cronicas
ou acdes de APS.
Acdo N° 1 - Usar sistemas de informagdo para monitoramento de indicadores de salde.
4. Material de Cobertura de 0 100.000,00 100000,00 Moeda 100.000,00 100,00
consumo monitoramento de
pacientes com
doencas crénicas;
Acao N2 1 - Aquisigdo de material de consumo.
5. Outras despesas Numero de 0 56.424,00 56424,00 Moeda 56.424,00 100,00
de pessoal profissionais

(contratos de
terceirizacao)

capacitados e
disponiveis para o
acompanhamento
de condicdes
cronicas;

Acdo N° 1 - Realizar contratagéo de profissionais da salide para a Atengdo primaria.

OBJETIVO N2 13 .2 - Estratégia de Busca Ativa para Vacinacdo e Controle de Doencas Transmissiveis A baixa cobertura vacinal em
alguns grupos populacionais exige agées proativas de busca ativa e comunicacao:

Unidade

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
BT O CE) monitoramento e de Linha- SLLER Plano(2022- Meta Co . Polaridade L CELEC D alcancada
Meta P . Base 2025 medida Anual

avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
https://digisusgmp.saude.gov.br 44 de 70



1. Campanha de
comunicacao
para incentivo a
vacinacao, com
foco em publicos
prioritarios e
territérios com
baixa cobertura

Alcancar pelo menos 0 30.000,00 30000,00 Moeda 30.000,00
95% do publico-alvo

prioritario através de

canais de comunicacao

(TV, rédio, redes

sociais, lideres

comunitarios) em um

periodo de 12 meses.

100,00

Acao N2 1 - Realizar campanha de comunicagdo para incentivo a vacinagdo.

OBJETIVO N2 13 .3 - Estratégia de Rastreamento e Controle de Condi¢cées Cronicas; Com o aumento da prevaléncia de doencas
crénicas nao transmissiveis, como diabetes, hipertensdo e doencas cardiovasculares, torna-se essencial a adocao de estratégias que

promovam o rastreamento precoce e o acompanhamento continuo desses pacientes

Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta Loletet % meta
_— monitoramento e ) Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- ; Polaridade alcancada
avaliacao da . Base 2025 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Atividades Percentual de 0 100.000,00 100000,00 Moeda 100.000,00 100,00
estratégicas pessoas com
destinadas ao doencas crénicas
fortalecimento da que recebem
Atencdo Priméria a acompanhamento
Salde, com foco na  continuo e integral
qualificacdo do na Atencao
cuidado prestado as  Primaria a Saude,
pessoas com mensurado pela
doencgas croénicas, proporgao de
visando melhorar a pacientes
qualidade do cadastrados e
atendimento, acompanhados
promover a regularmente em
coordenacgao e relagdo ao total de
continuidade do pacientes com
cuidado, além de doencas crénicas
proporcionar acdes  atendidos na
de educacdo em unidade de saude
salde, capacitagéo
multiprofissional e
implementagao de
melhorias nos
protocolos clinicos.
Acdo N° 1 - Realizar atividades estratégicas destinadas ao fortalecimento da Atengdo Primaria a Saude.
2. Campanhas Avaliar o impacto 0 80.000,00 80000,00 Moeda 80.000,00 100,00
educativas e de da campanha com
prevengao, com foco uma melhora de
em habitos 90% na adocao de
sauddveis e adesdo  habitos saudaveis
ao tratamento. entre os
beneficidrios ao
longo do periodo.
Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas e de prevengdo, com foco em habitos saudaveis e adesao ao tratamento e controle de
Condicdes Cronicas.
3. Aquisicao de Taxa de aquisigao 0 100.000,00 100000,00 Moeda 100.000,00 100,00

insumos e materiais
de uso continuo
para
acompanhamento
de pacientes com
condicdes

Acao N2 1 - Aquisiga

de insumos e
materiais de uso
continuo

o de insumos e materiais de uso continuo para acompanhamento de pacientes com condi¢des cronicas.

OBJETIVO N2 13 .4 - Atencao integral a satide da mulher a proposta contempla acées voltadas a satide da mulher, com énfase no
planejamento reprodutivo, prevencao de doencas ginecoldgicas e promocéao da saude feminina; Aquisicao de insumos para
atendimento clinico e acées de promocao da saude da mulher;

Descricao da
Meta

1. Capacitar
profissionais em
métodos
contraceptivos e
atendimento
humanizado

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta

. . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Polaridade Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
Percentual de 0 10.000,00 10000,00 Moeda 10.000,00 100,00
profissionais de
salde treinados em
métodos
contraceptivos e
atendimento
humanizado.
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Acdo N2 1 - Rea

2. Fornecer
remédios, DIUs,

lizar capacitagéo de profissionais de salde.

Ndmero de unidades 0 45.000,00 45000,00 Moeda
de métodos

preservativos, etc.,  contraceptivos
para as mulheres. fornecidas as

mulheres no periodo.

Acao N2 1 - Fornecer remédios, DIUs, preservativos, etc., para as mulheres.

3. Folhetos,
cartazes, kits

Ndmero de materiais 0 11.000,00 11000,00 Moeda
produzidos e

educativos, itens atividades realizadas.

para agles na
comunidade

Acdo N2 1 - Con

feccionar folhetos, cartazes, kits educativos, itens para agdes na comunidade.

4. Realizar exames  Percentual de 0 10.000,00 10000,00 Moeda
como papanicolau,  mulheres atendidas

sorologias,
ultrassons.

Acao N° 1 - Rea

5. Custos
administrativos
Transporte de
materiais,

que realizaram os
exames previstos
(papanicolaou,
sorologias,
ultrassons).

lizar exames como papanicolau, sorologias, ultrassons.

Percentual de gastos 0 6.000,00 6000,00 Moeda
, de transporte,

armazenamento e

imprevisiveis em

armazenamento, relagdo ao valor total

imprevisiveis

destinado

Acao N2 1 - Manter os custos administrativos com transporte de materiais, armazenamento e imprevisiveis.

6. Materiais para Ndmero de unidades 0 8.000,00 8000,00 Moeda

exames e
procedimentos

de materiais (gaze,
luvas, cotonetes,

ginecoldgicos (Gaze, sondas, materiais
luvas, cotonetes, laboratoriais)
sondas, materiais adquiridos ou

laboratoriais).

utilizados no periodo.

45.000,00

11.000,00

10.000,00

6.000,00

8.000,00

Agdo N2 1 - Adquirir materiais para exames e procedimentos ginecoldgicos (Gaze, luvas, cotonetes, sondas, materiais laboratoriais).

Demonstrativo

Subfuncoes

122 -
Administragao
Geral

da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Descricao das Metas por Subfuncao

Manter atualizados os dados no Sistema Nacional de Gest&o da Assisténcia Farmacéutica HORUS.
Dispensac¢ao de medicamentos do componente basico, especializado e estratégico. Controle de estoque
e distribuicdo, Relatdrio gerencias, CAF - Central de Atendimento Farmacéutico.

Ampliar o acesso e a qualidade da APS, assegurando acompanhamento regular da populagdo adscrita
pelas equipes de Saldde da Familia e de Atengéo Primaria;

Cardiologia: exames como Eletrocardiograma (ECG), ecocardiogramas, teste ergométrico, Holter,
exames de doppler vascular, entre outros.

OCI Avaliacdo Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia: 1260 procedimentos, no valor
unitario de R$ 100,00.

Contratualizar servigos de parto, pré-natal e exames especializados com o objetivo de fortalecer a Rede
Alyne, garantindo uma atengao integral, de qualidade e acessivel as gestantes, promovendo a
integralidade do cuidado e a humanizagao no atendimento obstétrico e neonatal.

Estruturar o componente municipal do SNA (Servico Nacional de Auditoria) estruturando as agdes de
auditoria, possibilitando a realizagdo de maneira integrada e sistémica da qualificacdo, transparéncia e
ética da gestdo em Saude.

Revisao do Plano de Saude (2022-2025), uma vez ao ano, preferencialmente no més de maio, apéds a
analise do RAG do ano anterior.

Acompanhar a prestacdo de servicos de Pronto-Socorro e Pronto-Atendimento, de internagdes e SADTs
prestados pela Santa Casa de Catalao por meio de contratualizagdo e estabelecimento de metas.
Execucdo do Plano Operativo.

OCI Avaliagao Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia e Ultrassonografia: 200
procedimentos, no valor unitario de R$ 140,00.

Custeio de servigos hospitalares e profissionais prestados pela Santa Casa de Misericérdia de Cataldo

(CNES 2442612), destinados a realizagdo de partos normais e cesarianas e atendimentos de baixo risco.

Meta Fisica: 1.200 partos (normais e cesarianas) por ano.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
programada
para o
exercicio

100,00

60,00

400.000,00

126.000,00

100,00

100,00

100,00

28.000,00

2.500.000,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Resultados

50,00

60,00

400.000,00

126.000,00

100,00

0,00

100,00

28.000,00

2.500.000,00
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Adquirir equipamentos para possibilitar a informatizagdo da Saude visando o gerenciamento e controle 1 0
das informagdes (prontuarios eletrénicos, informatizacdo do RH (estruturacdo de software), entre outros.

Elaboragéo do Plano Anual de Saude, através de uma comissao paritaria entre o CMS e a SMS, no més 100,00 0,00
de outubro de cada ano.

Contratar/repor e capacitar as equipes da Rede Basica para atender sintomaticos respiratérios; 100,00 0,00

Proporcionar parceria, através de convénio com a ASPDEC para implantacdo de um Centro de 100,00 0,00
Fisioterapia nas dependéncias da proépria entidade.

Construir o Hospital Regional de Cataldo. 100,00 100,00
Aquisicao de insumos e materiais de uso continuo para acompanhamento de pacientes com condi¢cdes 100.000,00 100.000,00
Uso de sistemas de informagdo para monitoramento de indicadores de salde 100,00 100,00
OCI Avaliacdo Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia e Tomografia Computadorizada: 46.000,00 46.000,00

200 procedimentos, no valor unitario de R$ 230,00.

Suporte e custeio para a Unidade Hospital Sao Nicolau (CNES 2442620), destinada ao atendimento 500.000,00 500.000,00
intensivo de recém-nascidos em UTIs Neonatais. Meta Fisica: 300 recém-nascidos atendidos/ano

Adquirir equipamentos (tablets) e para os agentes comunitarios de salide e de endemias. Prever 0 0
procedimento interno para a manutengdo dos mesmos.

Previsao orcamentaria anual a ser enviada no més de outubro, a ser incluida na LOA do ano subsequente 1 0
para manutengao das atividades administrativas e de gestao do CMS.

Implantar Ambulatério de Reabilitagcdo Respiratéria para casos elegiveis pés-COVID. 100,00 0,00
Material de consumo 100.000,00 100.000,00
Atendimento ambulatorial especializado de gestantes de alto risco, com equipe multiprofissional 500.000,00 500.000,00

composta por médico obstetra, nutricionista, enfermeiro, assistente social e psicélogo na Santa Casa de
Misericérdia de Cataldo (CNES 2442612). O servico inclui a contratacdo da rede de laboratérios e
servigos de imagem, realizando exames diagndsticos como ultrassom morfolégico, Doppler de fluxo
obstétrico, ecocardiograma fetal e exames laboratoriais. Meta Fisica: 400 gestantes acompanhadas/ano.

Criacao de software especifico para agentes de endemias 0 0
Previsdo anual de gastos, exclusiva para o CMS, a ser realizada através de processo licitatério. 100,00 0,00
Padronizar e elaborar uma lista que contemple um cadastro Unico de materiais e medicamentos na rede 100,00 100,00

municipal de saude.

Habilitar Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Neurocirurgia (Hospital Sdo Nicolau). 100,00 100,00
Custos administrativos, Transporte de materiais, armazenamento, imprevisiveis 6.000,00 6.000,00
Outras despesas de pessoal (contratos de terceirizagdo) 56.424,00 56.424,00
Adquirir equipamentos para possibilitar a informatizacao da Secretaria de Saude visando o 0 0

gerenciamento e controle das informagdes referentes aos prontuarios eletrénicos no municipio.

Construgdo de sede prépria para o Conselho Municipal de Saiide com toda infraestrutura de recursos 0 0
humanos, fornecido pela SMS para secretariar as atividades, garantindo area fisica adequada, dotada de
recursos administrativos, mobilidrio, informatica, internet.

Confirmar 70% de casos de COVID 19, por meio do RT-PCR ou método similar 70,00 0,00

Urgéncia na informatizacdo da Secretaria de Saude, em especifico o Departamento de RH, para 100,00 50,00
informatizacdo dos processos através de estruturagao de software especifico para dar agilidade aos
processos internos.

Implementar a Ouvidoria do CMS. 0 0

Garantir materiais necessarios para oficinas, atividades individuais, atividades grupais, artesanais e 1 0
artisticas no CAPS Il (em modulacéo).

Reorganizacdo do processo de acolhimento a pessoa idosa nas unidades de saude da Atencdo Basica, 100,00 100,00
como uma das estratégias de enfrentamento das dificuldades atuais de acesso.

Conscientizar os usuarios e os profissionais de satde do SUS através da midia e/ou campanhas 100,00 50,00
publicitarias locais sobre os tipos de procedimentos e servigos oferecidos no sistema em seus diferentes
graus de complexidade.

Implementar site do CMS que contenha todos os atos de gestao do CMS, incluindo ouvidoria relacionada 0 0
a salde, com previsdo orgamentaria

Garantir a readequacao da estrutura fisica atual dos Servicos de Saude Mental conforme a normativa da 100,00 100,00
RDC 50, e também a melhoria/aquisicao dos equipamentos (recursos materiais) da RAPS.

Ampliar oferta de exames laboratoriais para diagndstico de casos suspeitos de Covid-19, monitoramento 100,00 0,00
dos casos confirmados e acompanhamento de casos pds-Covid.

Manter as Unidades de Salde com suporte minimo para atendimento as Urgéncias (ECG, Ambul com 100,00 100,00
reservatoério, mascara de 02 com reservatorio).

Promover acles continuadas de educacdo em salde (prevencao e promocao) aos usudrios de saude 100,00 100,00
através das midias e eventos. As acOes deverao estar incluidas na Programacao Anual de Salde.

Promover capacitagao e qualificagdo continuada para todos os conselheiros. 100,00 0,00
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Estender a faixa etaria de atendimento medicamentoso para manejo do bronco espasmo e insumos do 100,00 0,00
Pro-asma aos pacientes pds Covid-19, complementar o servigo da farmacia popular. Estabelecendo o
elenco que seré aplicado.

Avaliar e aplicar protocolos de acordo com preconizado pelo Ministério da Saude para profissionais 100,00 100,00
servigos e atendimentos em toda esfera da Secretaria Municipal de Salde (unidades de salde e

prestadores contratados. Servigos de enfermagem, salde mental, atengéo basica, rede especializada,

urgéncia emergéncia, centro de referéncia e reabilitagcdo, exames por imagens e laboratoriais).

Realizar trimestralmente pela gestdo o acompanhamento do Plano Anual de Sadde do ano em curso 4 0
seguindo os seguintes critérios: - 12 trimestre - Atengdo Bésica e Assisténcia Farmacéutica| 22 trimestre

- Média e Alta Complexidade e Satide Mental| 32 trimestre - Urgéncia e Emergéncia |42 trimestre -

Vigilancia em Salde e Gestdo em Salde e Controle Social.

Adequar estrutura fisica das Unidades de Saude (reforma / ampliagdo) de acordo com as normas da VISA 100,00 50,00
e conforme a necessidade dos servicos ou plano de manutencao elaborado pelo Departamento de

Manutengao.

Condicionar no Termo de Anuéncia as pesquisas realizadas pelas instituicdes de ensino nas unidades de 100,00 100,00

salde, a apresentacdo dos dados obtidos através da pesquisa, em semindrios propostos pela
universidade com publico alvo prioritdrio para os profissionais da salde, usuérios, participantes da
pesquisa e comunidade em geral. As atividades podem ser realizadas através de extensdo para ampla
divulgacéo dos resultados.

Realizagdo de concurso publico para todos os setores da Secretaria de Salde, destacando as areas de 0,00 0,00
Saude da Familia, Vigilancia Sanitaria, Endemias e areas da salde que ainda ndo foram contempladas

em concursos vigentes. O certame visa otimizar a efetividade e ampliacdo da oferta dos servicos,

melhorar a qualidade do vinculo empregaticio e diminuir a rotatividade de profissionais.

Adquirir computadores, monitores, impressoras, incluindo KIT multimidia, Datashow, microfone, caixa de 100,00 50,00
som, notebook, tablets para estruturar a rede de informatizacdo para implantacéo do prontuario
eletronico PEC (e-SUS) e melhor atender nossos usuarios.

Manutencao e ampliacao dos convénios com instituicées educacionais para a contratacdo de estagiarios 100,00 100,00
e realizacdo de pesquisas.

Realizar um estudo de viabilidade de implantacdo do Plano de Cargos e Salarios para os servidores da 0 0
salide através de contratagdo de consultoria especializada para andlise dos impactos econémicos e
financeiros na gestdo de saude.

Reforma/ampliagdo no prédio da sede do SAMU. Aquisigdo/implantagdo de nova Unidade de Suporte 100,00 0,00
Bésico-USB e Setor de Transportes da Salde.

Garantir a manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de informética, em todas as 100,00 50,00
unidades (municipio e distritos). Garantir a manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos

equipamentos odontoldgico, fisioterdpicos, equipamentos hospitalares, equipamentos de ar

condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, balangas adultos e pediatricos, Termémetros, Camara de

Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros). Municipio e distritos.

Adequacgao de processos para atendimento da Portaria 3992/17, para contabilizagdo das despesas por 100,00 100,00
blocos de custeio e de investimento, discriminando as despesas em cada bloco por suas subfungoes,
para langamento no RAG e no DigSUS.

Realizar um estudo de viabilidade de projeto legislativo para a implantacao de adicional de 0 0
periculosidade a trabalhadores de salde, exposto a situagdes de risco a vida.

Adquirir novas ambulancias e veiculos para transporte sanitario (com recursos de emendas federais, 0 2
estaduais ou recursos proprios).

Aquisicao de todos os equipamentos necessarios para o atendimento das equipes multiprofissionais nas 100,00 50,00
unidades de salde e material permanente conforme a necessidade das mesmas.

Implantacdo e publicizagdo de organograma funcional e organizacional e confeccdo e divulgagao a 100,00 50,00
usuarios e implantacdo de carta de servigos das unidades de saude.

Implementar sistema de telemedicina nas UBS para atendimento aos usuarios. 0 0

Implantagéo de um Ambulatério de Salude Integral para Travestis e Transexuais (ambulatério TT), 100,00 0,00
especializado em atendimento a esse segmento da sociedade, seguindo as normas da Portaria 2.803/13
do Ministério da Saude.

Manter/acompanhar Contrato de Prestacao de Servicos de Transporte de Pacientes Regulados (parte da 100,00 100,00
demanda).
Viabilizar veiculos para Atengao Bésica. Garantindo a mobilidade das equipes de satde da familia com 1 0

disponibilizagdo de veiculo para visitas domiciliares, zona rural e urbana.

Mapeamento do fluxo de atendimento dos usuérios de salide, com o objetivo de disciplinar os 100,00 50,00
atendimentos, de acordo com os principios de regionalizagéo e territorializagcdo do SUS nas unidades de

satide. Como forma de controle, efetivar os conselhos locais na forma prevista na legislacdo e aprovado

na etapa preparatéria municipal para a Conferéncia Nacional de Saude.

Aquisicao de veiculos de transporte sanitario (van, veiculo de passeio) 0 100
Realizar no minimo 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue. 80,00 0,00
Reorganizar o setor de transportes ambulatoriais. Criacdo de novos protocolos de atendimento e fluxo 100,00 0,00

para melhoria do transporte de pacientes.

Implementar protocolo de atendimento aos pacientes adultos e pediatricos de COVID-19 nas UBSs. 100,00 100,00
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Criar estratégia para divulgagao publica dos procedimentos regulados, aos usuarios, respeitando a Lei 100,00 100,00
de Protecdo de Dados, para acompanhamento transparente do fluxo de realizagdo dos procedimentos.

Reformulacdo da lei e regimento interno do CMS adequando a sua realidade. 0 0

Adequar a resolucdo de inscricao das instituicdes ndo-governamentais no CMS, passando a ter validade 0 0
anual e condicionando a revalidacdo a apresentacao de relatério descritivo de atividades do ano anterior

e plano de trabalho no ano em que solicita. Os documentos apresentado serd submetido a analise da

Comissao de Demandas e Planejamento para aprovacao da certificacao de regularidade.

Aumentar o rigor do controle de frequéncia nas UBSs para monitoramento do cumprimento contratual 100,00 100,00
dos profissionais.

Realizar um estudo de viabilidade para implantagdo do Consércio de Satide com a Regional Estrada de 100,00 0,00
Ferro, para otimizar a aplicagdo dos recursos em melhoria da qualidade dos servigos, mantendo a
regional e controladoria em Cataldo.

Promover melhorias da infraestrutura fisica, tecnolégica e de atendimento das unidades da secretaria de 100,00 0,00
salide, promovendo ambiéncia acolhedora, humana, funcional e segura.

Abrir concurso para a contratagao de no minimo 04 Farmacéuticos e 04 técnicos em farmdcia. 100,00 0,00

Avaliar a possibilidade de ampliagdo do horario de funcionamento da Farmécia Municipal para turnos de 100,00 0,00
12 horas, ou seja, no horario de 7:30 as 19:30.

Nomear de um coordenador para a Assisténcia Farmacéutica Municipal sua incorporacao na gestdo em 100,00 100,00
saude.
Garantir a manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos odontoldégico, fisioterapicos, 100,00 0,00

equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, balancas
adultos e pediatricos, Termometros, Camara de Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros).
Municipio e distritos.

Garantir a manutencgdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos odontoldgico, fisioterapicos, 100,00 50,00
equipamentos hospitalares, equipamentos de ar condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, balangas

adultos e pediatricos, Termometros, Camara de Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros).

Municipio e distritos.

301 - Atencdo  Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes da Estratégia Satde da Familia até 2025, de 80,00 47,74
Béasica forma a atingir 18 equipes completas. Meta cobertura 80%. Obs.: Em 2021 existem 11 equipes Salude da
Familia (eSF) implantadas e 02 equipes de Atengdo Primaria (eAP). Ano: 2021 / Cobertura 34,87%

Capacitar profissionais em métodos contraceptivos e atendimento humanizado 10.000,00 10.000,00

Atividades estratégicas destinadas ao fortalecimento da Atengdo Primaria a Salde, com foco na 100.000,00 100.000,00
qualificagdo do cuidado prestado as pessoas com doengas crénicas, visando melhorar a qualidade do

atendimento, promover a coordenagao e continuidade do cuidado, além de proporcionar a¢des de

educacdo em salde, capacitagdao multiprofissional e implementacdo de melhorias nos protocolos

clinicos.

Campanha de comunicagdo para incentivo a vacinagdo, com foco em publicos prioritérios e territérios 30.000,00 30.000,00
com baixa cobertura

Ampliar o acesso e a qualidade da APS, assegurando acompanhamento regular da populagdo adscrita 60,00 60,00
pelas equipes de Saldde da Familia e de Atengéo Primaria;

Desenvolver acées de educacao em salde para orientar a populacdo sobre medidas de higiene e uso de 1 0
mascaras, para evitar a transmissdo do SARS Cov2, através de profissionais de salde capacitados

Reduzir anualmente taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas crénicas ndo 150 100
transmissiveis DCNTS (doencgas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias
crénicas) na promogao do envelhecimento saudavel.

Acolher 100 % de casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Béasica Municipal. 100,00 100,00
Reduzir anualmente a taxa de internacao por fratura de fémur. 100,00 100,00
Implantar exames citopatoldégicos de maior sensibilidade e especificidade (citologia em base liquida) ou 100,00 0,00

método de biologia molecular para rastreamento do cancer do colo do Utero.

Garantir a integralidade e o acesso da populagdo em situacdo de rua na rede de saide conforme as 100,00 100,00
demandas e necessidades de salde desta populagdo

Credenciar mais sete Estratégias Saude da Familia ESF nos bairros (Sao Joao, Copacabana, Pires Belo, 20 0
Vila Erondina, Santa Terezinha, Bairro Das Américas, Maria Amélia). Sendo 13 (treze) equipes de Salude

Bucal (eSB).

Fornecer remédios, DIUs, preservativos, etc., para as mulheres. 45.000,00 45.000,00
Campanhas educativas e de prevengéo, com foco em habitos saudaveis e adesdo ao tratamento. 80.000,00 80.000,00
Quantidade de visitas domiciliares realizadas a usuarios em risco durante um periodo determinado. 24,00 24,00
Manter o programa e-SUS Notifica em 100% das Unidades de Saude 1 100
Contratar/repor e capacitar as equipes da Rede Bé&sica para atender sintomaticos respiratérios; 100,00 0,00
Vacinar anualmente no minimo 80% da populagdo > 60 anos, em campanhas contra influenza. 100,00 100,00
Implantar a equipe consultério na rua. Adequar recursos humanos da equipe consultério na rua; garantir 100,00 100,00

0S iINSUMOS e recursos necessarios para a manutengao da equipe.
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Solicitar o edital de concurso publico para o profissional Agente Comunitario de Satde (ACS). Para 163 0
cobertura proposta serdo necessarios 163 (cento e sessenta e trés) profissionais.

Folhetos, cartazes, kits educativos, itens para acdes na comunidade 11.000,00 11.000,00
Aquisicao de insumos e materiais de uso continuo para acompanhamento de pacientes com condi¢cdes 100.000,00 100.000,00
Uso de sistemas de informagdo para monitoramento de indicadores de salde 100,00 100,00
Acompanhar 70 % casos leves e moderados de Covid-19 notificados no e-SUS Notifica (E- SUS VE) 70,00 100,00
Implantar no prodata (sistema municipal) a informag&o sobre o consumo diario de materiais e 100,00 100,00

medicamentos nas UBSs.

Garantir o atendimento continuado da pessoa idosa priorizando o agendamento para os demais niveis de 100,00 100,00
atencao e sua reabilitacao.

Reduzir anualmente o nimero de mortalidade infantil. Diminuir 1 (um) ébito ao ano. Valor atual ano: 100,00 100,00
2017 Todos os ébitos infantis 8. Nimero de ébitos esperados por ano entre 6 e 8.

Construgoes de 7 (sete) Unidades Béasicas de Saude- UBSs (Vila Erondina, Santa Terezinha, Bairro Das 20 1
Américas, Maria Amélia, Primavera e ou outras localidades a ser definidas apés estudo
populacional/territorializacdo - conforme Portaria N2 2.436, de 21 de setembro de 2017). Valor em 2021.

13 UBSs.

Realizar exames como papanicolau, sorologias, ultrassons. 10.000,00 10.000,00
Material de consumo 100.000,00 100.000,00
Monitorar 80% de casos de SRAG notificados no SIVEP Gripe (SIVEP Gripe). 80,00 100,00
Promover a sensibilizagdo e o fortalecimento por meio de agées de capacitacao aos profissionais de 2 2

salde para educagdo permanente em salde dos idosos, realizando no minimo duas oficinas/ano.
Reduzir anualmente o nimero de ébitos maternos. 100,00 100,00

Criar e fortalecer a linha de Cuidado para pessoas com Doengas-Cronicas ndo Transmissiveis no 230 230
municipio de Cataldo, com atuagdo multiprofissional e acompanhamento prioritério na Atengéo Basica.

Reducao da mortalidade prematura por Doengas Cronicas Nao Transmissiveis - selecionadas (DCNT -

doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas) até 2025.

Custos administrativos, Transporte de materiais, armazenamento, imprevisiveis 6.000,00 6.000,00
Outras despesas de pessoal (contratos de terceirizagao) 56.424,00 56.424,00
Monitorar 75% casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) de Covid-19 pelas equipes da 75,00 100,00

Atencdo Basica (Fonte: bases locais).
Manter a realizagdo de pelo menos 2 testes de sifilis em gestantes 100,00 100,00

Realizar 2 oficinas/ano para orientagdo dos idosos participantes do Centro de Convivéncia do Idoso CCl, 2 2
relacionada aos diversos temas da Saude do Idoso.

Ampliar para 60% em 2025 o percentual de parto normal. Esse indicador em nosso municipio esta 100,00 0,00
totalmente fora do ideal, em 2016 foram apenas 27% de partos normais em residentes do municipio.

Manter oferta de vacinas dos calendarios de vacinagao vigente para populagéo privada de liberdade e 100,00 100,00
profissionais das instituicdes prisionais.

Estruturar/credenciar procedimentos de diagndsticos para auxiliar no pré-natal de alto risco 100,00 100,00
(ecocardiografia fetal, cariétipo, morfolégico).

Garantir o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 a 7 anos (peso, altura, 75,00 75,00
vacinacao) e da saude das mulheres de 14 a 44 anos (peso, altura, pré-natal e aleitamento materno) nas
Unidades de Saude na Atencdo Béasica por equipe multidisciplinar.

Materiais para exames e procedimentos ginecoldgicos (Gaze, luvas, cotonetes, sondas, materiais 8.000,00 8.000,00
laboratoriais).

Realizar o monitoramento de casos, internagdes e dbitos confirmados e suspeitos de COVID 19 para 100,00 100,00
subsidiar a gestdo das acdes de enfrentamento da pandemia no municipio.

Atingir em pelo menos 95% das notificagdes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho para 95,00 50,00
preenchimento do campo “ocupacdo” no SINAN. Avaliar a possibilidade de capacitacdo dos funcionarios
das unidades que fazem essa notificacao.

Confirmar 70% de casos de COVID 19, por meio do RT-PCR ou método similar 70,00 0,00

Elaborar projetos e/ou programas regulares priorizando atividades fisicas e reeducac&o alimentar para 100,00 100,00
os idosos. - Encaminhamento do publico alvo para avaliagdo com a nutricionista e educador fisico do
NASF. - Realizacao de acdes/atividades com os idosos no Pélo da Academia da Saude.

Manter abaixo de 13% o percentual de gravidez na adolescéncia entre as faixas etaria de 10 a 19 Anos. 100,00 100,00

Adquirir equipamentos de maior resolutividade de Oftalmologia (recursos de emendas parlamentares 100,00 0,00
federal, estadual ou recursos préprios).

Ampliar para 5 (cinco) unidades de satde, com servigo de notificagdo da violéncia doméstica, sexual e 0 5
outras violéncias, incluindo o distrito de Santo Ant6nio do Rio Verde.

Implantar as 13 (treze) equipes de Saude Bucal e logo apds aumentar a cobertura populacional 13 6
fortalecendo as agdes preventivas e clinicas.
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Reorganizagdo do processo de acolhimento a pessoa idosa nas unidades de satde da Atengdo Basica, 100,00 100,00
como uma das estratégias de enfrentamento das dificuldades atuais de acesso.

Implantar um servigo especializado para atendimento de adolescentes. 100,00 0,00
Habilitagdo federal para implantagao do Centro de Especialidades Odontoldgicas Tipo 3. 100,00 0,00
Reduzir em 1% ao ano o procedimento de exodontia em relagdo aos procedimentos clinicos. Ano 2015, 4,49 4,49

cobertura 5,49%.
Garantir testes de HIV a pacientes em tratamento de TB. 100,00 100,00

Estruturar a Rede de Atencdo a Saude do Idoso: Elaborar e implantar 01 protocolo de organizagao da 1 0
Rede e definir prioridade no atendimento.

Manter a meta de 85% a proporgdo de nascidos vivos com mdes com no minimo sete consultas de pré- 100,00 100,00
natal.

Manter a contratacao ou credenciamento de servico de mamografia na rede privada. 100,00 100,00
Implementar agdes para a redugdo da gravidez na adolescéncia com recorte raga/cor. 7,00 7,00
Realizar 95% de registro de ébitos com causa basica definida por meio de treinamento dos médicos para 95,00 0,00

melhor preenchimento das D.O - Declaracdo de Obito.
Aprimorar o diagnéstico laboratorial da sifilis congénita. 100,00 100,00

Reforgar a divulgagdo do trabalho do SAMU por meio de trabalho educativo nas escolas e comunidade 3 100
com apresentacdo de trabalho da equipe do SAMU (orientacdes praticas).Programa Saude na Escola.

Adequar estrutura fisica das Unidades de Salde (reforma / ampliagdo) de acordo com as normas da VISA 100,00 50,00
e conforme a necessidade dos servigos ou plano de manutengao elaborado pelo Departamento de

Manutencao.

Reduzir a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Atendimento para seguimento / tratamento 100% de mulheres com diagnéstico de lesdes intraepiteliais 100,00 100,00

de alto grau do colo do Utero, Centro Integrado da Mulher (CIM).

Orientagdo a populagdo através da realizacdo de campanhas, para prevencdo de acidentes de transito 100,00 0,00
em eventos através de parcerias com autoridades de transito.

Adquirir computadores, monitores, impressoras, incluindo KIT multimidia, Datashow, microfone, caixa de 100,00 50,00
som, notebook, tablets para estruturar a rede de informatizacéo para implantacéo do prontuario
eletrénico PEC (e-SUS) e melhor atender nossos usuérios.

Realizar 90% de cura nas coortes de casos novos de hanseniase. 100,00 100,00

Implantacdo de vacinagdo para HPV em pacientes portadoras de Lesdes Intraepiteliais de Alto Grau no 100,00 100,00
colo do Utero, em tratamento no Centro Integrado da Mulher.

Garantir a manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de informética, em todas as 100,00 50,00
unidades (municipio e distritos). Garantir a manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos

equipamentos odontoldgico, fisioterdpicos, equipamentos hospitalares, equipamentos de ar

condicionado e outros. (Exemplos: Esfigmo, balangas adultos e pediatricos, Termémetros, Camara de

Vacina, equipamentos de fisioterapia entre outros). Municipio e distritos.

Realizar 100% de busca ativa de casos novos de hanseniase examinados. 100,00 100,00

Aquisicao de todos os equipamentos necessdrios para o atendimento das equipes multiprofissionais nas 100,00 50,00
unidades de salide e material permanente conforme a necessidade das mesmas.

Vacinar 70% cées e gatos, vacina antirrdbica (rotina e campanhas). 70,00 70,00

Implantagdo de um Ambulatério de Salude Integral para Travestis e Transexuais (ambulatério TT), 100,00 0,00
especializado em atendimento a esse segmento da sociedade, seguindo as normas da Portaria 2.803/13
do Ministério da Saude.

Viabilizar veiculos para Atengdo Basica. Garantindo a mobilidade das equipes de satde da familia com 1 0
disponibilizagdo de veiculo para visitas domiciliares, zona rural e urbana.

Descentralizar agdes de cuidado e acompanhamento pré-natal de baixo risco e puericultura para as 100,00 100,00
Unidades Basicas de Salde, garantir o treinamento das equipes de salde para o adequado
acompanhamento dessa populagéo, e estabelecer protocolos clinicos para direcionar essas agoes.

Implementar protocolo de atendimento aos pacientes adultos e pediatricos de COVID-19 nas UBSs. 100,00 100,00

Ofertar nas UBS as Praticas Integrativas e complementares, como o reiki, auriculoterapia, fitoterapia 100,00 0,00
(hortas de plantas medicinais), danga circular e automassagem DO IN, de acordo com a Politica Nacional

de Préticas Integrativas e Complementares (PNPIC), portaria do MS n° 971/2006 e Portarias n° 145/2017,

633/2017 e 849/2017.

Oferecer aos usudrios de toxina botulinica uma alternativa para descentralizagdo do servigo de aplicagao 100,00 0,00
das injegdes.

Alcancar 100% de investigacdo de 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Manter 100% de investigagdo de ébitos maternos. 100,00 100,00
Garantir a administragdo de megadose de vitamina A na faixa etaria de 6 meses a 59 meses e 29 dias, 100,00 100,00

nas salas de vacinas.
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302 - Reorganizar o fluxo de urgéncias/emergéncias do municipio. Redefinir papel das unidades UPA, Santa 100,00 100,00

Assisténcia Casa, Pronto Socorro Municipal e Hospital Regional (a ser construido) na rede de urgéncia/emergéncia.
Hospitalar e
Ambulatorial Cardiologia: exames como Eletrocardiograma (ECG), ecocardiogramas, teste ergométrico, Holter, 400.000,00 400.000,00

exames de doppler vascular, entre outros.

OCI Avaliagao Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia: 1260 procedimentos, no valor 126.000,00 126.000,00
unitario de R$ 100,00.

Contratualizar servigos de parto, pré-natal e exames especializados com o objetivo de fortalecer a Rede 100,00 100,00
Alyne, garantindo uma atengao integral, de qualidade e acessivel as gestantes, promovendo a
integralidade do cuidado e a humanizagao no atendimento obstétrico e neonatal.

Custeio dos servigos de atengao especializada a saide em Policlinicas e entidades filantrépicas 200.000,00 200.000,00

Capacitar profissionais da RAS (Rede de Atengdo a Saude) por meio de acdes de matriciamento para que 100,00 100,00
saibam acolher pacientes com transtornos mentais nos diversos ciclos de vida, considerando as

desigualdades estruturais (classe, género, orientacdo sexual, raca, etnia, deficiéncia). (Cédigo do

procedimento: SIA/SUS: 03.01.08.030-5).

Reduzir anualmente a taxa de internagao por fratura de fémur. 100,00 100,00

Implantar exames citopatoldgicos de maior sensibilidade e especificidade (citologia em base liquida) ou 100,00 0,00
método de biologia molecular para rastreamento do cancer do colo do Utero.

Garantir a integralidade e o acesso da populacdo em situacao de rua na rede de salde conforme as 100,00 100,00
demandas e necessidades de salde desta populacao

Garantir procedimentos ambulatoriais de média e alta complexidade selecionados na populacdo 100,00 100,00
residente.
Acompanhar a prestacdo de servicos de Pronto-Socorro e Pronto-Atendimento, de internagdes e SADTs 100,00 100,00

prestados pela Santa Casa de Cataldo por meio de contratualizagdo e estabelecimento de metas.
Execugao do Plano Operativo.

Oftalmologia: exames de vista, refracdo, fundo de olho, tonometria, campimetria, topografia de cérnea, 400.000,00 400.000,00
entre outros.

OCI Avaliacdo Diagnéstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia e Ultrassonografia: 200 28.000,00 28.000,00
procedimentos, no valor unitario de R$ 140,00.

Custeio de servigos hospitalares e profissionais prestados pela Santa Casa de Misericérdia de Cataldo 2.500.000,00 2.500.000,00
(CNES 2442612), destinados a realizacdo de partos normais e cesarianas e atendimentos de baixo risco.
Meta Fisica: 1.200 partos (normais e cesarianas) por ano.

Fomentar a criagdo do Programa de Educagdo Permanente da RAS (Rede de Atengéo a Saude). 100,00 50,00

Ampliacao do rastreio de mamografia contemplando mulheres a partir dos 40 anos, de acordo com as 100,00 100,00
recomendacOes da Sociedade Brasileira de Mastologia, Sociedade Brasileira de Ginecologia e Obstetricia
e Colégio Brasileiro de Radiologia.

Implantar a equipe consultério na rua. Adequar recursos humanos da equipe consultério na rua; garantir 100,00 100,00
0S iNSUMOS e recursos necessarios para a manutengao da equipe.

Proporcionar parceria, através de convénio com a ASPDEC para implantagdo de um Centro de 100,00 0,00
Fisioterapia nas dependéncias da proépria entidade.

Habilitar Leito de Unidade de Terapia Intensiva Coronariana - UCO (Hospital Nasr Faiad). 0 0

Ortopedia: exames de raio-X, ressonancia magnética, tomografia, cineangiografia, e outros exames de 400.000,00 400.000,00
diagnédstico que auxiliam na avaliagcdo de condigdes ortopédicas.

OCI Avaliagao Diagndstica em Ortopedia com Recursos de Radiologia e Tomografia Computadorizada: 46.000,00 46.000,00
200 procedimentos, no valor unitério de R$ 230,00.

Suporte e custeio para a Unidade Hospital Sao Nicolau (CNES 2442620), destinada ao atendimento 500.000,00 500.000,00
intensivo de recém-nascidos em UTIs Neonatais. Meta Fisica: 300 recém-nascidos atendidos/ano

Fortalecer junto as Instituicdes Formadoras presentes na regido da estrada de ferro a 1 100
formagao/condugdo do item 7.1.2., bem como, a sua execucao, fortalecendo dessa maneira o tripé
ensino/servico/saude.

Implantar PLANO DE ATENDIMENTO para casos elegiveis ps-COVID na Rede Especializada Municipal. 100,00 0,00

Reduzir anualmente o nimero de mortalidade infantil. Diminuir 1 (um) ébito ao ano. Valor atual ano: 100,00 100,00
2017 Todos os ébitos infantis 8. NUmero de 6bitos esperados por ano entre 6 e 8.

Fortalecer agdes de prevencgao e diagndéstico precoce de DST/AIDS e HIV em populagdes vulneraveis. 100,00 100,00
Construir o Hospital Regional de Cataldo. 100,00 100,00
Habilitar Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Traumatologia, Ortopedia e Oncologia na 100,00 0,00

Santa Casa de Misericérdia de Cataldo.

Atendimento ambulatorial especializado de gestantes de alto risco, com equipe multiprofissional 500.000,00 500.000,00
composta por médico obstetra, nutricionista, enfermeiro, assistente social e psicélogo na Santa Casa de

Misericérdia de Cataldo (CNES 2442612). O servico inclui a contratacdo da rede de laboratérios e

servigos de imagem, realizando exames diagndsticos como ultrassom morfolégico, Doppler de fluxo

obstétrico, ecocardiograma fetal e exames laboratoriais. Meta Fisica: 400 gestantes acompanhadas/ano.

Oficializar a implantagdo da Comissao de Salde Mental e Seguridade Social para efetivagéo das agdes e 0 0
parcerias.
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Implantar Ambulatério de Reabilitagdo Respiratéria para casos elegiveis pds-COVID. 100,00 0,00

Programa Melhor em Casa Equipe Domiciliar (EMAD). Habilitar 01equipe EMAD Tipo 1 para ampliacao do 100,00 0,00
Servigo de Atengdo Domiciliar (SAD) no municipio, em acordo com a PORTARIA N2 825, DE 25 DE ABRIL

DE 2016.

Implantar Centro de Especialidades Medica (CEM) ou credenciamento na rede, com especialidades 0 0

(dermatologia, otorrinolaringologia, neurocirurgia, endocrinologia, cardiologia, gastroenterologia,
neurologia, neuropediatria, cardiopediatria, hematologia, oncologia, mastologia, angiologia/cirurgia
vascular, ortopedia, pneumologia, pneumopediatria, alergia, reumatologia, urologia, oftalmologia,
fisiatria e proctologia). Média mensal de 2000 consultas.

Habilitar Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em Neurocirurgia (Hospital Sdo Nicolau). 100,00 100,00
Garantir a modulagdo do CAPS | para CAPS Il 0 0
Manter a carga hordria de médicos, enfermeiros, técnicos e demais profissionais existentes na rede de 100,00 0,00

urgéncia e emergéncia do municipio, e promover a reorganizacao dos fluxos de trabalho para garantir a
capacidade de atendimento de pacientes suspeitos e/ou confirmados de COVID-19 na UPA

Ampliar para 60% em 2025 o percentual de parto normal. Esse indicador em nosso municipio esta 100,00 0,00
totalmente fora do ideal, em 2016 foram apenas 27% de partos normais em residentes do municipio.

Estruturar/credenciar procedimentos de diagndsticos para auxiliar no pré-natal de alto risco 100,00 100,00
(ecocardiografia fetal, cariétipo, morfolégico).

Ampliar para 5 (cinco) unidades de salide, com servico de notificacdo da violéncia doméstica, sexual e 0 5
outras violéncias, incluindo o distrito de Santo Antonio do Rio Verde.

Garantir materiais necessarios para oficinas, atividades individuais, atividades grupais, artesanais e 1 0
artisticas no CAPS Il (em modulagao).

Confirmar 70% de casos de COVID 19, por meio do RT-PCR ou método similar 70,00 0,00

Adquirir equipamentos de maior resolutividade de Oftalmologia (recursos de emendas parlamentares 100,00 0,00
federal, estadual ou recursos préprios).

Capacitagao especifica para todos os profissionais da drea de salude, desde a recepgdo do paciente até a 100,00 0,00
alta hospitalar, para atuarem frente as urgéncias pré-hospitalares e nas UBSs realizada pela equipe do
SAMU e ou empresas/profissionais terceirizados.

Garantir a readequacédo da estrutura fisica atual dos Servigos de Salide Mental conforme a normativa da 100,00 100,00
RDC 50, e também a melhoria/aquisicao dos equipamentos (recursos materiais) da RAPS.

Ampliar oferta de exames laboratoriais para diagnostico de casos suspeitos de Covid-19, monitoramento 100,00 0,00
dos casos confirmados e acompanhamento de casos pds-Covid.

Habilitacdo federal para implantacao do Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo 3. 100,00 0,00

Manter as Unidades de Salde com suporte minimo para atendimento as Urgéncias (ECG, Ambul com 100,00 100,00
reservatoério, mascara de 02 com reservatério).

Garantir o dimensionamento de profissionais para a RAPS. 100,00 0,00
Ampliar a oferta de procedimentos e consultas de médicos especialistas para acompanhamento pds- 100,00 0,00
Covid.

Manter a meta de 85% a proporgdo de nascidos vivos com mdes com no minimo sete consultas de pré- 100,00 100,00
natal.

Manter a contratagao ou credenciamento de servico de mamografia na rede privada. 100,00 100,00
Reforcar a divulgagdo do trabalho do SAMU por meio de trabalho educativo nas escolas e comunidade 3 100

com apresentacao de trabalho da equipe do SAMU (orientacdes praticas).Programa Saude na Escola.

Realizar 95% de registro de ébitos com causa basica definida por meio de treinamento dos médicos para 95,00 0,00
melhor preenchimento das D.O - Declaracéo de Obito.

Garantir a execugao dos grupos de atendimento nas UBS’s por meio do trabalho da equipe 100,00 100,00
interprofissional (médico(a), psicélogo(a), assistente social, enfermeiro(a), farmacéutico(a), terapeuta

ocupacional, nutricionista, pedagogo(a), educador fisico, e outros profissionais necessarios ao projeto

terapéutico).

Estender a faixa etaria de atendimento medicamentoso para manejo do bronco espasmo e insumos do 100,00 0,00
Pro-asma aos pacientes pés Covid-19, complementar o servico da farmacia popular. Estabelecendo o
elenco que seré aplicado.

Aprimorar o diagndstico laboratorial da sifilis congénita. 100,00 100,00
Implantagdo de um mamdgrafo no Centro Municipal de Diagnostico. (mamdgrafo Préprio 100,00 0,00
Orientacao a populacdo através da realizacao de campanhas, para prevencao de acidentes de transito 100,00 0,00

em eventos através de parcerias com autoridades de transito.

Implantar Programa de Volta para Casa e fortalecer vinculos e agdes que busquem a reinsergdo social de 0 0
usuarios da Rede de Atencdo Psicossocial.

Atendimento para seguimento / tratamento 100% de mulheres com diagnéstico de lesdes intraepiteliais 100,00 100,00
de alto grau do colo do Utero, Centro Integrado da Mulher (CIM).

Manter a contratacao ou credenciamento de servico de Ressonancia Magnética, Tomografia na rede 100,00 100,00
privada.
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Reforma/ampliagdo no prédio da sede do SAMU. Aquisigdo/implantagdo de nova Unidade de Suporte 100,00 0,00
Basico-USB e Setor de Transportes da Salde.

Estudar a viabilidade com vistas a habilitagdo dos Servigos de Residéncias Terapéuticas (SRT). 100,00 100,00

Implantacdo de vacinagdo para HPV em pacientes portadoras de Lesdes Intraepiteliais de Alto Grau no 100,00 100,00
colo do Utero, em tratamento no Centro Integrado da Mulher.

Aderir ao programa &#34;Melhor em Casa&#34;. 100,00 0,00

Adquirir novas ambulancias e veiculos para transporte sanitario (com recursos de emendas federais, 0 2
estaduais ou recursos préprios).

Implantar e equipar o Centro de Tratamento de Dependentes Quimicos de Cataldo. 0 100
Transformacgdo do Hospital Materno Infantil em Hospital da Mulher 100,00 0,00
Contratacao de servicos laboratoriais. Ampliar o acesso aos servicos auxiliares diagnésticos. 100,00 0,00
Manter/acompanhar Contrato de Prestacao de Servigcos de Transporte de Pacientes Regulados (parte da 100,00 100,00
demanda).

Implantagdo de um Ambulatério de Salude Integral para Travestis e Transexuais (ambulatério TT), 100,00 0,00

especializado em atendimento a esse segmento da sociedade, seguindo as normas da Portaria 2.803/13
do Ministério da Saude.

Reorganizar o setor de transportes ambulatoriais. Criagao de novos protocolos de atendimento e fluxo 100,00 0,00
para melhoria do transporte de pacientes.

Fomentar a integracao entre a atengdo especializada e os demais servigos de salde, dando continuidade 100,00 100,00
a qualificacdo dos instrumentos de referéncia e contra referéncia.

Implementar protocolo de atendimento aos pacientes adultos e pediatricos de COVID-19 nas UBSs. 100,00 100,00
Implantar 5 de leitos de UTI Pediatrica no municipio de Cataldo. 1 0
Buscar junto ao Ministério da Saude a mudancga de opcdo estrutural da UPA de porte 1 para opgao 5, 100,00 100,00
afim de aumentar os repasses dos recursos e investimentos.

Contratar 5 (cinco) leitos de psiquiatria na Santa Casa de Misericérdia de Cataldo. 0 5
Implantar Centro de Regulacao Municipal para organizacao e controle de leitos de emergéncia, 100,00 100,00

Internacao e UTI, definindo fluxo de paciente e liberacao de vagas.
Implantar atendimento nas especialidades ortopedia e odontologia na UPA. 0 100

Implementar ao atendimento de urgéncia e emergéncia da UPA o servico de exame de imagem de 100,00 100,00
ultrassonografia, tomografia e ressonancia magnética.

Manter a carga horaria de médicos, enfermeiros, técnicos e demais profissionais existentes na rede de 100,00 100,00
urgéncia e emergéncia do municipio, e promover a reorganizacao dos fluxos de trabalho para garantir a

capacidade de atendimento de pacientes suspeitos e/ou confirmados de COVID-19 na UPA e Hospital de

Campanha.

Disponibilizar na Farmacia da Unidade Hospitalar Municipal lista de medicamentos prioritarios para os 100,00 100,00
casos de internacdo hospitalar de pacientes com COVID-19, em leitos de enfermaria.

303 - Suporte  Manter atualizados os dados no Sistema Nacional de Gest&o da Assisténcia Farmacéutica HORUS. 100,00 50,00
Profilatico e Dispensacdo de medicamentos do componente bésico, especializado e estratégico. Controle de estoque
Terapéutico e distribuicao, Relatério gerencias, CAF - Central de Atendimento Farmacéutico.

Aprimorar a comunicagao e informatizacdo dos dados entre o municipio e o estado (sistema operacional 100,00 0,00

diferente do municipio e federac&o- HORUS) frente a dispensacio dos medicamentos especializados.

Implantar no prodata (sistema municipal) a informag&o sobre o consumo didrio de materiais e 100,00 100,00
medicamentos nas UBSs.

Padronizar e elaborar uma lista que contemple um cadastro Unico de materiais e medicamentos na rede 100,00 100,00
municipal de saude.

Informar sobre os critérios de inclusdo ao Programa Nacional de Qualificagdo da Assisténcia 100,00 0,00
Farmacéutica no SUS. (QUALIFAR SUS)

Elaboracdo e implementacao de cuidados farmacéuticos aos pacientes atendidos na Farméacia Municipal 100,00 100,00
de Catalao, tendo em vista a coleta de dados e de indicadores em sadde do municipio.

Facilitar o acesso a informacgao da lista de medicamentos disponiveis na Farmdcia Municipal no site da 100,00 100,00
PMC.
Disponibilizar no site da prefeitura orientagdes sobre os componentes da assisténcia farmacéutica 100,00 100,00

(especializado - alto custo, basico e estratégico) incluindo os protocolos especificos de cada programa.

Aprimorar a comunicacado entre os prescritores e a equipe de assisténcia farmacéutica do municipio 100,00 100,00
através de visitas, cursos de capacitagdo e atualizagéo frequente.

Melhorar a interagdo entre a equipe multiprofissional de satide do municipio com a insercdo da 100,00 50,00
assisténcia farmacéutica na atencdo bdsica com o objetivo de integrar informagdes e melhorar o
atendimento ao usudrio e consequentemente sua qualidade de vida.

Manter e aprimorar o atendimento na entrega dos medicamentos especializados (alto custo), 100,00 0,00
disponibilizados pelo estado, a todos os processos protocolados.
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Capacitar técnicos da Secretdria de Saude para atuarem em defesa as normas do SUS frente as 100,00 100,00
demandas judiciais

Divulgar no site da secretaria e/ou da prefeitura e dar ampla divulgagao nos meios de comunicagao, 100,00 100,00
enfatizando a existéncia de estratégias para que o cidad&o, entidades e empresas possam solicitar a
inclusdo de novos medicamentos do SUS (REMUME, RESME e RENAME).

Implantar/Criar a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME). 100,00 100,00

Atualizar no minimo 1 vez/ano a relagdo municipal de medicamentos (REMUME) - atribuicdo da Comissdo 100,00 100,00
de Farmdcia e Terapéutica da Secretaria Municipal de Saude de Cataldo.

Realizar reunides trimestrais da Comissdo de Farméacia e Terapéutica para avaliar as solicitagdes de 4 100
inclusédo/exclusdo de medicamentos, em consonancia com critérios epidemioldgicos, técnicos, cientificos
e econdmicos do municipio.

Criacao de um local para a Central de Abastecimento Farmacéutico e correlatos. 0 100

Conscientizar sobre a importancia de prescricdes medicamentosas pela Denominagdo Comum Brasileira 100,00 100,00
(DCB) e determinar um prazo para regulamentar essa agdo e a colocd-la como uma exigéncia para a
dispensagdo no ambito do SUS.

Oferecer aos usuérios de toxina botulinica uma alternativa para descentralizagdo do servico de aplicagéo 100,00 0,00
das injegdes.

Abrir concurso para a contratacao de no minimo 04 Farmacéuticos e 04 técnicos em farmacia. 100,00 0,00

Avaliar a possibilidade de ampliacdo do hordrio de funcionamento da Farmdcia Municipal para turnos de 100,00 0,00
12 horas, ou seja, no horério de 7:30 as 19:30.

Nomear de um coordenador para a Assisténcia Farmacéutica Municipal sua incorporacdo na gestdo em 100,00 100,00
salde.
Instalar protecao de acrilico nos balcdes de atendimento ao publico dos departamentos farmacéuticos 100,00 0,00

da Secretaria Municipal de Saude.

Disponibilizar na Farmacia da Unidade Hospitalar Municipal lista de medicamentos prioritarios para os 100,00 100,00
casos de internagdo hospitalar de pacientes com COVID-19, em leitos de enfermaria.

304 - Ampliar e fortalecer os Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST), inseridos na regional 100,00 100,00
Vigilancia de saude.
Sanitaria ) ) . ) i ) ) N o
Alimentar 90% de registros de 6bitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia. 90,00 100,00
Criar a estrutura e fortalecer a Vigilancia em Saude do Trabalhador VISAT no municipio, buscando 100,00 100,00

parceria com as demais vigilancias no ambito Municipal e Estadual.

Alimentar 90% de registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do més de ocorréncia. 90,00 100,00
Pactuar a Rede Sentinela em Cataldo na Comissao Regional de Salde do Trabalhador. 100,00 100,00
Atualizar em 100% o cadastro dos estabelecimentos sujeitos a agao da VISA em parceria com o 100,00 0,00

Departamento de Fiscalizagdo Tributéria.

Investigar 100% dos surtos e eventos adversos, notificados nas diversas &reas de atuacdo da VISA e VE 100,00 0,00
implementando programa de educagéo em saude para manter fluxo de notificagdes efetivo.

Promover educacdo Permanente em Saude do Trabalhador para profissionais de saide do SUS em 100,00 0,00
parceria com a Universidade Federal de Cataldo e outras instituicdes de ensino.

Inspecionar 100% de todas as atividades de competéncia da VISA, pactuadas entre estado municipio. 100,00 100,00
Capacitar continuadamente os técnicos da Visa em areas de interesse. 100,00 100,00
Ampliar o nimero de notificacdes com casos de doencgas ou agravos relacionados ao trabalho 100,00 50,00
notificados.

Realizar orientagdes técnicas e elaborar manuais para estabelecimentos assistenciais de salde e de 100,00 0,00

interesse a saude, e também para a populagao em geral contemplando a legislagdo sanitéria via criagao
de equipe multidisciplinar em educagao em saude.

Manter a vigilancia dos fatores de riscos relativos as zoonoses, aos acidentes causados por animais 100,00 0,00
peconhentos.
Garantir atividades e acOes estratégicas de Educacdo em Salde visando a guarda e posse responsavel 100,00 0,00

de animais para a prevengao de zoonoses, com a participagao de equipe multidisciplinar.

Alcancar 100% de investigacdo de 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
305 - Reduzir anualmente taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doencgas cronicas néo 150 100
Vigilancia transmissiveis DCNTS (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias

Epidemiolégica crénicas) na promogdo do envelhecimento saudavel.

Desenvolver acdes de educagdo em salde para orientar a populagdo sobre medidas de higiene e uso de 1 0
maéscaras, para evitar a transmissdo do SARS Cov2, através de profissionais de salide capacitados

Executar agdes do Programa Vigidgua conforme pactuado com o LACEN, quanto aos parametros 100,00 100,00
coliformes totais/Escherichia Coli, cloro residual livre, turbidez e fluoreto.

Alimentar 90% de registros de ébitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia. 90,00 100,00

Manter o programa e-SUS Notifica em 100% das Unidades de Saude 1 100
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Adquirir equipamentos e reagentes para andlise de concentragdo de fltor. 0 100

Alimentar 90% de registros de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do més de ocorréncia. 90,00 100,00
Acompanhar 70 % casos leves e moderados de Covid-19 notificados no e-SUS Notifica (E- SUS VE) 70,00 100,00
Encerrar 100% das doengas compulsérias imediatas registradas no SINAN em até 60 dias a partir da 100,00 100,00
data de notificacao

Monitorar 80% de casos de SRAG notificados no SIVEP Gripe (SIVEP Gripe). 80,00 100,00
Investigar 100% dos surtos e eventos adversos, notificados nas diversas areas de atuagdo da VISA e VE 100,00 0,00

implementando programa de educagdo em saude para manter fluxo de notificagdes efetivo.
Manter a realizacdo de pelo menos 2 testes de sifilis em gestantes 100,00 100,00

Atingir em pelo menos 95% das notificagdes de agravos e doengas relacionadas ao trabalho para 95,00 50,00
preenchimento do campo “ocupacao” no SINAN. Avaliar a possibilidade de capacitacdo dos funcionarios
das unidades que fazem essa notificacao.

Realizar o monitoramento de casos, internagdes e ébitos confirmados e suspeitos de COVID 19 para 100,00 100,00
subsidiar a gestdo das agdes de enfrentamento da pandemia no municipio.

Ampliar o nimero de notificagées com casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho 100,00 50,00
notificados.
Realizar orientacOes técnicas e elaborar manuais para estabelecimentos assistenciais de salde e de 100,00 0,00

interesse a salde, e também para a populagdo em geral contemplando a legislagao sanitéria via criagao
de equipe multidisciplinar em educagao em saude.

Garantir testes de HIV a pacientes em tratamento de TB. 100,00 100,00

Realizar 95% de registro de ébitos com causa basica definida por meio de treinamento dos médicos para 95,00 0,00
melhor preenchimento das D.O - Declaracéo de Obito.

Reduzir a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos. 0 0
Realizar 90% de cura nas coortes de casos novos de hanseniase. 100,00 100,00
Realizar 100% de busca ativa de casos novos de hanseniase examinados. 100,00 100,00
Vacinar 70% caes e gatos, vacina antirrdbica (rotina e campanhas). 70,00 70,00
Realizar no minimo 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue. 80,00 0,00
Manter reduzido o niUmero absoluto de ébitos por dengue e aprimorar as notificagdes endémicas. 3 3
Manter a realizacdo permanente de castracdo de caes e gatos. 100,00 100,00
Manter a vigilancia dos fatores de riscos relativos as zoonoses, aos acidentes causados por animais 100,00 0,00
peconhentos.

Garantir atividades e agdes estratégicas de Educagdo em Salde visando a guarda e posse responsavel 100,00 0,00

de animais para a prevengao de zoonoses, com a participagao de equipe multidisciplinar.

Alcancar 100% de investigacdo de 6bitos infantis e fetais. 100,00 100,00
Manter 100% de investigagdo de 6bitos maternos. 100,00 100,00
Manter 100% de investigacdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos). 100,00 100,00
Reativar o Comité de Mortalidade Materno/Infantil. 100,00 100,00
Garantir a administragdo de megadose de vitamina A na faixa etéria de 6 meses a 59 meses e 29 dias, 100,00 100,00

nas salas de vacinas.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atengao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutrigao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordindrios -
Fonte Livre (R$)

81.040,28
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

1.298.000,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de impostos
e de transferéncia
de impostos (receita
prépria - R$)
N/A
N/A
101.234.572,46

7.719.487,26

N/A
59.000,00
5.905.900,00
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/05/2026.

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

N/A
N/A
N/A

265.500,00

15.649.598,12
314.795,10
5.905.900,00

N/A

N/A

N/A

7.072,32

N/A
1.310.348,62
N/A

N/A

N/A

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Transferéncias de
fundos ao Fundo
de Recursos do
SUS, provenientes
do Governo
Estadual (R$)

N/A
N/A
6.490.000,00

N/A

1.413.999,49
N/A
18.535.740,93

427.875,47

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

As acdes da Programacgao Anual de Salde de 2025 foram cumpridas parcialmente.
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Transferéncias Operagdes
de Crédito
vinculadas
a Saude

de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties

do

petréleo
destinados
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Sadde
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

81.040,28
0,00
107.724.572,46

7.984.987,26

17.063.597,61
373.795,10
30.347.540,93

427.875,47

0,00

1.305.072,32
0,00

1.310.348,62
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/05/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 0,00 8.139.832,62 1.294.947,55 0,00
Capital 0,00 4.622,16 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 7.365.364,57 37.457.665,38 2550.634,35  37.099.985,56
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente 1.116.400,87 66.587,79 85.085,54 2.915,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 1.261.527,68 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 000  156.400.470,59 509.602,65 197.327,66 587.856,61
Capital 0,00 5.422.623,81 3.154.379,12 164.465,55 81.461,32
TOTAL  1116.40087 169.259.668,92 50.608.092,99 421029011  37.769.303,49

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 16/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 16/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

R$ 2.142,10

9.434.780,17
4.622,16
84.473.649,86
0,00

0,00
0,00

1.270.989,20
0,00

1.261.527,68
0,00

0,00
0,00

157.695.257,51
8.822.929,80
262.963.756,38

15,53 %
65,03 %
16,19 %
55,47 %
18,21 %

54,39 %

33,73 %
2,64 %
29,82 %
3,36 %
17,71 %
36,82 %

33,93 %
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153.579.879,20 191.536.693,91 142.448.849,47 74,37
19.411.000,00 19.687.224,98 12.786.992,45 64,95
15.458.000,00 16.052.744,39 14.745.375,47 91,86
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88.266.879,20 114.878.261,88 76.471.013,32 66,57
30.444.000,00 40.918.462,66 38.445.468,23 93,96
365.679.868,91 384.281.658,24 356.338.216,07 92,73
101.480.000,00 104.208.839,99 92.099.359,91 88,38
4.956.000,00 7.920.397,43 7.920.397,43 100,00
44.840.000,00 45.983.563,18 40.446.252,56 87,96
213.223.868,91 224.735.660,18 214.439.008,71 95,42
1.180.000,00 1.433.197,46 1.433.197,46 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00
519.259.748,11 575.818.352,15 498.787.065,54

59.000,00 5.000,00 4.622,16 4.622,16 4.622,16
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
59.000,00 5.000,00 4.622,16 92,44 4.622,16 92,44 4.622,16 92,44 0,00
5.905.900,00 7.497.655,74 7.365.364,57 98,24 7.365.364,57 98,24 7.365.364,57 98,24 0,00
5.905.900,00 7.497.655,74 7.365.364,57 98,24 7.365.364,57 98,24 7.365.364,57 98,24 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 66.587,79 66.587,79 100,00 66.587,79 100,00 66.587,79 100,00 0,00
0,00 66.587,79 66.587,79 100,00 66.587,79 100,00 66.587,79 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
102.556.023,70 155.795.926,13 161.823.094,40 103,87 161.374.571,95 103,58 153.057.487,93 98,24 448.522,45
98.210.033,14 151.796.989,09 156.400.470,59 103,03 156.028.644,14 102,79 147.711.560,12 97,31 371.826,45
4.345.990,56 3.998.937,04 5.422.623,81 135,60 5.345.927,81 133,68 5.345.927,81 133,68 76.696,00
108.520.923,70 163.365.169,66 169.259.668,92 103,61 168.811.146,47 103,33 160.494.062,45 98,24 448.522,45
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0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
169.259.668,92 168.811.146,47 160.494.062,45

74.818.059,83

N/A

94.441.609,09

93.993.086,64

85.676.002,62

0,00

0,00

0,00

33,93

33,84

32,17
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74.818.059,83 169.259.668,92 94.441.609,09 8.765.606,47 0,00 8.765.606,47
64.997.675,45 145.375.300,23 80.377.624,78 0,00 1.101.253,98 0,00 0,00 0,00 0,00 81
60.560.220,16 140.173.121,24 79.612.901,08 0,00 63.474,78 0,00 0,00 0,00 0,00 79
55.814.877,23  90.850.682,27 35.035.805,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35
50.576.446,92  79.924.594,13 29.348.147,21 0,00 276.763,95 0,00 0,00 0,00 0,00 29
39.790.066,85 56.126.283,10 16.336.216,25 0,00 500.325,01 0,00 0,00 0,00 0,00 16
33.780.058,52  55.395.660,08 21.615.601,56 0,00 617.936,45 0,00 0,00 0,00 0,00 22
34.423.226,52  49.403.413,04 14.980.186,52 0,00 148.028,69 0,00 0,00 0,00 0,00 15
34.564.751,66 44.737.877,28 10.173.125,62 0,00 2.123.253,64 0,00 0,00 0,00 0,00 12
38.627.519,22  49.853.965,40 11.226.446,18 0,00 439.825,66 0,00 0,00 0,00 0,00 11
32.984.877,72  42.792.299,71 9.807.421,99 0,00 3.680.316,41 0,00 0,00 0,00 0,00 13
32.280.548,02  46.919.090,46 14.638.542,44 0,00 2.190.366,64 0,00 0,00 0,00 0,00 16
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31.838.605,80

38.117.950,64

6.279.344,84

5.270.351,15

0,00

0,00

0,00

fury
=

0,00

76.233.900,00 122.155.771,13 96.836.229,35
49.294.500,00 78.842.825,14 53.715.253,36 68,13
26.555.900,00 42.927.134,11 42.927.134,11 100,00
383.500,00 385.811,88 193.841,88 50,24
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
76.233.900,00 122.155.771,13 96.836.229,35 79,27

17.378.392,71  9.350.046,41 9.434.780,17 100,91 9.190.782,77 98,30 9.190.418,77 243.997,40
17.063.597,61  9.346.185,41 9.434.780,17 100,95 9.190.782,77 98,34 9.190.418,77 98,33  243.997,40
314.795,10 3.861,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50.684.116,98 76.292.191,68 77.108.285,29 101,07 77.034.869,28 100,97 77.012.589,28 100,94 73.416,01
50.256.241,51 76.292.191,68 77.108.285,29 101,07 77.034.869,28 100,97 77.012.589,28 100,94 73.416,01
427.875,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.308.072,32 1.426.788,64 1.204.401,41 84,41 1.201.486,41 84,21 1.201.486,41 84,21 2.915,00
1.308.072,32 1.426.788,64 1.204.401,41 84,41 1.201.486,41 84,21 1.201.486,41 84,21 2.915,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.311.975,16  1.333.643,28 1.261.527,68 94,59 1.261.527,68 94,59 1.261.527,68 94,59 0,00
1.311.975,16 1.333.643,28 1.261.527,68 94,59 1.261.527,68 94,59 1.261.527,68 94,59 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.952.827,66  5.295.142,99  4.695.092,91 88,67 4.624.734,83 87,34 4.624.734,83 87,34 70.358,08
6.687.327,66  1.333.703,16 1.294.786,92 97,08 1.289.346,92 96,67 1.289.346,92 96,67 5.440,00
265.500,00  3.961.439,83  3.400.305,99 85,84 3.335.387,91 84,20 3.335.387,91 84,20 64.918,08
77.635.384,83 93.697.813,00 93.704.087,46 100,01 93.313.400,97 99,59 93.290.756,97 99,57  390.686,49
17.437.392,71  9.355.046,41  9.439.402,33 100,90  9.195.404,93 98,29  9.195.040,93 98,29  243.997,40
56.590.016,98 83.789.847,42 84.473.649,86 100,82 84.400.233,85 100,73 84.377.953,85 100,70 73.416,01
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.308.072,32  1.493.376,43  1.270.989,20 85,11  1.268.074,20 84,91  1.268.074,20 84,91 2.915,00
1.311.975,16  1.333.643,28  1.261.527,68 94,59  1.261.527,68 94,59  1.261.527,68 94,59 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
109.508.851,36 161.091.069,12 166.518.187,31 103,37 165.999.306,78 103,05 157.682.222,76 97,88  518.880,53
186.156.308,53 257.062.982,66 262.963.756,38 102,30 262.124.547,44 101,97 253.784.819,42 98,72  839.208,94
76.334.384,83  92.359.024,90 92.587.686,59 100,25 92.197.000,10 99,82 92.174.356,10 99,80  390.686,49
109.821.923,70 164.703.957,76 170.376.069,79 103,44 169.927.547,34 103,17 161.610.463,32 98,12  448.522,45
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FONTE: SIOPS, Goi&s30/01/26 08:52:46

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar

considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucao orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Estruturaco da Rede de 1030151198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

Servicos Plblicos de Satde 4 Ao INFORMADO - CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE-UBS

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutengao das Agdes e

) L , 1030251188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC
Servicos Publicos de Saude

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306513320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.

2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execugao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

N&o héd informagdes cadastradas para o periodo do Relatdrio de Execucao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

o Andlises e Consideragdes sobre Execugcao Orgamentdria e Financeira

Valor
Transferido
em 2025
(Fonte: FNS)

R$ 558.379,00

R$ 81.600,00

R$ 2.555.066,85

R$ 1.709.268,00

R$ 4.879.113,52

R$ 8.989,65

R$ 556.424,00

R$ 1.600.000,00

R$
35.697.527,08

R$ 949.744,80

R$ 66.440,00

R$ 1.144.572,00

R$ 505.993,82

R$ 109.999,92

R$ 37.054,89

Valor
Executado

0,00

0,00

2088052,02

1816997,20

3445342,95

729,33

0,00

0,00

32942410,5

890069,36

82790,50

1093025,74

279350,06

279350,06

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é um instrumento de elaboragdo anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execugao da PAS e orienta eventuais redirecionamentos

que se fizerem necessarios no Plano de Salde. Neste ano tivemos um excelente desempenho com o cumprimento da maioria das agdes da PAS- Programagédo Anual de Salde e o investimento total

em saude por parte do municipio foi de 33,93% da receita bruta total, segundo a Lei Complementar 141/12 no seu Art? 72, que determina o minimo de 15%. Segue abaixo a prestagao de contas das

Emendas Parlamentares do ano de 2025.

EMENDAS EXECUTADAS 2025

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CATALAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2024022757
TERMO DE CONVENIO: 002/2024

PORTARIA: 3636 DE 29 DE ABRIL DE 2024
VALOR: R$ 600.000,00

DATA: 22/01/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2024022758
TERMO DE CONVENIO: 003/2024
PORTARIA: 3862 DE 17 DE MAIO DE 2024
VALOR: R$ 1.000.000,00

DATA: 22/01/2025

ASSOCIACAO DOS DIABETICOS DO SUDESTE GOIANO
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2024048491

TERMO DE CONVENIO: 006/2024

PORTARIA: 3862 DE 17 DE MAIO DE 2024

VALOR: R$ 100.000,00

DATA: 16/01/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2024043418
TERMO DE CONVENIO: 004/2024
PORTARIA: 3636 DE 29 DE ABRIL DE 2024
VALOR: R$ 100.000,00

DATA: 16/01/2025

https://digisusgmp.saude.gov.br
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2024048490
TERMO DE CONVENIO: 005/2024
PORTARIA: 3636 DE 29 DE ABRIL DE 2024
VALOR: R$ 250.000,00

DATA: 16/01/2025

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
NOVO PAC SELECOES - UNIDADES BASICAS DE SAUDE ¢ UBS
CONTRATO: 141/2024

VALOR: R$ 2.049.117,53
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 25/05/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 25/05/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao houve auditorias no ano de 2025.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo (RAG), instrumento de elaboragdo anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execugdo da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que
se fizerem necessarios no Plano de Saude. Neste ano tivemos um excelente desempenho com o cumprimento de todas das agdes prevista no sistema DigiSUS-gestor, alinhados no objetivo de

eliminar todos os atrasos nos sistemas que compdem as ferramentas de gestdo do SUS, finalizamos o ano em dia com as datas exigidas por lei.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
Manter os trabalhos da equipe de planejamento da secretaria de Saide em parceria com o Conselho Municipal de Salde para elaboragdo, apresentacdo e apreciagdo de todos os
relatérios composto das ferramentas de Gestédo do SUS, garantindo a elaboragéo, apresentacao e aprovagao das ferramentas de planejamento do SUS de Cataldo em dia.

LEONARDO PEREIRA SANTA CECILIA
Secretéario(a) de Saude
CATALAO/GO, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: GOIAS
MUNICIPIO: CATALAO
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragodes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br
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CATALAO/GO, 25 de Maio de 2026

Conselho Municipal de Saude de Cataldo
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